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FL 371 Women in the EU - FIS

(D1

[Hur gammal ar ni?

[(SKRIV NER — OM "VAGRAR" KOD '99")

[T ]

[Kon

Man 1
Kvinna 2

[KVINNOR

Under manga ar har varlden varit drabbad av en kris som &r ekonomisk, finansiell, social och
monetar. For att forenkla, anvander vi genomgéende termen "kris" i frageformularet.

[ROTERA 1 TILL 7

[KOD 9 AR EN SINGLEKOD

Q1

Inom vilka av féljande omraden har krisen haft storst inverkan?

[(LAS UPP - MAX 3 SVAR)

Loneklyftan mellan kvinnor och man, och dess inverkan pa
karriarutvecklingen 1,
Det faktum att en del ménniskor har arbeten som inte motsvarar deras
kompetensniva 2,
Att unga nyutexaminerade studenter gor ett senare intrade pa

arbetsmarknaden (svart att hitta ett forsta jobb, langre studieperioder)

Okningen av informella arbeten och svartarbete
Okningen av otrygga arbeten

Okningen av deltidsarbete

Svarigheten att férena arbets- och privatliv
Annat (LAS EJ UPP)

Inget (LAS EJ UPP)

Vet ej / inget svar (LAS EJ UPP)

COONO U AW

[

[NEW

[Q2a: ROTERA 1 TILL 8

Q2a

Enligt er asikt, vilken av bristerna i jamstalldhet mellan kvinnor och man i féljande lista ar
allvarligast? For det forsta?

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)

Den fortsatta férekomsten av kdnsstereotyper 1
Loneklyftan mellan kvinnor och man, och dess inverkan pa
karriarutvecklingen 2

Den ojamna fordelningen av ansvaret och uppgifter mellan kvinnor och
man i familjer 3




Den l&ga andelen kvinnor i ledande stallningar inom naringslivet

4
Den laga andelen kvinnor i ledande stéllningar inom politiken

5
Vald mot kvinnor 6
Kvinnohandel, prostitution 7
De stdrre svarigheterna for kvinnor att férena arbets- och privatliv

8
Annat (LAS INTE UPP) 9
Inget (LAS EJ UPP) 10
Vet ej / Inget svar (LAS EJ UPP) 11
[FL341 Q3a MODIFIED TREND
[Q2b: ROTERA 1 till 8
[KOD 10 AR EN SINGLEKOD
VISA INTE SVAR SOM GES | Q2a (FORUTOM KOD 9 'ANNAT)

[Q2b [N&gra andra?

[(LAS UPP — HOGST 2 SVAR)
Den fortsatta férekomsten av kdnsstereotyper 1,
Loneklyftan mellan kvinnor och man, och dess inverkan pa
karriarutvecklingen 2,
Den ojamna fordelningen av ansvaret och uppgifter mellan kvinnor och
man i familjer 3,
Den l&ga andelen kvinnor i ledande stallningar inom naringslivet

41
Den laga andelen kvinnor i ledande stéllningar inom politiken

51
Vald mot kvinnor 6,
Kvinnohandel, prostitution 7,
De stdrre svarigheterna for kvinnor att férena arbets- och privatliv

81
Annat (LAS INTE UPP) 9,
Inget (LAS EJ UPP) 10,
Vet gj (LAS EJ UPP) 11,
[FL341 Q3b MODIFIED TREND
[ROTERA 1 TILL 8
[KOD 10 AR EN SINGLEKOD

Q3 Vilka av bristerna i jamstalldhet mellan kvinnor och man, om nagra, i féljande lista anser ni

har forvarrats mest till foljd av krisen?
[(LAS UPP - MAX 3 SVAR)
Den fortsatta férekomsten av kdnsstereotyper 1,

Loneklyftan mellan kvinnor och man, och dess inverkan pa
karriarutvecklingen 2,




Den ojamna fordelningen av ansvaret och uppgifter mellan kvinnor och
man i familjer 3,
Den l&ga andelen kvinnor i ledande stallningar inom naringslivet
41
Den l&ga andelen kvinnor i ledande stéllningar inom politiken
51
Vald mot kvinnor 6,
Kvinnohandel, prostitution 7,
De stdrre svarigheterna for kvinnor att férena arbets- och privatliv
81
Annat (LAS EJ UPP) 9,
Inget (LAS EJ UPP) 10,
Vet ej / inget svar (LAS EJ UPP) 11,
[NEW
[ROTERA 1 TILL 10
[KOD 12 AR EN SINGLEKOD
Q4a Vilka av féljande aspekter anser ni att en arbetsgivare lagger storre vikt vid nér han/hon
anstéller en kvinna jamfoért med om han/hon skulle anstalla en man?
[(LAS UPP - MAX 3 SVAR)
Kvalifikationsniva 1,
Yrkeserfarenhet 2,
Sprakkunskaper 3,
Datakunskaper 4,
Anpassningsformaga 5,
Mojligheten att vara mobil, till exempel arbeta utomlands
61
Flexibiliteten i frAga om arbetstid 7,
Det yttre i allmanhet, utseendet 8,
Det faktum att hon har barn 9,
Alder 10,
Annat (LAS EJ UPP) 11,
Inget/Ingen skillnad mellan de tva (LAS EJ UPP) 12,
Vet ej / inget svar (LAS EJ UPP) 13,
[NEW
[SAMMA ROTERING SOM | Q4a
[KOD 12 AR EN SINGLEKOD
Q4b Och vilka aspekter l[&gger han/hon storre vikt vid nar han/hon anstéaller en man jamfért med
om han/hon skulle anstélla en kvinna?
[(LAS UPP - MAX 3 SVAR)
Kvalifikationsniva 1,
Yrkeserfarenhet 2,
Sprakkunskaper 3,
Datakunskaper 4,




Anpassningsférmaga 5,
Mojligheten att vara mobil, till exempel arbeta utomlands
61
Flexibiliteten i frAga om arbetstid 7,
Det yttre i allmanhet, utseendet 8,
Det faktum att han har barn 9,
Alder 10,
Annat (LAS EJ UPP) 11,
Inget/Ingen skillnad mellan de tva (LAS EJ UPP) 12,
Vet ej / inget svar (LAS EJ UPP) 13,
[NEW
Q5 Hur effektiva tror ni var och en av foljande atgarder ar, for att fa fler manniskor sysselsatta i
forvarvsarbete eller att ge dem mdjligheten att forbli sysselsatta l&ngre i sina liv?
[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR PER RAD)
Mycket Ganska Inte Inte alls Vetej/
effektiva | effektiva | sarskilt effektiva [Inget svar
effektiva (LAS EJ
UPP)
1 |Okad tillgang till 1 2 3 4 5
barnomsorg.
2 |[Billigare barnomsorg 1 2 3 4 5
3 |Att gora det lattare for 1 2 3 4 5
ménniskor att arbeta
utomlands
4 |Stédja ménniskor som vill 1 2 3 4 5
starta eget foretag (genom
atgarder som t.ex.
mikrokrediter)
5 [Framja regelbunden 1 2 3 4 5
utbildning fér manniskor
som arbetar
[EB76.2 QA16 MODIFIED TREND
[ROTERA 1 TILL 10
Q6a Vilket omrade anser ni bor prioriteras mot bakgrund av krisen? | férsta hand?

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)

Boende

Att reglera finansmarknaderna

Pensioner

Kopkraft, att bekdmpa inflationen

Att minska EU-medlemsstaternas offentliga skuldséttning

a b wdNE




Att stimulera tillvéxten 6
Jobb och att bekdmpa arbetsléshet, sarskilt ungdomsarbetsléshet 7
Investera i innovation samt forskning och utveckling (FoU) 8
Investera i miljon och skapandet av gréna jobb 9
Investera i utbildning 10
Annat (LAS EJ UPP) 11
Inget (LAS EJ UPP) 12
Vet ej / inget svar/LAS EJ UPP 13
[NEW

[ROTERA 1 TILL 10

[KOD 12 AR EN SINGLEKOD

VISA INTE SVAR SOM GES | Q6a (UTOM FOR KOD 11 'ANNAT")

[Q6b [N&gra andra?
[(LAS UPP - MAX 3 SVAR)
Boende 1,
Att reglera finansmarknaderna 2,
Pensioner 3,
Kopkraft, att bekdmpa inflationen 4,
Att minska EU-medlemsstaternas offentliga skuldséttning 5,
Att stimulera tillvéxten 6,
Jobb och att bekdmpa arbetsléshet, sarskilt ungdomsarbetsléshet 7,
Investera i innovation samt forskning och utveckling (FoU) 8,
Investera i miljon och skapandet av gréna jobb 9,
Investera i utbildning 10,
Annat (LAS EJ UPP) 11,
Inget (LAS EJ UPP) 12,
Vet ej / inget svar (LAS EJ UPP) 13,
[NEW
[ROTERA 1 TILL 8

Q7 Infér nasta EU-val som ager rum 2014, vilka av féljande brister i jamstélldhet mellan kvinnor

och man skulle ni vilja att kandidaterna prioriterade i sina valprogram?

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)

Den fortsatta forekomsten av kdnsstereotyper 1
Loneklyftan mellan kvinnor och man, och dess inverkan pa
karriarutvecklingen 2
Den ojamna fordelningen av ansvaret och uppgifter mellan kvinnor och
man i familjer 3
Den l&ga andelen kvinnor i ledande stéllningar inom naringslivet

4
Den l&ga andelen kvinnor i ledande stéllningar inom politiken

5

Vald mot kvinnor 6




Kvinnohandel, prostitution 7
De stdrre svarigheterna for kvinnor att férena arbets- och privatliv

Annat (LAS EJ UPP) 9
Inget (LAS EJ UPP) 10
Vet ej / inget svar (LAS EJ UPP) 11

[NEW

[Q8 [Vilket av foljande stammer bast in pd er egen nuvarande situation?

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)

Lever i parforhallande med barn fran detta forhallande 1
Lever i parforhallande med barn som en av foéraldrarna har fran ett tidigare
forhallande

Lever i parforhallande med barn fran detta forhallande samt barn som en
av foraldrarna har fran ett tidigare férhallande

Lever i parforhallande utan barn

Lever ensamstdende med barn

Lever ensamstdende utan barn

Vet ej / inget svar (LAS EJ UPP)

N

~No ok~ w

NEW

[D4 Hur gammal var ni nér ni slutade studera pa heltid?

(OM IP FORTFARANDE STUDERAR, SKRIV '00' - OM IP SAKNAR UTBILDNING, SKRIV
'98' - OM IP INTE KOMMER IHAG, SKRIV '99")

[T ]

D5a Nar det géller er nuvarande sysselsattning, skulle ni sdga att ni ar egenforetagare,
tjansteman, arbetare eller skulle ni sdga att ni ar utan yrkesmassig sysselsattning?

[(ENDAST ETT SVAR)

Egenforetagare

Tjansteman

Verkstadsarbetare

Utan yrkesmassig sysselsattning
vagrar (LAS INTE UPP)

a b wN PR

[FRAGA D5b OM EGENFORETAGARE, KOD 1 | D5a

[D5b [Skulle ni séga att Ni &r...?

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)

Lantbrukare, skogsarbetare, fiskare

Afférsinnehavare, hantverkare

Praktiserande akademiker (jurist, l1&kare, revisor, arkitekt,...)
Foretagsledare inom ett foretag

Annat/vagrar (LAS EJ UPP)

a b wnN R

[FRAGA D5c OM TJANSTEMAN, KOD 2 | D5a




[D5c

[Skulle ni saga att Ni &r...?

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)

Akademiker (anstélld l&kare, jurist, revisor, arkitekt)

Vd, direktér eller medlem av hdgsta ledningen

Annan ledande befattning t.ex. avdelningschef, larare, tekniker

Offentligt anstalld

Kontorstjansteman

Annan tjansteman (forséljare, sjukskoterska...)

Annat/vagrar (LAS EJ UPP)

No o~ WN PR

[FRAGA D5d OM ARBETARE, KOD 3 i D5a

[D5d

[Skulle ni saga att Ni &r...?

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)

Lagbas/férman (gruppledare...)

Verkstadsarbetare

Outbildad verkstadsarbetare

Annat/vagrar (LAS EJ UPP)

A OWNPEP

[FRAGA D5e OM UTAN YRKESMASSIG SYSSELSATTNING, KOD 4 | D5a

[D5e

[Skulle ni saga att Ni &r...?

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)

Skoter hemmet

Studerande (heltid)

Pensionar

Arbetssokande

Annat/vagrar (LAS EJ UPP)

a b wdNPE

(D12

[I vilket landskap bor ni?

[(LAS UPP VID BEHOV — ENDAST ETT SVAR)

[D13

[Skulle ni saga att ni borii ...?

[(LAS UPP - ENDAST ETT SVAR)

Glesbygd eller by

En liten eller medelstor stad

En stor stad

VET INTE (LAS INTE UPP)

A OWDNPEP

[D18

[Har ni en mobiltelefon?

[(LAS EJ UPP)

[Ja




[Nej | 2

[D20 [Har ni en fast telefon ?

[(LAS EJ UPP)

Ja 1
Nej 2
D22 Om ni raknar med er sjalv, hur manga personer pa minst 15 ar eller mer bor da i ert hushall?

[(SKRIV NER — OM "VET INTE" KOD '98' — OM "VAGRAR" KOD '99"

| | [Antal personer p& minst 15 &r eller mer i hushallet




