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SWS 2021-29 FINAL PROJECT SEP SURV 2021 RID NO.

(September 10, 2021) (BICOL) TIME START: AM/PM

[sepsurv 2021_issp 2020 + 2022 sdc gre_bicol_final] TIME END: AM/PM
DURATION

NAME OF RESPONDENT:

NUMBER/STREET/LOCATION:

BARANGAY CITY/MUN PROVINCE REGION __

SOCIO - DEMOGRAPHIC DATA OF THE HOUSEHOLD

SDC TIME 1 (HHMM)

A. CLASS, HOME AND LOT OWNERSHIP, AND HOUSEHOLD FACILITIES/AMENITIES

2015 CENSUS ASCERTAINED
HO1/HO02. LOCALE:  CLASSIFICATION CLASSIFICATION
Urban .....cocvvenenecrene T 1
Rural ..o 2 s 2
H03 AREA:
NCR ..o, 1
BALANCE LUZON ........ 2
VISAYAS ..o, 3
MINDANAO .......ccoevnene. 4
H04 REGION [PH_REG]
REGION | (Iloc0S REGION).....c..cverreireieieieecereineiseeneneie e, 1
REGION Il (Cagayan Valley) .........coceeneereeneninenerninineeieeineene, 2
REGION Il (Central LUZOn)........c.cceuerneineeninercneinrinineeiseieineene, 3
REGION IV-A (CALABARZON) .....oceueiierereineeeisieeeeineisensseiens 4
REGION IV-B (MIMAROPA).......ooorrreireinreeine e iseeseeeeenes 5
REGION V (BIiCOl REGION).....vuiviieircirireiiieire e 6
REGION VI (Western ViSayas) .........coceereeeniernenineenereeneseenesenees 7
REGION VII (Central ViSayas)..........coeureereemeeninerernrninenrneieieene. 8
REGION VIII (Eastern Visayas) ........ccccceeveererreeieenineeneieenesenens 9
REGION IX (Zamboanga Peninsula) .........c.cccoeererreineirirceneenenns 10
REGION X (Northern Mindanao) ..........ccoceneeeeneereneensineenineenienn. 1
REGION XI (Davao Region) ..........cccvvereurrereereeneeeeeeeneenessessenens 12
REGION XII (S0CCSKSArgeN) .....ccvveeerernieirieineerenecneeeneeees 13
NATIONAL CAPITAL REGION (NCR)......ccooverrreererrrereerereeneenn. 14
CORDILLERA ADMINISTRATIVE REGION (CAR).......ccneurrrnees 15
AUTONOMOUS REGION IN MUSLIM MINDANAO (ARMM)...... 16
REGION XIlI (CARAGA).......oveeerererieireenseeisessssesesssessssssssesnees 17
H05 CLASS OF DWELLING
AB ..., 1
C o 2
D
D1 (owns Iot) ........cccvvvrreneeanes 3
D2 (notown Iof) ..........cccneunnee. 4
E oo 5
H06 / HO7 HOME & LOT OWNERSHIP
H L
OWN hOUSE/IOL ... LS 1
Mortgaged .........ccovvveenieeneeee 2 2
AMOTHZING .ovvcvceeee e K T 3
Renting (P ) b, 4
Neither own nor rent
Owned by relatives ..........ccocvveunnen. B, 5
Owned by employer ..........c.ccocveneenee B 6
Owned by government ..........cc.coocenee. T 7
Others (SPECify) .....ccvvverrrniernnn, [ O ( )

H08 HOUSEHOLD FACILITIES/AMENITIES

Running water/Piped water into the home

Billed B, 1"
NotBilledR 12
Toilet (shared) ..., 20
Toilet (own)
FIUSh t0Il€T ..ottt 31
De bUROS” ... 32
Others (SPECIfY) ... 33
Electricity
BilledR 41
NotBilledR 42

Telephone (Get company name)

Landline
With Landling ........ccccevveeiiicieieceece e 50
Without Landling .........cccoeevveveiceeccieci 51
Cellular
With Cellular Phonef/s
Can Connectto Internet.......c.ccccevvvevevevrenee. 61
Cannot Connect to internet ...........cccoeveuneeee. 62
Without Cellular Phone...........c.ccocvvviviccnene, 63
RAAIO ... 70
Television
WithCable 81
Without Cable .......ccooueeviiceececee e 82
Personal Computer
With Internet......ccoovveeveieceeee e 83
Without Internet.........c.cceevveieeiecee e, 84
Email Address .........ccccevieiiiciieecceeeeins 85
Mobile Devices
TaADIBE ... 86
SMartphone ... 87
Other mobile PhoNe ........cocvureerineiriniininn, 88
(NOTE: For motor vehicles, include both
electric and gas-powered vehicles)
4 —wheeled motor vehicle ... 91
3 —wheeled motor vehicle ... 92
2 —wheeled motor vehicle ... 93
Motorboat/banca ..........c.ccccevvvceiiieieercien, 94
Bicycle with sidecar or pedicab ............ccc........ 96
Bicycle _ #ownedbyHH.......ccccooene. 97

sepsurv 2021_issp 2020 + 2022 sdc qre_bicol_final/MaelLabucay
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B. HOUSEHOLD COMPOSITION AND STRUCTURE

FOR CODER ONLY:

REFER TO CENSUS OF HOUSEHOLD MEMBERS

H09 HOUSEHOLD COMPOSITION AND STRUCTURE

NO FAMILY

ONE PERSON
Single person (Male) ......ccocevverrieinreinee e 1
Single person (female) .........ccoocevvvevreinieine e 12

TWO OR MORE PERSONS
(independent MEMDENS) ......ovvvvririreieireireecineinieen, 13

ONE FAMILY, NO OTHERS (NUCLEAR)

Couple, N0 Children .......c.ocoevvvreeiere e, 21
Couple, with 1-2 children..........cccocovieveeieercirecierennes 22
Couple, with 3 or more children ...........ccccovvreeiiunean. 23
Lone parent, male, with children ..........ccccoeoverienenns 24
Lone parent, female, with children ..........c.ccccoovveenneen. 25

ONE FAMILY, + OTHERS (NON-NUCLEAR)

Couple, no children + .........cccocvieieier e 31

Couple, with 1-2 children +..........cccoocoviveveveiirieierennes 32

Couple, with 3 or more children + ........cccoovvvrvvrernnnnn. 33

Lone parent, male, with children +..........ccccovvrrrennnnen. 34

Lone parent, female, with children +..........cccocoovrvnrnne. 35
TWO OR MORE FAMILIES

TWO OR MORE FAMILIES ......cooviveveeieieirs e 40

H10 HOUSEHOLD COMPOSITION

(Minors defined as less than 18 years old)

SINGIE oo e 01
One adult/one MiNor ........cccevveevieieniese e, 02
One adult/two MINOTS .......c.vveereeererererreereeeseneens 03
One adult/three or more MiNOrS ..........ccccveevevereverines 04
TWO QQUIS..cv.vvrece e 05
Two adult/one MiNor ..........cccvvervieieeeieeeeeeene, 06
Two adult/two MINOTS ........cccveviecrereieeceee e 07
Two adult/three or more MiNOrs ..........ccccveeveveeeeernnes 08
Three adultS ........ccevviieveiiicicceeeee e, 09
Three adults with MiNOrS.........cccovveeieiiicceecienne, 10
FOur adults ......vvveveiceeeeccs s 1"
Four adults with minors.........ccccvveeenvicciieeens 12

Others (specify # of adults & minors)

H11 ACTUAL COUNT:

H12 ACTUAL COUNT UNDER 18:

SDC TIME 2 (HHMM)
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SOCIO - DEMOGRAPHIC DATA OF THE PROBABILITY RESPONDENT

A. SEX, AGE AND EDUCATION OF RESPONDENT

RO1 SEX OF RESPONDENT: R0O3 AGE OF RESPONDENT
BVQO1. Kamo ba ...? Kayo po ba ay....? BVQ02_1.  Ano po an saindong edad kaidtong huri nindong birthday?
SEX 1 T 1 AGE Ano po ang inyong edad noong huli ninyong birthday?
Female......ooovvvnisiiciiiicscse, 2
R02 YEAR OF BIRTH OF RESPONDENT AGE (at the time of the interview)
BVQ02. Anong taon po kamo ipinangaki? Anong taon po kayo ipinanganak? R04 AGE GROUP OF RESPONDENT (CODE ONLY, DO NOT ASK)
BIRTH YEAR OF BIRTH (use 4 digits for the year) 07
...08
.09
. 10
11
12
R05 EDUCATION I: YEARS OF FULL-TIME SCHOOLING R06 EDUCATION II: HIGHEST COMPLETED DEGREE OF EDUCATION
BVQ03. Mga pirang taon po kan pag-aadal o edukasyon an saindong ginugol? ~ [BVQ04. Ano po an pinakahalangkaw na antas an natapos nindo sa saindong
EDUCYRS  Pakiiba po digdi an paglaog sa primarya, sekundarya, unibersidad asin

full-time na bokasyonal na pagsasanay, pero dai po kaiba an mga

taon na na inutro nindo. Kun kamo presenteng nag-aadal pa,
pakibilang an mga taon na nakumpleto na nindo.

Maga ilang taon po ng pag-aaral o edukasyon ang inyong ginugol?

Pakisama po rito ang pagpasok sa primarya, sekundarya, unibersidad

at full-time na bokasyonal na pagsasanay, pero hindi po kasama ang
mga taon na inulit ninyo. Kung kayo ay kasalukuyang nag-aaral pa,

pakibilang ang mga taon na nakumpleto na ninyo.

MAYONG PORMAL NA EDUKASYON (Walang pormal na
EUAUKASYON) ..ottt
DAI AADAL O TAPOS NA SA PAG-AADAL
(Hindi na nag-aaral o tapos na sa pag-aaral) ............c.ccocreuu...

NO. OF YEARS

Elementary
Junior high school
Senior high school
Vocational
College e
MaSEer's......covvierrienieireeseieiens

Doctorate

TOTAL (Years)
NAG-ESKWELA PA SA KOLEHIYO/UNIBERSIDAD/
BOKASYONAL NA PAGSASANAY

(Nag-aaral pa sa glementary 0 high-school)...............c.......

NO. OF YEARS
Elementary
Junior high school .
Senior high school
TOTAL (Years)

NAG-ESKWELA PA SA KOLEHIYO/UNIBERSIDAD/
BOKASYONAL NA PAGSASANAY
(Naga-aaral pa sa kolehiyo/unibersidad/bokasyonal
N8 PAGSASANAY)....cvrverevriereireriieseirerissseesessssisesse s

Elementary
Junior high school .
Senior high school
Vocational
College e
MasSter's.......ccovrneercneeineinenns

Doctorate........ocoveerierinienicininne

TOTAL (Years)

DAI ARAM (Hindli @1am) .........c.ovemrenrermrnnineireinsiineissinsissssienons
MAYONG SIMBAG (Walang $agot).........c.cccouurevrereeeriennrernniernns

SIGNATURE:

PH_ISCED pag-aadal? (SHOW CARD)

Ano po ang pinaka-mataas na antas ang natapos ninyo sa inyong pag-
aaral? (SHOW CARD)

PRE-PRIMARY SCHOOL/MAYONG PORMAL NA EDUKASYON
(Pre-primary school/walang pormal na edukasyon)

........................................................................... 000
NAKAPAG-ELEMENTARYA (Nakapag-elementarya) ................ 030
GRADE LEVEL:
TAPOS NIN ELEMENTARYA (Tapos ng elementarya) ............. 100

JUNIOR HIGH SCHOOL O LOWER SECONDARY
EDUCATION (Junior high school o lower secondary

€AUCALION) ..cooevveeireeeree e 200
YEAR LEVEL:
SENIOR HIGH SCHOOL O UPPER SECONDARY EDUCATION
(Senior high school o upper secondary education) .............. 300
YEAR LEVEL:

NAKATAPOS NIN SENIOR HIGH SCHOOL AT
NAKATAPOS NIN CERTIFICATE/NATIONAL
CERTIFICATION 1, 2, O, 3 COURSES:
TECHNICAL/VOCATIONAL (Nakatapos ng senior high
school at nakatapos ng certificate/national certification 1,
2, 0, 3 courses: technical/vocational) ............c.cocovvreerieneenne. 400

COURSE/TRAINING:
YEAR/LEVEL:

NAKATAPOS NIN SENIOR HIGH SCHOOL AT
NAKATAPOS NG ASSOCIATE/ DIPLOMA/ NATIONAL
CERTIFICATION 4 COURSE:
TECHNICAL/VOCATIONAL (Nakatapos ng senior high
school at nakatapos ng associate/ diploma/ national
certification 4 course: technical/vocational) ............c..c.c........ 500
COURSEITRAINING:

YEAR/LEVEL:

NAKAPAG-KOLEHIYO (Nakapag-kolehiyo) ... 600
COURSE:
YEAR/LEVEL:

TAPOS NIN KOLEHIYO O BACHELOR'S/COLLEGE
DEGREE O KAPAREHO (Tapos ng kolehiyo o
bachelor’s degree 0 kapareho).............ccocveevenenereneineenenn, 601
COURSE:

MASTER'S DEGREE O NAKATAPOS NIN MEDISINA O
ABUGASYA O KAPAREHO (Master’s degree o

nakatapos ng medisina o abugasya o kapareho) ................. 700
YEAR/LEVEL:
DOCTORAL O KAPAREHO (Doctoral o kapareho).................... 800
YEAR/LEVEL:
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MARITAL STATUS

RO7

MARITAL STATUS
Arin po kamo digdi? (SHOWCARD) Alin po kayo dito? (SHOWCARD)

MAYONG AGOM O KASAROAN (Walang asawa o kinakasama)

DAI NAG-AGOM MASKI KASUARIN MAN

(Hindi nag-asawa kailanman) .............c.ccouvreeneneereinneneens
BALO (Bal0)......covvereereeneeneireineeneineeriesieneeneeneens
SUWAY/DIBORSYADO (Hiwalay/diborsyado)
MAY AGOM (May asawa)
ENOT NA AGOM (Unang asawa) ..........cccoveeeeereereereeneeneen 21
DATING BALO (Dating balo) ...........ccoeevmvemmeeneerneinerinsirnenns 22
DATING SUWAY/DIBORSYADO
(Dating hiwalay/diborsyado) ...............cceeoveerneniorenieeneens 23
MAY KASAROAN (May kinakasama)
ENOT NA KASAORAN (Unang kinakasama) .................... 31
DATING BALO (Dating balo)..........c.covverevnevneenerneirsineinnes 32
DATING SUWAY/DIBORSYADO
(Dating hiwalay/diborsyado) ...............ccoureerionernerneienenns 33

B. RELIGION

R08 COUNTRY-SPECIFIC: RELIGIOUS AFFILIATION
BVQ22. lkaw ba miyembro kan sarong relihiyon asin, kun iyo, anong relihiyon ini?
PH_RELIG Kayo po ba ay miyembro ng isang relihiyon at, kung oo, anong relihiyon ito?
WARANG RELIHIYON (NO religion/NONE)..........covvnvenrirnrinsissesssissssssssssssssssssssssssssassssessesssesens 0
ROMAN CATHOLIC ... iesiesiss s sssssssssse s ssss st ssesssessessssssenssesssnssesssssssssnsens 10
PROTESTANT .ottt ssssssess sttt st snssssssssessans 20
ORTHODOX ... oottt ettt s bbb bbbttt st 30
OTHER CHRISTIAN:
IGLESIA NI CRISTO.........ooovuiiiieiesieetsesessis st 41
AGLIPAYAN ..ottt 42
SPECIFY: ()
JEWISH ..ottt bt 50
ISLAMIISLAMIC ..ottt bbb 60
BUDDHIST ...ttt st st a s 70
HINDU oottt e 80
OTHER ASIAN RELIGIONS .....oouiiirineinensieiisssessssesssssssssessesssesssssssssssssssssssssssesssssesssnssons 90
OTHERS, SPECIFY: ( )
OTHER RELIGIONS, SPECIFY ...90
HABONG MAGSIMBAG (Tumangging SUMAGOT).........c..cuwuermeenirreirerineeneisiernsissssesesessesesseesenens -7
MAYONG SIMBAG (Walang SAGOL)..........cuvuururiurerierireirieriieseeineieiseesesee et ssssssses 9
R09 ATTENDANCE OF RELIGIOUS SERVICES
BVQ23. Pwera sa mga espesyal na okasyon, arog kan kasal, lubong, asin iba pa, gurano po kamo kapirmi magsimba o sumamba? (SHOW CARD)
ATTEND

Maliban sa mga espesyal na okasyon, katulad ng kasal, libing, at iba pa, gaano po kayo kadalas magsimba o sumamba? (SHOW CARD)

PIRANG BESES SA SARONG SEMANA O MAS MADALAS (llang beses sa isang lingo o mas madalas) ....01
MINSAN SA SARONG SEMANA (Minsan $a iSang iNggo).........ccuuwueureiuneireeniensinsinsesnsessinsesssssssssesesssssssenes 02
2-3 BESES SA SARONG BULAN (2-3 sa isang buwan) ..
MINSAN SA SARONG BULAN (Minsan sa isang buwan)
PIRANG BESES SA SARONG TAON (llang beSes $a iSang fa0n)...........ccueueemenrermnmeneeneeesssinssessssenesesssnens 05
MINSAN SA SARONG TAON (Minsan sa isang taon)
MAS BIHIRA PA (M5 DIRIIa Pa)........ccovveieeieiriineieiseineireseieie e ensensns
DAI' KASUARINMAN (Hindi kailanman)

HABONG MAGSIMBAG (Tumangging SUMAQGOL)...........c.ccvuueuiurieriieieiieseissessssssesessesssss s sssssssns -7
DAI ARAM (HINGT QIAIM).........vvorerriirirsiisiinseecissiesie ettt -8
MAYONG SIMBAG (WalaNG SAGOL) ........cceveeireisiieiiiesicssesssss st st sss s s st s -9
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C. ETHNICITY AND LANGUAGE

R10 ETHNIC GROUP AFFILIATION
BVQ27. Pakitaram po kun arin sa mga minasunod na mga grupo an kinababalihan nindo mismo? (SHOW CARD) (ALLOW UP TO TWO RESPONSES)
E:fi:z; Pakitukoy po kung alin sa mga sumusunod na mga grupo ang kinabibilangan ninyo mismo? (SHOW CARD) (ALLOW UP TO TWO RESPONSES)
IBA PA. PAKITUKQY (Others, specify) .. ()
HABO MAGSIMBAG (Tumangging sumagot)
DAI ARAM (Hindi @lam) ...........c.cooweenreeneceenneenne -
MAYONG SIMBAG (Walang S8got) ..........occvcesieieeiieiienieiiiniiisisssiecenie s -
R11 LANGUAGE USED IN THE HOME
Ano po an pangenot na lengwahe na ginagamit nindo digdi sa saindong harong?
Ano po ang pangunahing lengwahe na ginagamit ninyo dito sa inyong bahay?
FILIPINO oot seeesseessessseesssesnes 1
JLUKO oot essessseees 2
HILIGAYNON .....orvvriireieieserseeee e 3
CEBUANO
BICOL
WARAY ... sesssssssesssesenns 6
MARANAQ ...ttt sssssses 7
TAUSUG ..o sesssse e sssssssesssnees 8
CHAVACANO ...t sssesses 9
MASBATENO..........cccriermmreerereeeeeveeveeveeeeeeeesssssseseen 10
SORSOGANON ....oeeucerreereeeeereeseeseeeseseeesseeens 11
MAGUINDANAON ... 12
OTHERS,SPECIFY __ .. ()
NONE ...ttt sesssessesesssssees 96
D. INCOME
R12 MONTHLY PERSONAL INCOME
BVQ 32. Bag-o ibawas an buwis asin iba pang bayadan o deductions, pira po kadalasan
PHRINC  an SAINDONG pansadiring kita sa laog kan sarong bulan? (In Pesos) PESOS
Bago ibawas ang buwis at iba pang bgyarin 0 dedugtions, magkano po DAING GANANSYA (Walama ki) 0
kadalasan ang INYONG pansariling kita sa loob ng isang buwan? (In Pesos) HABO SUMIMBAG (g'uman gging)sumagot) i g
DAI ARAM (Hindi @lam)...........ccoceeneeeenreennneens .8
MAYONG SIMBAG (Walang sagot)...........cccoovcereenenennee. -9
R13 MONTHLY HOUSEHOLD INCOME
BVQ 33. Bago ibawas an buwis asin iba pang bayadan o deductions, pira po kadalasan PESOS
PH_INC an kabilugang kita kang SAINDONG HARONG sa laog kang sarong bulan?
(In Pesos) DAING GANANSYA (Walang Kita)............ooccrevereeenecrnerenn.
Bago ibawas ang buwis at iba pang bayarin o deductions, magkano po HABO SUMIMBAG (Tumangging sumagot)
kadalasan ang kabuuang kita ng INYONG SAMBAHAYAN sa loob ng isang DAIARAM (HIndi @laM).......ooovocveer

buwan? (In Pesos)

MAYONG SIMBAG (Walang sagot)..........cccocvveunereenennn. -
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E. WORK STATUS OF RESPONDENT

AN MGA MINASUNOD NA HAPOT MANUNGOD SA SITWASYON SA PAGTATRABAHO KAN SAINDONG AGOM/ KASARUAN. AN GUSTONG
SABIHON PO NYAMO SA PAGTATRABAHO PAGGIBO KAN TRABAHO TANGANING KUMITA, MAGING INI BILANG EMPLEYADO, SELF-
EMPLOYED O NAGGIGIBO PARA SA NEGOSYO KAN SADIRI NINDANG PAMILYA, NIN MASKI SARONG ORAS SA SARONG SEMANA. KUN
SIYA PANSAMANTALANG DAl NAGTA-TRABAHO PARA SA BAYAD DAHIL SIYA PANSAMANTALANG MAY HELANGT/NAKA-PARENTAL
LEAVE/BAKASYON/O NAKA-STRIKE, ASIN IBA PA, PAKITARAM PO AN SAIYANG NORMAL NA SITWASYON SA PAGTA-TRABAHO.

ANG MGA SUSUNOD NA MGA TANONG AY TUNGKOL SA INYONG SITWASYON SA PAGTATRABAHO. ANG IBIG SABIHIN PO NAMIN SA
PAGTATRABAHO AY PAGGAWA NG TRABAHO UPANG KUMITA, MAGING ITO AY BILANG EMPLEYADO, SELF-EMPLOYED O GUMAGAWA
PARA SA NEGOSYO NG SARILING PAMILYA, NANG KAHIT ISANG ORAS SA ISANG LINGGO. KUNG KAYO AY PANSAMANTALANG HINDI
NAGTA-TRABAHO PARA SA BAYAD DAHIL KAYO AY PANSAMANTALANG MAYSAKIT/NAKA-MATERNITY O PATERNITY LEAVE/BAKASYON/O
NAKA-STRIKE, AT IBA PA, PAKITUKOY NINYO ANG INYONG NORMAL NA SITWASYON SA PAGTA-TRABAHO.

R14 WORK SITUATION OF RESPONDENT
BVQ 05. Kamo po ba may trabaho sa presente, mayong trabaho ngonian pero igwa kaidto, o dai pa nagtrabaho maski minsan?
WORK Kayo po ba ay may trabaho sa kasalukuyan, walang trabaho ngayon pero mayroon dati, o hindi pa nagtrabaho kahit minsan?
NAGTATRABAHO SA PRESENTE (Nagtatrabaho sa kasalukuyan) ..............ccccvvnineenens 1 % GOTOR16
MAYONG TRABAHO SA PRESENTE, MAY TRABAHO KAIDTO
(Walang trabaho sa kasalukuyan, may trabaho dati) ...........c.ccoerenenenereeneneereirneeneenn. 2 % CONTINUE
DAI KASUARIN MAN NAGKATRABAHO (Hindi kailanman nagkatrabaho) ..................ccc........ 3 % GOTOR26
MAYONG SIMBAG (Walang SBQOL) ...........ccvvmieieereiiriniiieieiseiniieeesssissiesessssie e sanens -9 Y CONTINUE
R15 WHETHER LOOKING FOR A JOB OR NOT
R16 IF NO JOB (CODE 2 IN R14): Kamo po ba naghahanap nin trabaho o nagbabalak magtindog nin negosyo, o dai?
IENO JOB (CODE 2 IN R14): Kayo po ba ay naghahanap ng trabaho o nagbabalak magtayo ng negosyo, o hindi?
IYO (00) ovoeereeeeeeeeeeese oo 1 % GOTOR17
DAL (HINGD) oo 2 % GOTOR17

R16 HOURS WORKED WEEKLY
BVQ 06. Mga pirang oras po kamo kadalasang nagtatrabaho sa laog nin sarong semana, kaiba na an overtime?
WRKHRS

Kun kamo nagta-trabaho sa sobra sa sarong employer 0 amo, o kun kamo parehong nagta-trabaho sa employer 0 amo asin self-
employed, pakibilang an kabilugang bilang kan oras nindo sa pagta-trabaho. Kun kamo pansamantalang dai nagta-trabaho para sa
bayad dahil kamo pansamantalang may helang/naka-maternity o paternity leave/bakasyon/o naka-strike, asin iba pa, pakitukoy an
saindong normal na sitwasyon sa pagta-trabaho.

(NOTE TO FI: Kung sabihin ng respondent na “Hindi alam” o nahihirapan alamin ang bilang ng oras na kadalasang
nagtatrabaho sa loob ng isang linggo, maaari mo siyang tulungan kalkulahin ang tinatayang bilang. Halimbawa,
maaari mo siyang tanungin: “Mga ilang araw kayo nagtatrabaho sa loob ng isang pangkaraniwang linggo?” At “Mga
ilang oras kayo nagtatrabaho sa isang pangkaraniwang araw?” Mula dito, maaari mo nang tantiyahin ang bilang ng
oras na nagtatrabaho siya sa loob ng isang pangkaraniwang linggo.)

Maga ilang oras po kayo kadalasang nagtatrabaho sa loob ng isang linggo, kasama na ang overtime?

Kung kayo ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer o amo, o kung kayo ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-
employed, pakibilang ang kabuuang bilang ng oras ninyo sa pagta-trabaho. Kung kayo ay pansamantalang hindi nagta-trabaho para sa
bayad dahil kayo ay pansamantalang maysakit/naka-maternity o paternity leave/bakasyon/o naka-strike, at iba pa, pakitukoy ang inyong
normal na sitwasyon sa pagta-trabaho.

TOTAL NUMBER OF HOURS WORKED WEEKLY, INCLUDING OVERTIME:

96 HOURS OR MORE .......coiiiiiriiiitineineinsistineiee e ssssnes
DAI ARAM (HINGi @1M) .....c..vvoeeviieirieineiseieciseiecine e
MAYONG SIMBAG (Walang sagof)................
NOT APPLICABLE (CODE 2 OR 3 IN R14)
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F. WORK STATUS OF RESPONDENTS (cont’d)

NOTE TO FI: ASK R17 to R25 if respondent is CURRENTLY IN PAID WORK (CODE 1 in R14) OR
CURRENTLY NOT IN PAID WORK BUT HAD PAID WORK IN THE PAST (CODE 2 in R14)

AN MGA MINASUNOD PANG MGA HAPOT PARA MAKAKUA PA NIN DETALYE MANUNGOD SA SAINDONG SITWASYON SA PAGTA-TRABAHO. KUN KAMO
NAGTA-TRABAHO SA SOBRA SA SARONG EMPLOYER O AMO, O KUN KAMO PAREHONG NAGTA-TRABAHO SA EMPLOYER O AMO ASIN SELF-
EMPLOYED, PAKITUKOY PO AN SAINDONG PANGENOT NA TRABAHO. KUN KAMO RETIRADO O RETIRED NA, O DAI NA NAGTA-TRABAHO SA
PRESENTE, PAKITUKOY PO AN SAINDONG PINAKAHURING PANGENOT NA TRABAHO.

ANG MGA SUSUNOD PANG MGA TANONG AY PARA MAKAKUHA PA NG DETALYE TUNGKOL SA INYONG SITWASYON SA PAGTA-TRABAHO.
KUNG KAYO AY NAGTA-TRABAHO SA HIGIT SA ISANG EMPLOYER O AMO, O KUNG KAYO AY PAREHONG NAGTA-TRABAHO SA EMPLOYER O
AMO AT SELF-EMPLOYED, PAKITUKOY PO ANG INYONG PANGUNAHING TRABAHO. KUNG KAYO AY RETIRADO O RETIRED NA, O HINDI NA
KASALUKUYANG NAGTA-TRABAHO, PAKITUKOY PO ANG INYONG PINAKAHULING PANGUNAHING TRABAHO.

R17 EMPLOYMENT RELATIONSHIP (PR)
BvQ07. Kamo po ba presenteng/dati sarong empleyado, self-employed, o nagtatrabaho sa negosyo na pag-sasadiri kan pamilya?
EMPREL Kun kamo parehong nagta-trabaho sa employer o amo asin self-employed, pakitukoy po an saindong pangenot na trabaho. Kun kamo retirado o

retired na, o dai na presenteng nagta-trabaho, pakitukoy an saindong pinakahuring pangenot na trabaho.

Kayo po ba sa kasalukuyan/dati ay isang empleyado, self-employed, o nagtatrabaho sa negosyo na pag-aari ng pamilya?

Kung kayo ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed, pakitukoy po ang inyong pangunahing trabaho. Kung kayo ay
retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, pakitukoy ang inyong pinakahuling pangunahing trabaho.

EMPLEYADO (EMPIEYAUO) ..ot ettt ssss st s ettt e84 s8££ 181t s bbbt bbbt 1
SELF-EMPLOYED, MAYONG TRABAHADOR/EMPLEYADO

(Self-employed, walang trabahador/emMPIEYAUD) ............cuuvrereriiereieesres sttt s st sesnannnnns
SELF-EMPLOYED, MAY 1-9 NA TRABAHADOR/EMPLEYADO (Self-employed, may 1-9 na trabahador/empleyado)
SELF-EMPLOYED, MAY 10 O HIGIT PA NA TRABAHADOR/EMPLEYADO

(Self-employed, may 10 o higit pa na trabahador/empPIeyAUQ) .............c.coovurrerrririririieseieisieisise ettt 4
NAGTATRABAHO SA NEGOSYO NA PAG-SASADIRI NIN PAMILYA
(Nagtatrabaho sa Negosyo Na Pag-aari NG PAMIIYA) .........c.cccceeurieiieriirniente ettt sttt s bbb st 5

MAYONG SIMBAG (Walang sagot)
NOT APPLICABLE (CODE 3 IN R14)

R18 SUPERVISE OTHER EMPLOYEES (PR)
BvVQ08. Kamo po ba nagsu-supervise/nag-supervise kan ibang mga empleyado?
WRKSUP Kun kamo nagta-trabaho sa sobra sa sarong employer o0 amo, 0 kun kamo parehong nagta-trabaho sa employer o amo asin self-employed, pakitaram

an saindong pangenot na trabaho.

Kun kamo retirado o retired na, o dai na presenteng nagta-trabaho, pakitaram an saindong pinakahuring pangenot na trabaho.

Kayo po ba ay nagsu-supervise/nag-supervise ng ibang mga empleyado?

Kung kayo ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer o amo, o kung kayo ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed,
pakitukoy ang inyong pangunahing trabaho.

Kung kayo ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, pakitukoy ang inyong pinakahuling pangunahing trabaho.

NN 0L N 1 * CONTINUE
DAIHINAD) oot 2 * GO TO R20
MAYONG SIMBAG (Walang Sagot) ............ccvurirurienieieniiericirinniens 9 * CONTINUE
NOT APPLICABLE (CODE 3 INR14).....c.oooieireeee -4

R19 NUMBER OF OTHER EMPLOYEES SUPERVISED (PR)

BVQ 09, Pira pong mga empleyado an saindong sinu-supervise/sinupervise?

Kun kamo nagta-trabaho sa sobra sa sarong employer o0 amo, o kun kamo parehong nagta-trabaho sa employer o amo asin self-employed, pakitukoy

an saindong pangenot na trabaho
Kun kamo retirado o retired na, o dai na presenteng nagta-trabaho, pakitaram an saindong pinakahuring pangenot na trabaho

NSUP

llan pong mga empleyado ang inyong sinu-supervise/sinupervise?

Kung kayo ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer o0 amo, o kung kayo ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed,
pakitukoy ang inyong pangunahing frabaho.

Kung kayo ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, pakitukoy ang inyong pinakahuling pangunahing frabaho.

VERBATIM: EMPLOYEES
9995 NA EMPLEYADO O HIGIT PA (9995 employees or more) ..........ccccveevverneennees 9995
MAYONG SIMBAG (Walang SAOL) ........c.cvurvueurereireeriieireieieesisessieeseiesssesessessisessasssesssesssesens -9

NOT APPLICABLE (CODE 3 IN R14).....oooiiiiiririiriseessessss st -4




SWS 2021-29 FINAL -SDC8 - PROJECT SEP SURV 2021
(February 16, 2022) (BICOL)

F. WORK STATUS OF RESPONDENTS (cont’d)

NOTE TO FI: ASK R17 to R25 if respondent is CURRENTLY IN PAID WORK (CODE 1 in R14) OR
CURRENTLY NOT IN PAID WORK BUT HAD PAID WORK IN THE PAST (CODE 2 in R14)

R20 TYPE OF ORGANISATION, FOR-PROFIT/NON-PROFIT (PR)
BVQ10. Kamo po ba nagtatrabaho/nagtrabaho sa sarong for-profit organization o sa sarong non-profit organization?
TYPORG!

Kun kamo nagta-trabaho sa sobra sa sarong employer 0 amo, o kun kamo parehong nagta-trabaho sa employer o amo asin self-employed,
pakitaram an saindong pangenot na trabaho.

Kun kamo retirado o retired na, o dai na presenteng nagta-trabaho, pakitaram an saindong pinakahuring pangenot trabaho.

Kayo po ba ay nagtatrabaho/nagtrabaho sa isang for-profit organization o sa isang non-profit organization?

Kung kayo ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer o0 amo, o kung kayo ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed,
pakitukoy ang inyong pangunahing frabaho.

Kung kayo ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, pakitukoy ang inyong pinakahuling pangunahing trabaho.

SA SARONG FOR-PROFIT ORGANIZATION (Sa isang for-profit organization)................c..c.......
SA SARONG NON-PROFIT ORGANIZATION (Sa isang non-profit organization)

DAL ARAM (HINQi @IAM).........vvevvevervieveersiessessssssse e -8
MAYONG SIMBAG (Walang SBGOL) ..........ovuvvereiriereiriiniiseiriinisesentiserei sttt -9
NOT APPLICABLE (CODE 3 IN R14)......ooeiiereeircrrieenrereeessseeseseessssssesssesessessassssssssessssssssssssens -4
R21 TYPE OF ORGANISATION, PUBLIC/PRIVATE (PR)
BVQ11. Kamo po ba nagtatrabaho/nagtrabaho sa gobyerno o sa kumpanyang pag-sadiri kan gobyerno o sa pribadong kumpanya?
TYPORG2 Kun kamo nagta-trabaho sa sobra sa sarong employer 0 amo, o kun kamo parehong nagta-trabaho sa employer 0 amo asin self-employed,
pakitaram an saindong pangenot na trabaho.
Kung kamo ay retirado o retired na, o dai na nagta-trabaho sa presente, pakitukoy ang inyong pinakahuling pangenot na trabaho.
Kayo po ba ay nagtatrabaho/nagtrabaho sa gobyerno o sa kumpanyang pag-aari ng gobyerno o sa pribadong kumpanya?
Kung kayo ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer o amo, o kung kayo ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed,
pakitukoy ang inyong pangunahing trabaho.
Kung kayo ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, pakitukoy ang inyong pinakahuling pangunahing trabaho.
SA GOBYERNO O SA KUMPANYANG PAG-AARI KAN GOBYERNO
(Sa gobyerno 0 sa kumpanyangpag-aari NG GODYEITIO) ...........cuuueviuneueririiineineieeeineisee et 1
SA PRIBADONG KUMPANYA (Sa pribadong KUMPENYA) ...........c.cvweevrereereiriiieisersiseessesississsesssississsssisssnssssannans 2
DN Y Y I oI . T T
MAYONG SIMBAG (Walang sagot)......
NOT APPLICABLE (CODE 3 IN R14)....
R22 TYPE OF EMPLOYMENT

An trabaho po ba nindo sa... (SHOWCARD)? Ang trabaho po ba ninyo ay sa... (SHOWCARD)?

PRIBADONG KUMPANYA (Pribadong kumpanya)

REHISTRADO (Registered: FOIMAl) ..........covvremieerniniierninisineneisensinsssinsinsans 1

DAI'REHISTRADO (Not registered: INformal) .............ccovnneninenneneeneineinseenees 12
PANSADIRING EMPLEYO (Pansariling empleyo)

REHISTRADO (Registered: FOIMAl) .........ccvnnirininenineereneeeseieeseiseseenns 21

DAIREHISTRADO (Not registered: INformal) ..o 22
GOBYERNO (GOVEINMENT)...........ccoocvveeririicrieircrereiserese e 30
NAGTATRABAHO SA PAMILYA NIN MAYONG BAYAD ........c.cccooenirmmnininiineirereneens 40

(Nagtatrabaho sa pamilya ng walang bayad)
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F.

WORK STATUS OF RESPONDENTS (cont’d)

NOTE TO FI: ASK R17 to R25 if respondent is CURRENTLY IN PAID WORK (CODE 1 in R14) OR

CURRENTLY NOT IN PAID WORK BUT HAD PAID WORK IN THE PAST (CODE 2 in R14)

R23
BVQ12_1.
1SCO08_1

OCCUPATION ISCO 2008 (PR))

Ano po an saindong presenteng trabaho/ dating trabaho — 0 ano po an posisyon o designasyon nindo sa saindong pangenot na trabaho/ sa
saindong pangenot na trabaho kaidto?

Kun kamo nagta-trabaho sa sobra sa sarong employer 0 amo, o kun kamo parehong nagta-trabaho sa employer 0 amo asin self-employed,
pakitaram an saindong pangenot na trabaho.
Kun kamo retirado o retired na, o dai na presenteng nagta-trabaho, pakitukoy an saindong pinakahuring pangenot na trabaho.

Ano po ang inyong kasalukuyang trabaho/ dating trabaho — o ano po ang posisyon o designasyon ninyo sa inyong pangunahing trabaho/ sa
inyong pangunahing trabaho dati?

Kung kayo ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer o0 amo, o kung kayo ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed,
pakitukoy ang inyong pangunahing trabaho.
Kung kayo ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, pakitukoy ang inyong pinakahuling pangunahing trabaho.

VERBATIM:

(BICOL)

DAI ARAM, DAI NAILADAWAN NIN MARAHAY (Hindi alam,hindi nailarawan ng maigi)..............c...ccueeevermeeneenees -8
MAYO SIMBAG (Walang SAGOL) ........c.vuvereimiirereisenreeisesesessssssesessasssssessesssssessassssssssssssssssssssssasssssssassssssssnens 9
NOT APPLICABLE (CODE 3 IN RT4)......ccureuuieeeeieeneeeeeeseesseeeseesssessessssesseesssesssssssessssesssassssessssssssssssssssssssssasssnns -4

R24
BVQ12_2.
1SC008_2

Sa saindo pong pangenot na trabaho sa presente/dati, anu-ano pong mga gibo an saindong pirming ginigibo?

Kun kamo nagta-trabaho sa sobra sa sarong employer o amo, o kun kamo parehong nagta-trabaho sa employer o amo asin self-employed,
pakitaram an saindong pangenot na trabaho.

Kung kamo ay retirado o retired na, o dai na nagta-trabaho sa presente, pakitaram ang saindong pinakahuring pangenot trabaho.

Sa inyo pong pangunahing trabaho sa kasalukuyan/dati, anu-ano pong mga gawain ang inyong kadalasang ginagawa?

Kung kayo ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer o amo, o kung kayo ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed,
pakitukoy ang inyong pangunahing trabaho.

Kung kayo ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, pakitukoy ang inyong pinakahuling pangunahing trabaho.

VERBATIM:

DAI ARAM, DAI NAILADAWAN NIN MARAHAY (Hindi alam, hindi nailarawan ng maigi) ............cccocveerereeneeneenes -8
MAYONG SIMBAG (Walang SAGOT)........cceueuririiriiririieieist ettt sse sttt sss st ssnnas 9
NOT APPLICABLE (CODE 3 IN RT4).....ocuuiireiriireiineieieneiecese st sssesss sttt sttt sss s -4

R25
BVQ12.3.
1SC008_3

Ano po an pangenot na ginigibo kan kumpanya o organisasyon na saindong pinagta-trabahuhan/ pinag-trabahuhan — o anong klase kan
produksyon/gibo an ginigibo sa lugar kan trabaho?

Kun kamo nagta-trabaho sa sobra sa sarong employer 0 amo, o kung kamo parehong nagta-trabaho sa employer o amo asin self-employed,
pakitaram an saindong pangenot na trabaho

Kun kamo retirado o retired na, o dai na nagta-trabaho sa presente, pakitaram an saindong pinakahuring pangenot trabaho.

Ano po ang pangunahing ginagawa ng kumpanya o organisasyon na inyong pinagta-trabahuhan/ pinag-trabahuhan — o anong uri ng
produksyon/gawain ang ginagawa sa lugar ng trabaho?

Kung kayo ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer o0 amo, o kung kayo ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed,
pakitukoy ang inyong pangunahing trabaho.
Kung kayo ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, na pakitukoy ang inyong pinakahuling pangunahing trabaho.

VERBATIM:

DAI ARAM, DAI NAILADAWAN NIN MARAHAY (Hindi alam, hindi nailarawan ng maigi) ..............ccccovvevierriunnnes -8
MAYONG SIMBAG (Walang SAGOL)..........cvuueurieeieirieireiniseieieine e -
NOT APPLICABLE (CODE 3 IN R14)
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F.

WORK STATUS OF RESPONDENTS (Cont’d)

ASK ALL

R26
BVQ13.
MAINSTAT

MAIN STATUS
Arin po sa mga minasunod an pinaka-naglaladawan kan saindong presenteng kamugtakan? (SHOW CARD)

Kun kamo pansamantalang dai nagta-trabaho para sa bayad dahil kamo pansamantalang may helang /naka-matemity o paternity leave/bakasyon/o
naka-strike, asin iba pa, mangyari po na taramon nindo an saindong normal na sitwasyon sa pagta-trabaho

Alin po sa mga sumusunod ang pinaka-naglalarawan ng inyong kasalukuyang kalagayan? (SHOW CARD)

Kung kayo ay pansamantalang hindi nagta-trabaho para sa bayad dahil kayo ay pansamantalang maysakit/naka-maternity o paternity
leave/bakasyon/o naka-strike, at iba pa, mangyari po na tukuyin ninyo ang inyong normal na sitwasyon sa pagta-trabaho.

NAGTATRABAHO, BILANG EMPLEYADO, SELF-EMPLOYED O NAGGIGIBO PARA SA NEGOSYO KAN
SADIRING PAMILYA (Nagtatrabaho, bilang empleyado, self-employed o gumagawa ng negosyo ng sariling
PBIMMIYA) ..ottt e e £ 28R E £ £ A A £ AR £ AR E R R AR £ R £ R £ b ARt 1

MAYONG TRABAHO ASIN NAGHAHANAP NIN TRABAHO (Walang trabaho at naghahanap ng trabaho)...............cccccoeoeveneennnne. 2
NAG-AADAL (NG-AIAI) ......vveereeeiiieieistie sttt b st s b e £s s8££ a8t b bbb st s 3
APPRENTICE O TRAINEE (ADPIentiCe OF trAiNEE) .........cuvvuiuriueiieriieirieeieisie sttt ettt sttt sttt et ns e 4

PERMANENTENG MAY HELANG O BALDADO (Permanenteng may sakit 0 baldado).............c.c..creeneneineineineineinsiseseseseens s 5
RETIRADO (REHIEA).........cvoueeemierreeseieseeessesssesesesssssssssssssssassssesssaesssssssasss s s sss et et ees e85 88842t 6
NAGGIGIBO KAN MGA GIBO SA HARONG, NANGANGATAMAN KAN HARONG, NANGANGATAMAN KI AKI O

LAIN NA TAWO (Gumagawa ng mga gawaing bahay, nag-aalaga ng bahay, nag-aalaga ng anak o ibang tao) ...................... 7
LAIN PA (bapa) 9
MAYONG SIMBAG (WalaNG SAGOL)..........cveeereereereereereereeeiseieeeisseseeseesseseesesssessesessassessassssessessassessessasssssssssssssssssassessessessasssssessessessas 9

NOTE TO FI: CONSISTENCY CHECK WITH R14 AND R15
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G. PARTNERSHIP STATUS

ASK ALL
Rg7  LIVING IN STEADY PARTNERSHIP

BVQ 14. Kamo po ba may agom o may kasaruan, asin kun YO, kamo po ba nakaistar sa sarong sambahayan?
PARTLIV  Kayo po ba ay may asawa 0 may kinakasama, at kung OO, kayo po ba ay naninirahan sa iisang sambahayan?

[YO, IGWA AKONG AGOM / KASARUAN ASIN NAKAISTAR KAMI SA SARONG SAMBAHAYAN
(Oo, mayroon akong asawa/kinakasama at naninirahan kami sa iisang sambahayan) ...............ccccooveeneereeneen. 1 % CONTINUE

IYO, IGWA AKONG AGOM / KASARUAN ASIN, PERO DAI KAMI NAKAISTAR KAMI SA SARONG
SAMBAHAYAN (Oo, mayroon akong asawa/kinakasama, ngunit hindi kami naninirahan sa iisang

SAMBANAYAN) ....oooese oo eeees e eese st 2 Y% CONTINUE
MAYO, MAYO AKONG AGOM / KASARUAN (Wala, wala akong asawa/kinakasama) ..............cccuwereeeneeenseonnees 3 Y% GOTOR36
HABO MAGSIMBAG (TUMaNgging SUMAGOL) .........ccveevvereereereereereeseeneereessensessesesessssssesessssssssessssssssessssessessasseses -7 % GOTOR36
MAYONG SIMBAG (WalaNg SAQOL).........couevriiereiieeiieiiesie e st -9 Y CONTINUE

Ngonian naman po may nagkapira akong mga kahaputan manungod sa edukasyon asin trabaho kan saindong agom/kasaroan, sinda
man kaiba nindong nakaistar sa sarong sambahayan o dai.

Ngayon naman po ay may ilan akong mga katanungan tungkol sa edukasyon at trabaho ng inyong asawa’kinakasama, sila man ay
kasama ninyong naninirahan sa iisang sambahayan o hind.

H. EDUCATION OF RESPONDENT’S SPOUSE OR PARTNER

R27b Bvq 97. Ano po an pinakahalangkaw na level an natapos kan saindong agom/ kasaruan sa saiyang pag-aadal? (SHOW CARD)
spouse_ISCED  AAno po ang pinaka-mataas na antas ang natapos g inyong asawa/kinakasama sa pag-aaral? (SHOW CARD)

[R29 for 2022 PRE-PRIMARY SCHOOL/ MAYONG PORMAL NA EDUKASYON

Gender and

Family V] (Pre-primary school/iwalang pormal na edUKaSYON) ... ssssiens 000
NAKAPAG-ELEMENTARYA (Nakapag-€lementarya)...........c.ccueienenienisinsinissisississssssssesss s sssss s sssssssssnnns 030
GRADE LEVEL:
TAPOS NIN ELEMENTARYA (Tapos Ng €IeMENLAIYA) ..........ccovrereeireenereereiserniseesesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssesns 100
JUNIOR HIGH SCHOOL O LOWER SECONDARY EDUCATION
(Junior high school 0 lower SECONAArY EAUCALION) ..........cvreurrereeriereereireereeneese e sseeseees 200
YEAR LEVEL:
SENIOR HIGH SCHOOL O UPPER SECONDARY EDUCATION
(Senior high school 0 upper SECONAAry €AUCALON) ...........ccoevrieineeriieriieeienee e 300
YEAR LEVEL:

NAKATAPOS NIN SENIOR HIGH SCHOOL AT NAKATAPOS NG CERTIFICATE/
NATIONAL CERTIFICATION 1, 2, O, 3 COURSES: TECHNICAL/VOCATIONAL
(Nakatapos ng senior high school at nakatapos ng certificate/
national certification 1, 2, 0, 3 courses: teChniCal/VOCAtONAL) .............cccovvurniininenierieies e 400

COURSE/TRAINING:

YEAR/LEVEL:
NAKAPATAPOS NIN SENIOR HIGH SCHOOL AT NAKATAPOS NIN ASSOCIATE/ DIPLOMA/
NATIONAL CERTIFICATION 4 COURSE: TECHNICAL/VOCATIONAL
(Nakapatapos ng senior high school at nakatapos ng associate/ diploma/
national certification 4 course: technical/VOCHONAL) ...............cccoiuiiiiniiciieeree et 500

COURSE/TRAINING:
YEAR/LEVEL:

NAKAPAG-KOLEHIYO (Nakapag-KOIBRIYO) ..........c.cocuvimiuiiiisiiniiscssesessssss s 600
COURSE:
YEAR/LEVEL:

TAPOS NG KOLEHIYO O BACHELOR'S DEGREE O KAPAREHO
(Tapos ng kolehiyo o bachelor's degree 0 KaPareho) ..o 601
COURSE:

MASTER’S DEGREE O NAKATAPOS NG MEDISINA O ABUGASYA O KAPAREHO
(Master’s degree o nakatapos ng medisina 0 abugasya 0 Kapareho) ...........cccccocrenierensuneseneesneeneseseeseseeseeens 700
YEAR/LEVEL:

DOCTORAL O KAPAREHO (DOCt0ral 0 KPAIENO) .........c.vueuriueereieeireireieisiseeseseiseise et snsesnen 800
YEAR/LEVEL:
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(BICOL)

WORK STATUS OF RESPONDENT’S SPOUSE OR PARTNER

NOTE TO FI: ASK R28 TO R35 AMONG RESPONDENTS IN STEADY PARTNERSHIP (CODE 1 OR 2) OR DID NOT ANSWER
(CODE 9) IN R27.

AN MGA MINASUNOD NA HAPOT MANUNGOD SA SITWASYON SA PAGTATRABAHO KAN SAINDONG AGOM/ KASARUAN. AN GUSTONG
SABIHON PO NYAMO SA PAGTATRABAHO PAGGIBO KAN TRABAHO TANGANING KUMITA, MAGING INI BILANG EMPLEYADO, SELF-
EMPLOYED O NAGGIGIBO PARA SA NEGOSYO KAN SADIRI NINDANG PAMILYA, NIN MASKI SARONG ORAS SA SARONG SEMANA. KUN SIYA
PANSAMANTALANG DAI NAGTA-TRABAHO PARA SA BAYAD DAHIL SIYA PANSAMANTALANG MAY HELANGT/NAKA-PARENTAL
LEAVE/BAKASYON/O NAKA-STRIKE, ASIN IBA PA, PAKITARAM PO AN SAIYANG NORMAL NA SITWASYON SA PAGTA-TRABAHO.

ANG MGA SUSUNOD NA MGA TANONG AY TUNGKOL SA SITWASYON SA PAGTATRABAHO NG [INYONG ASAWA/KINAKASAMA. ANG IBIG
SABIHIN PO NAMIN SA PAGTATRABAHO AY PAGGAWA NG TRABAHO UPANG KUMITA, MAGING ITO AY BILANG EMPLEYADO, SELF-
EMPLOYED O GUMAGAWA PARA SA NEGOSYO NG SARILI NIYANG PAMILYA, NANG KAHIT ISANG ORAS SA ISANG LINGGO. KUNG SIYA AY
PANSAMANTALANG HINDI NAGTA-TRABAHO PARA SA BAYAD DAHIL SIYA AY PANSAMANTALANG MAYSAKIT/NAKA-PARENTAL
LEAVE/BAKASYON/O NAKA-STRIKE, AT IBA PA, PAKITUKOY PO ANG KANIYANG NORMAL NA SITWASYON SA PAGTA-TRABAHO.

R28 WORK SIT UATION OF RESPO NDE NT'S SPOUSE OR PA RT NER
BVQ15. An saindo po bang agom/kasaruan may trabaho sa presente, mayong trabaho ngonian pero igwa kaidto, o dai pa nagta-trabaho maski na
SPWORK kasuarin man?
Ang inyo po bang asawa/kinakasama ay may trabaho sa kasalukuyan, walang trabaho ngayon pero mayroon dati, o hindi pa nagtrabaho
kahit minsan?
NAGTATRABAHO SA PRESENTE (Nagtatrabaho sa kasalukuyan) .............c.cccueonnnsnensersnsinsernennes 15k CONTINUE
MAYONG TRABAHO SA PRESENTE, MAY TRABAHO DATI (Walang trabaho sa kasalukuyan,
MAY HrADAN0 GAL) .......o.evieeieiee ettt bbbt e 2% GO TOR30
DAI KASUARINMAN NAGKATRABAHO (Hindi kailanman nagkatrabaho).............c.....coevevvveneureinieneirernnnnns 3% GO TO R35
MAYONG SIMBAG (WalaNg SAQOL) ........ccvuereieireieieieseisiie st st ssssssssesssssssns -9 ¢ CONTINUE
NOT APPLICABLE (CODE 3 0r =7 iN INR24) ..ot ssss s nsenss -4
R29 HOURS WOR KED WEE KLY OF RESPONDENT 'S SPOUSE OR PARTNER
BVQ 16. Mga pirang oras po kapirmihang nagtatrabaho an saindong agom/kasaroan sa laog nin sarong semana kaiba na an overtime?
SPWRKHRS

Kun siya nagta-trabaho parehong nagta-trabaho sa employer 0 amo asin self-employed, pakibilang an kabilugang bilang kan oras niya sa
pagta-trabaho.

Kun siya pansamantalang dai nagta-trabaho para sa bayad dahil siya pansamantalang may helang/naka-maternity o paternity
leave/bakasyon/o naka-strike, asin iba pa, pakitaram an saiyang normal na sitwasyon sa pagta-trabaho.

Mga ilang oras po kadalasang nagtatrabaho ang jnyong asawa/kinakasama sa loob ng isang linggo, kasama na ang overtime?

Kung siya ay nagta-trabaho parehong nagta-trabaho sa employer o amo AT self-employed, pakibilang ang kabuuang bilang ng oras niya sa
pagta-trabaho.

Kung siya ay pansamantalang hindi nagta-trabaho para sa bayad dabhil siya ay pansamantalang maysakit/naka-maternity o paternity
leave/bakasyon/o naka-strike, at iba pa, pakitukoy ang kanyang normal na sitwasyon sa pagta-trabaho.

TOTAL NUMBER OF HOURS WORKED WEEKLY, INCLUDING OVERTIME:

96 HOURS OR MORE ...ttt

DAL ARAM (HINQi AIBM) ..ottt -
MAYONG SIMBAG (Walang sagot).....................
NOT APPLICABLE (CODE -4, 2 OR 3 IN R28)
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H. WORK STATUS OF RESPONDENT’S SPOUSE OR PARTNER (Cont’d)

NOTE TO FI: ASK R30 to R34 if respondent’s spouse/partner is
CURRENTLY IN PAID WORK (CODE 1 in R18) OR
CURRENTLY NOT IN PAID WORK BUT HAD PAID WORK IN THE PAST (CODE 2 in R18)

AN MGA MINASUNOD PANG MGA HAPOT PARA MAKAKUA PA NIN DETALYE MANUNGODL SA SITWASYON SA PAGTA-TRABAHO KAN
SAINDONG AGOM/ KASARUAN. KUN SIYA NAGTA-TRABAHO SA SOBRA SA SARONG EMPLOYER O AMO, O KUN SIYA PAREHONG NAGTA-
TRABAHO SA EMPLOYER O AMO ASIN SELF-EMPLOYED, MANGYARI PO NA PAKITUKOY AN SAIYANG PANGENOT NA TRABAHO. KUN SIYA
RETIRADO O RETIRED NA, O DAI NA NAGTA-TRABAHO SA PRESENTE, MANGYARI PO NA PAKITUKOY AN SAIYANG PINAKAHURING
PANGENOT NA TRABAHO.

ANG MGA SUSUNOD PANG MGA TANONG AY PARA MAKAKUHA PA NG DETALYE TUNGKOL SA SITWASYON SA PAGTA-TRABAHO NG INYONG
ASAWA/PARTNER. KUNG SIYA AY NAGTA-TRABAHO SA HIGIT SA ISANG EMPLOYER O AMO, O KUNG SIYA AY PAREHONG NAGTA-TRABAHO
SA EMPLOYER O AMO AT SELF-EMPLOYED, MANGYARI PO NA PAKITUKOY ANG KANIYANG PANGUNAHING TRABAHO. KUNG SIYA AY
RETIRADO O RETIRED NA, O HINDI NA KASALUKUYANG NAGTA-TRABAHO, MANGYARI PO NA PAKITUKOY ANG KANIYANG PINAKAHULING
PANGUNAHING TRABAHO.

R30 EMPL OYMENT REL AT IONSHIP OF RESPONDE NT'S SPOUSE OF PART NER
BVQ17. An saindo po bang agom/kasaruan presente/dating sarong empleyado, self-employed, o nagtatrabaho sa negosyo na pagsadiri kan pamilya?
SPEMPREL

Kun siya parehong nagta-trabaho sa employer o amo asin self-employed, mangyari po na paktaram an saiyang pangenot na trabaho.

Kun siya retirado o retired na, o dai na presenting nagta-trabaho, mangyari po na pakitaram an saiyang pinakahuring pangenot na trabaho.
Ang inyo po bang asawa/kinakasama ay kasalukuyan/dating isang empleyado, self-employed, o nagtatrabaho sa negosyo na pag-aari ng
pamilya?

Kung siya ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed, mangyari po na pakitukoy ang kaniyang pangunahing trabaho.

Kung siya ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, mangyari po na pakitukoy ang kaniyang pinakahuling pangunahing
trabaho.

EMPLEYADO (EMPIBYAAO) ......cvvevrererieieieieisisisieesisesesetsis s teesessseseeasssssessssesesssesesasasssssssesesasesesesesasssesesesesesesesesessssnsnsssnsnsnssnsnessssssnsnsssnenes 1

SELF-EMPLOYED, MAYONG TRABAHADOR/EMPLEYADO
(Self-employed, walang trabahador/@MPIEYAUOD) ............ccourueueueieieeieirse ettt et s et s s s s a st s ses e ere e e s

SELF-EMPLOYED, MAY 1-9 NA TRABAHADOR/EMPLEYADO (Self-employed, may 1-9 na trabahador/empleyado)
SELF-EMPLOYED, MAY 10 O HIGIT PA NA TRABAHADOR/EMPLEYADO

(Self-employed, may 10 o higit pa na trabahador/empleyadQ) .............c.ccvvmvereereureereerriseirereiseire s e 4
NAGTATRABAHO SA NEGOSYO NA PAG-SASADIRI NIN PAMILYA
(Nagtatrabaho sa negosyo na pag-aari NG PAMIIYE)  ......ccoeevereereurrereereirersereiseseesessesessess e ss et ssess st ess s st esesssessssssssensssssssnsssnee 5

MAYONG SIMBAG (WalaNG SAGOL) .........cveveieeerrireeseineessinsissessessississasesssassssssssassssesssssssssssssssssessssssssessssnsssssssssssssssssssanssnssnssnssnssssnsens -
NOT APPLICABLE (CODE -4 OR 3 IN R28)

R31 SUPERVISE OTHER EMPLOYEES (SP)
BVQ18. An saindo po bang agom/kasaruan nagsu-supervise/ nag-supervise kan ibang mga empleyado?
SPWRKSUP

Kun siya parehong nagta-trabaho sa employer 0 amo asin self-employed, mangyari po na pakitukoy an saiyang pangenot na trabaho.

Kun siya retirado o retired na, o dai na nagta-trabaho presente, mangyari po na pakitaram an saiyang pinakahuring pangenot na trabaho.
Ang inyo po bang asawarkinakasama ay nagsu-supervise/ nag-supervise ng ibang mga empleyado?

Kung siya ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed, mangyari po na pakitukoy ang kaniyang pangunahing trabaho.

Kung siya ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, mangyari po na pakitukoy ang kaniyang pinakahuling pangunahing
trabaho.

IYO (00) oroereeseeseeesessseesessees et 1
DAL (HINGI) oeeereeeeeeeeeseeeseeseessssesseeseeeseessseessessseeseeesseessees 2

DAIARAM (HINGi AIBIM) ..ottt
MAYONG SIMBAG (Walang sagof................
NOT APPLICABLE (CODE -4 OR 3 IN R28)
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H. WORK STATUS OF RESPONDENT’S SPOUSE OR PARTNER (Cont’d)

NOTE TO FI: ASK R30 to R34 if respondent’s spouse/partner is
CURRENTLY IN PAID WORK (CODE 1 in R18) OR
CURRENTLY NOT IN PAID WORK BUT HAD PAID WORK IN THE PAST (CODE 2 in R18)

R32 OCCUPATION ISCO 2008 (SP)
BVQ 19_1.
SPISCO08_1

Ano po an saindong presenteng trabaho/ dating trabaho kan saindong agom/kasaruan - o ano po an posisyon o designasyon nya sa saiyang
pangenot na trabaho/ sa saiyang pangenot na trabaho dati?

Kun siya nagta-trabaho sa sobra sa sarong employer o0 amo, o kun siya parehong nagta-trabaho sa employer o amo asin self-employed,
pakitaram an saiyang pangenot na trabaho.
Kun siya retirado o retired na, o dai na nagta-trabaho presente, pakitaram an saiyang pinakahuring pangenot na trabaho.

Kung siya ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, pakitukoy ang kanyang pinakahuling pangunahing frabaho.
Ano po ang kasalukuyang trabaho/ dating trabaho ng inyong asawa/kinakasama — o ano po ang posisyon o designasyon niya sa kanyang

pangunahing trabaho/ sa kanyang pangunahing trabaho dati?

Kung siya ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer o amo, o kung siya ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed,

pakitukoy ang kanyang pangunahing trabaho.
Kung siya ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, pakitukoy ang kanyang pinakahuling pangunahing frabaho.

VERBATIM:

DAI ARAM, DAI NAILADAWAN NIN MARHAY (Hindi alam, hindi nailarawan nang maigi) ...........c..ccccueveeererereernunne -8
MAYONG SIMBAG (Walang sagot) v
NOT APPLICABLE (CODE -4 OR 3 IN R28).......cccrruierereieeieiniineieeeseeisessesseisssse s ssssss s sssssssssesssssssssssns -4

R33 Sa presente/dating pangenot na trabaho kan saindong agom/kinakasama, anu-an pong mga gibo an saiyang kadalasang ginigibo?
BVQ19_2. Kun siya nagta-trabaho sa sobra sa sarong employer o amo, o kun siya parehong nagta-trabaho sa employer o amo asin self-employed,
spiscoos_2  pakitaram an saiyang pangenot na trabaho.
Kun siya retirado o retired na, o dai na nagta-trabaho presente, pakitaram an saiyang pinakahuring pangenot na trabaho.
Sa kasalukuyang/dating pangunahing trabaho ng inyong asawa/kinakasama, anu-ano pong mga gawain ang kanyang kadalasang ginagawa?
Kung siya ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer o amo, o kung siya ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed,
pakitukoy ang kanyang pangunahing trabaho.
Kung siya ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, pakitukoy ang kanyang pinakahuling pangunahing frabaho.

VERBATIM:
DAI ARAM, DAI NAILADAWAN NIN MARHAY (Hindi alam, hindi nailarawan nang maigi) ...............ccccccceveueenvnnenn. -8
MAYONG SIMBAG (Walang SAGOL).........ccvuueurrererersireisenseeisseseessiseseseesssssesssssesessesssssesssssessesssssessesssssessassssssssassns 9
NOT APPLICABLE (CODE -4 OR 3 IN R28).......ccctumiiieitiieineieeineeieeisesitisess i sssssssssns -4
R34 Ano po an pangenot na ginigibo kan kumpanya o organisasyon na saiyang pinagta-trabahuhan/ pinag-trabahuhan - o anong klase kan

BVQ 19,3, produksyon/gibo an ginigibo sa lugar kan saiyang trabaho?

spPiscoos 3 Kun siya nagta-trabaho sa sobra sa sarong employer o amo, o kun siya parehong nagta-trabaho sa employer o amo asin self-employed,
pakitaram an saiyang pangenot na trabaho.
Kun siya retirado o retired na, o dai na nagta-trabaho presente, pakitaram an saiyang pinakahuring pangenot na trabaho.

Ano po ang pangunahing ginagawa ng kumpanya o organisasyon na kanyang pinagta-trabahuhan/ pinag-trabahuhan — o anong uri ng
produksyon/gawain ang ginagawa sa lugar ng kanyang trabaho?

Kung siya ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer o amo, o kung siya ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed,

pakitukoy ang kanyang pangunahing trabaho.
Kung siya ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, pakitukoy ang kanyang pinakahuling pangunahing trabaho.

VERBATIM:

DAI ARAM, DAI NAILADAWAN NIN MARHAY (Hindli alam, hindi nailarawan nang maigi) ...............c.ccccuuevevererann. -8
MAYONG SIMBAG (Walang sagot) w
NOT APPLICABLE (CODE -4 OR 3 INR28)........ceueuirereisiriieiinessereissessese s isessessssssssesssssessessssssssessssssssssssssnssssnses -4
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H. WORK STATUS OF RESPONDENT’S SPOUSE OR PARTNER (Cont’d)
R35 MAIN STATUS (SP)

BVQ 20. Arin po sa mga minasunod an pinaka-naglaladawan kan presenting kamugtakan kan saindong agom/kasaruan?

SPMAINSTAT  kun siya pansamantalang dai nagta-trabaho para sa bayad dahil siya pansamantalang may helang/naka-matermity o paternity leave/
bakasyon/o naka-strike, asin iba pa, mangyari po na tukuyun nindo an saiyang normal na sitwasyon sa pagta-trabaho. (SHOW CARD)

Alin po sa mga sumusunod ang pinaka-naglalarawan ng kasalukuyang kalagayan ng inyong asawa/ kinakasama?

Kung siya ay pansamantalang hindi nagta-trabaho para sa bayad dabhil siya ay pansamantalang maysakit/naka-matermity o paternity leave/
bakasyon/o naka-strike, at iba pa, mangyari po na tukuyin ninyo ang kanyang normal na sitwasyon sa pagta-trabaho. (SHOW CARD)

NAGTATRABAHO, BILANG EMPLEYADO, SELF-EMPLOYED O NAGGIGIBO PARA SA NEGOSYO KANG
SADIRING PAMILYA (Nagtatrabaho, bilang empleyado, self-employed o gumagawa para sa negosyo

NG SAIIING PAIMIIYA) .......oeeeveie ettt ettt s 282128 b eS8 8 b 4R E 42 £ e £ s s s bbb e st ens et en bt ntenaas 1
MAYONG TRABAHO ASIN NAGHAHANAP NIN TRABAHO (Walang trabaho at naghahanap ng trabaho) ..............cccccoeeeveniunnnne. 2
NAG-AADAL (In education [not paid for by employer], in school/student/pupil even if on vacation)..............c.ccoueorenenieninnenineens 3
APPRENTICE O TRAINEE (ADPIrentiCe OF trAINEE) ........c.vuiueurieriierisisiint ettt ss sttt ettt 4
PERMANENTENG MAY HELANG O BALDADO (Permanently Sick or diSabled)...............cowveveereenerinnrinneesseenseinssesnsssesssssessssssenns 5
RETIRADO (REHIEA) ......cuoeverevereereiisseasse s aes s st sss st s e85 8588888858t brensee 6

NAGGIGIBO KAN MGA GIBONG HARONG, NANGANGATAMAN NIN HARONG, NANGANGATAMAN NIN
AKI O IBANG TAWO (Gumagawa ng mga gawaing bahay, nag-aalaga ng bahay, nag-aalaga ng anak

O DANG TA0) ...ttt s bbb bR AR SR R SRRt ettt a st 7
LAN PA (bapa) 9
MAYONG SIMBAG (WAIBNG SAGOL) .......vuereeeirrereiaeesreseissesseseiseessesessesssssesssseesessassassesssssssssssssssssassassssassssssssssssesssssssessessassessessassessons 9

NOT APPLICABLE [CODE 3 OR =7 IN R27) ... sss s s o -4
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I. UNION MEMBERSHIP

R36 TRADE UNION MEMBERSHIP

BVQ21. Kamo po ba miyembro o naging miyembro kan sarong unyon kan mga trabador o kaparehas na organisasyon? Kun iyo: Kamo po ba presenteng

UNION miyembro o minsan naging miyembro pero ngonian dai na?

Kayo po ba ay miyembro o naging miyembro ng isang unyon ng mga manggagawa o katulad na organisasyon? Kung oo: Kayo po ba ay
kasalukuyang miyembro o minsan naging miyembro pero ngayon ay hindi na?

IYO, PRESENTING MIYEMBRO (0o, kasalukuyang MiyEmBIO) .............cuueuuriueineieirniie st sssssssesssenns 1
IYO, MINSAN NAGING MIYEMBRO, NGONIAN DAI NA (Oo, minsan naging MiyembIo).............cc.uuiuererseeneessensesnsesseenss 2
DAI KASUARINMAN NAGING MIYEMBRO (Hindi kailanman naging mMiyembIo) .............couvenieneeneniesneinissesessisssesssnens 3

HABONG MAGSIMBAG (Tumangging Sumagot) .
MAYONG SIMBAG (WalaNG SAGOL) .......ureoeieerrereiiseereseinseesesessasssesessesssesessaeseesessasssssssassssssessssssssesssssssssssssssssssssesssssssessessassessens

J. ELECTORAL PARTICIPATION

R37 VOTING IN THE MAY 2016 ELECTIONS

BVQ 25. An pirang sa mga tawo sa ngonian dai nagbubuto sa man lain-lain na rason. Kamo po ba bumoto kaidtong nakaaging eleksyong nasyonal sa
VOTE_LE Pilipinas kaidtong MAYO 20167

Ang ilan sa mga tao sa ngayon ay hindi bumoboto sa iba't ibang kadahilanan. Kayo po ba ay bumoto noong nakaraang eleksyong nasyonal sa
Pilipi MAYO 20167

IYO, BUMOTO AKO (00, BUMULO @KO)........c.ovvereereeereieieeiiniirsiinerieseserissesessesessssesssseens 1
DAI, DAl AKO BUMOTO (Hindi, hindi @KO BUMUTO) .........c.ovvuneeririnircrinerseinirneisiirnen 2
DAI PA AKO PWEDING BUMOTO KAIDTONG NAKAAGING
ELEKSYON (Hindi pa ako maaaring bumuto noong nakaraang eleksyon).................... 0
HABO MAGSIMBAG (Tumangging SUMAGOL) ...........werveeeereereeneereereenseneeneereseessssnsesseneens 7
MAYONG SIMBAG (Walang SAGOt) ..........cvvueuiunieinisieisieseisissseie e sseesnsees 9
R37aBva
98 Kung iisipon nindo an huring eleksyong nasyonal kaidtong MAYO 2016, anong partido pulitikal an saindong binoto?
PH_PARTY Kung iisipin ninyo ang pinakahuling eleksyong nasyonal noong MAYO 2016, anong partido pulitikal ang inyong ibinoto?
VERBATIM:
HABO MAGSIMBAG (Tumangging SUMAJOL) ...........ccuueveeeirerieeereriseinesesnesseessesseens -7

MAYONG SIMBAG (Walang sagot) ...................
NOT APPLICABLE (CODE 2, -4, -7 in R37]

K. TOP-BOTTOM SELF-PLACEMENT

R37b Sa satuyang lipunan, may mga grupo na madalas nasa itaas, asin mga grupo na madalas nasa ibaba. Uya po an sarong iskala, hali sa itaas sagkod
EVQ 24 sa ibaba. Sain po nindo ibubutang an saindong sadiri sa iskala na ini? (SHOW CARD) (ONE ANSWER ONLY)
TOPBOT Sa ating lipunan, may mga grupo na madalas ay nasa itaas, at mga grupo na madalas ay nasa ibaba. Narito po ang isang iskala, mula sa itaas

hanggang sa ibaba. Saan po ninyo ilalagay ang inyong sarili sa iskala na ito? (SHOW CARD) (ONE ANSWER ONLY)

—_
o

TOP / NASA ITAAS

BOTTOM/NASA IBABA

= N| W S~ o1 o | o ©

DAI ARAM (HiNGli AIM) .....ovvioeieeieiieetsie et ses -8
MAYONG SIMBAG (Walang SAQOL) ......cccceueuicereisieiisisisscesecssesscssesssasscesesssssssasasasaas -9
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L. HOUSEHOLD COMPOSITION (SHOULD BE CONSISTENT WITH PR TABLE)
NUMBER

R38 TOTAL NUMBER OF PERSONS IN HOUSEHOLD

BVQ28. Kaiba an saindong sadiri, pira po an tawo — kaiba na an mga aki — na TOTAL PERSONS IN HH:

HOMPOP kadalasang naka-istar sa harong nindo?
Kasama ang inyong sarili, ilan po ang tao — kasama na ang mga bata — na MAYONG SIMBAG (Walang $agot) .........cc..cuvssvvsssivnsne -9
kadalasang nakatira sa sambahayan ninyo?

R39 TOTAL NUMBER OF ADULTS IN HOUSEHOLD

BVQ 29. Kaiba an saindong sadiri, pira po an tawong edad 18 pataas na naka-istar sa TOTAL ADULTS 18 AND ABOVE IN HH:

HHADULT harong nindo?
Kasama ang inyong sarili, ilan po ang taong edad 18 pataas na nakatira sa MAYONG SIMBAG (Walang sagot) .............cooeueeuenreerncinnees 9
sambahayan ninyo?

R40 NUMBER OF CHILDREN 7-17 YEARS OLD (including step

BVQ 30. children/temporarily away)

HHCHILDR Pira po an saindong aki na may edad na 7-17 taong gurang na naka-istar sa TOTAL CHILDREN 7-17 IN HH:
harong nindo? Pakiiba man an mga “step-children” 0 mga ampon, kun igwa
man. DA (Wala) ........ovorerireiiireiecreine et sesiessenes 0
llan po ang inyong bata na may edad na 7-17 taong gulang na nakatira sa MAYONG SIMBAG (Walang sagof) ..........ccuurevneneeneenernnens 9
sambahayan ninyo? Pakisama rin ang mga “step-children” o mga ampon, kung
mayroon man.

R4 NUMBER OF CHILDREN UP TO 6 YEARS OLD (0 — 6 YEARS) (including

BVQ 31. step children/temporarily away)

HHTODD Pira po an saindong aki na may edad na mayo pang 1 taong gurang sagkod 6
na taong gulang an naka-istar sa harong nindo? Pakiiba man an mga “step- TOTAL CHILDREN 0-6 IN HH:
children” 0 mga ampon, kun igwa man.
llan po ang inyong bata na may edad na walang pang 1 taong gulang DAL(WAIG) ...cooooevvvivrisrisssss i 0
hanggang 6 na taong gulang ang nakatira sa sambahayan ninyo? Pakisama MAYONG SIMBAG (Walang sagot) ...............cc...ummssserrirnns -9
rin ang mga “step-children” o mga ampon, kung mayroon man.

M. LEGAL PARTNERSHIP STATUS

R42 LEGAL PARTNERSHIP STATUS
BVQ 34. Ano po an saindong presenting legal na marital status? (SHOW CARD)
MARITAL Ano po ang inyong kasalukuyang legal na marital status? (SHOW CARD)

MAY AGOM (MY BSAWA) .......cvrverrereeeereereereessessesessessessessessessssesssessssessssssssessesssssessasssssessassassessssassessassssesssssesssssssassasens 1
SUWAY SA AGOM PERO KASAL PA (Hiwalay sa asawa pero Kasal Pa) ..........ccccvreerrereereenrereensensenensisesessesssseeeenns 3
SUWAY /DIBORSYADO NA SA AGOM (Hiwalay/diborsyado na S8 @S8Wa).............cevereerierrenieniuseeneenieseneenesnsinsenesnnens 4
BALO/NAGADAN AN KASAROAN (Balo/namatay ang Kin@kaSama) ..............cueeeeeurerneereireinseeisersessisessssessssssssessenens 5
MAYONG AGOM O KASAROAN (Walang asawa 0 Kailanman) ..............ccuueeeinineeeinnensersesssssseeessssssessssesnens 6
HABO MAGSIMBAG (Tumangging sumagot) 7
MAYONG SIMBAG (WalaNG SAGOL) .......ceereeeeerieeireieeiseieiseteeet ettt bbb st -9

and R27 (Living in Steady Partnership).

NOTE TO FI: CONSISTENCY CHECK with RO7 (Marital Status)
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N. COUNTRY OF BIRTH OF PARENTS

R43 F AT HER'S COUNTRY OF BIRTH
BVQ 35. Saing bansa po ipinangaki an saimong papa/ama?
F_BORN Saang bansa po ipinanganak ang inyong fatay/ama?

VERBATIM RESPONSE:

HABO MAGSIMBAG (Tumangging SUMAgOt) ...........coceeevrererennnn.
MAYONG SIMBAG (Walang Sagot) ...........ccccereenrenereineeereinenennns

R44 MOT HER'S COU NTRY OF BIRTH
BVQ 36. Saing bansa po ipinangaki an saimong mamalina?
M_BORN

Saang bansa po ipinanganak ang inyong nanay/ina?

VERBATIM RESPONSE:

HABO MAGSIMBAG (Tumangging SUMAGOL) ...........cueereerevneereerennne
MAYONG SIMBAG (Walang Sagot) ...........cocereenreeermirneeereinereennns

0. TYPE OF COMMUNITY

R45 PLACE OF LIVING: URBAN - RURAL
BVQ37. Matataram po ba nindo na an saindong tig-iistaran ... (SHOW CARD)?
URBRURAL

Masasabi po ba ninyo na ang inyong tinitirhan ay ... (SHOW CARD)?

SARONG DAKULANG SIUDAD (Isang malaking IungSoQ)..............cuuueuriurieuniieineinsieissieieesieissie i ssessesesss s ssssessssessnsns 1
SA SARONG PARTING LUWAS KAN SARONG DAKULANG SIUDAD

(Sa isang dakong labas ng isang Malaking IUNGSOQ) ...........c.cvevreisireeieieisrstst sttt 2
SARONG SADIT NA SIUDAD O BANWA (Isang maliit na IungSod 0 Dayan)............c.cuureenrenereensensensinseseeseiseseeeeneeeens 3
SARONG BARYQ (ISBNG DAIY0)........coeieiiieieieiieireisssis sttt ettt se stttk bbbt et 4
SA KABUKIDAN/KABULUDAN (Sa kabukiran/kabunaukan) .................coueereenrersinsensesiseenesisssseesssssnssessssssssessssssssessssens 5
MAYONG SIMBAG (WalaNg SAGOL)........ccvureirrerrereisireereissiseeseissesesessseseesesssessssessasssssessassasssssssssessasssssssasssssssssssessesseses 9

SDC TIME 3 (HHMM)
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(February 16, 2022) (BICOL)
FEELINGS AFTER THE INTERVIEW
R64. Arin sa mga minasunod na nawong an pinakaharani na naglaladawan sa namamatian nindo ngonian na natapos an interbyung ini? Ano po an namamatian

nindo? (SHOW CARD) (RECORD VERBATIM ANSWER)
Alin sa mga sumusunod ha mukha ang pinakamalapit na naglalarawan sa nararamdaman ninyo ngayong natapos ang interbyung ito? Ano po ang
nararamdaman ninyo? (SHOW CARD) (RECORD VERBATIM ANSWER)

2 3 4 5 6
‘{-i ~ P
8 Q0]
. AV ?
7 8 9 10 1 12

NOTE TO FI: PLEASE GIVE ONE SWS INTERVIEW CARD TO RESPONDENT ONLY AFTER EACH
INTERVIEW.
DIOS MABALOS! - MARAMING SALAMAT!

I NTERVI EWER’S REPORT (TO BE FILLED IN BY INTERVIEWERS ONLY)

R65 TYPE OF SHOWCARD USED
POSILIVE ... 1
NEegative ........ccovverevrereiriirieeeen, 2
R66 RELATIONSHIP OF PR TO HHH
PRIS THE OF THE HHH
R67: DATE OF INTERVIEW YEAR (YYYY): MONTH (MM): DAY (DD):

R68/R69. LANGUAGES QRE VERSION & QUESTIONNAIRE USED

R69: INTLANG:
R68: QRE VERSION LANGUAGE OF INTERVIEW
English 1 1
Filipino 2 2
lluko 3 3
Hiligaynon 4 4
Cebuano 5 5
Bicol 6 6
Waray 7 7
Maguindanaon 8 8
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BB. ISSP 2022 FAMILY AND CHANGING GENDER ROLES V

ISSP FAM TIME START (HHMM)

NOTE TO FI:
ONLY USE POSITIVE SHOWCARDS.

Basahon an mga pagpipiliang simbag nang nababase sa pagkakasunod-sunod sa show
card asin sa questionnaire.

Basahin ang mga pagpipiliang sagot nang naaayon sa pagkakasunod-sunod sa show card
at sa questionnaire.

BB-1. GENDER IDEOLOGY

ENOT, IGWA AKONG MGA KAHAPUTAN MANUNGOD SA KABABAYIHAN. GURAANO KAMO MINAUYON O DAI MINAUYON SA
MGA TATARAMON NA INI? MATATARAM BA NINDO NA KAMO AY TALAGANG MINAUYON, MINAUYON, PWEDENG
MINAUYON/PWEDENG DAI, DAI MINAUYON, TALAGANG DAI MINAUYON, O DAI MAKAPILI? PAKIBUGTAK SANA AN MGA
KARD NA INI SA NATATAMANG LUGAR SA RATING BOARD NA INI. (SHOW CARD)

Una, mayroon akong mga katanungan tungkol sa kababaihan. Gaano kayo sumasang-ayon o hindi sumasang-ayon sa mga
sumusunod na pangungusap? Masasabi ba ninyo na kayo ay LUBOS NA SUMASANG-AYON, SUMASANG-AYON, MAAARING
SUMASANG-AYON/MAAARING HINDI, HINDI SUMASANG-AYON, LUBOS NA HINDI SUMASANG-AYON, O HINDI MAKAPILI?
Pakilagay lang ang mga kard na ito sa naaangkop na lugar sa rating board na ito. (SHOW CARD)

FAM 01-
06.

RATING BOARD

RING CARD; DO NOT SHUFFLE PWEDENG TALAGANG
TALAGANG MINAUYON MINAUYON/ DAI DAI DAI
MINAUYON PWEDENG MINAUYON MINAUYON MAKAPILI
DAI

AN SARONG NAGTATRABAHONG INA AY
FAMOT. | p\WEDENG MAGKAIGWA NIN MASIGLA ASIN
(ssP1a] | MAKUSOG NA RELASYON SA SAIYANG MGA

2012 | AKl AROG KAN SARONG INA NA DAI
NAGTATRABAHO 1 9 3 4 5 3

(Ang isang nagtatrabahong ina ay maaaring
magkaroon ng masigla at matatag na relasyon sa
kanyang mga anak tulad ng isang ina na hindi
nagtatrabaho)

FAM 02 AN SARONG AKI NA MAYO PA SA EDAD NIN
' PAG-ESKWELA AY POSIBLENG MADIPISILAN

[ISSP 1b] KUN AN SAIYANG INA AY NAGTATRABAHO
[2012] . 1 2 3 4 5 -8
(Ang isang batang wala pa sa edad ng pag-aaral

ay malamang na mahihirapan kung ang kanyang
ina ay nagtatrabaho)

FAM 03 SA KABILUGAN, MADIDIPISILAN AN BUHAY
: KAN PAMILYA KAPAG AN BABAYE AY MAY
[ISSP 1c] FULL-TIME NA TRABAHO 1 2 3 4 5 -8

(2012] (Sa kabuuan, mahihirapan ang buhay ng pamilya
kapag ang babae ay may full-time na trabaho)

AN MAY TRABAHO AY MARAHAY PERO AN

FAMO4. | TA| AGANG GUSTO KAN NAKAKADAKUL NA

(ssP1d] | KABABAYEHAN AY SA SARONG HARONG
2012 | ASIN MGA AKI

(Ang may trabaho ay mainam subalit ang
talagang gusto ng nakararaming kababaihan ay
isang tahanan at mga anak)

FAM 05 AN  MAGING/PAGIGING MAYBAHAY AY
‘ SARONG KAGANAPAN AROG MAN KAN
[ISSP 1e] PAGTATRABAHO TANGANING KUMITA
[2012] , . .
(Ang maging/pagiging maybahay ay isang
kaganapan tulad din ng pagtatrabaho upang
kumita.)
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ENOT, IGWA AKONG MGA KAHAPUTAN MANUNGOD SA KABABAYIHAN. GURAANO KAMO MINAUYON O DAl MINAUYON SA

DAMOT= | MGA TATARAMON NA INI? MATATARAM BANINDO NA KAMO AY TALAGANG MINAUYON, MINAUYON, PWEDENG
: MINAUYON/PWEDENG DAI, DAI MINAUYON, TALAGANG DAI MINAUYON, O DAI MAKAPILI? PAKIBUGTAK SANA AN MGA
KARD NA INI SA NATATAMANG LUGAR SA RATING BOARD NA INI. (SHOW CARD)
Una, mayroon akong mga katanungan tungkol sa kababaihan. Gaano kayo sumasang-ayon o hindi sumasang-ayon sa mga
sumusunod na pangungusap? Masasabi ba ninyo na kayo ay LUBOS NA SUMASANG-AYON, SUMASANG-AYON, MAAARING
SUMASANG-AYON/MAAARING HINDI, HINDI SUMASANG-AYON, LUBOS NA HINDI SUMASANG-AYON, O HINDI MAKAPILI?
Pakilagay lang ang mga kard na ito sa naaangkop na lugar sa rating board na ito. (SHOW CARD)
RATING BOARD
RING CARD; DO NOT SHUFFLE PWEDENG
TALAGANG | \yoavo | MINAUYONI | DA TALIGANG DAI
MINAUYON PWEDDAIIENG MINAUYON |\ vavon | MAKAPILI
FAM 06 AN KATUNGKULAN KAN LALAKIAY AN
) KUMITA NIN PERA; AN KATUNGKULAN KAN
Moo12 | BABAYEAY PANGATAMANAN AN HARONG
ASIN PAMILYA. 1 2 3 4 5 -8
(Ang katungkulan ng lalaki ay ang kumita ng pera;
ang katungkulan ng babae ay pangalagaan ang
bahay at pamilya.)
FAM 07 An mga tawo may lain-lain opinyon manungod sa kun gurano kadakula dapat an responsibilidad kan mga kababayihan asin kalalakihan
*saharong asin sa pamilya. Arin sa mga minasunod na tataramon an pinakaharani sa saindong opinyon? (SHOW CARD)
“S[f:W?a] Ang mga tao ay may iba’t ibang opinyon tungkol sa kung gaano kalaki dapat ang responsibilidad ng mga kababaihan at kalalakihan sa
bahay at sa pamilya. Alin sa mga sumusunod na pangungusap ang pinakamalapit sa inyong opinyon? (SHOW CARD)
AN KABABAYIHAN DAPAT UMAKO NIN TALAGANG MAS DAKULANG RESPONSIBILIDAD
(Ang kababaihan ay dapat umako ng talagang mas malaking responsibilidad) ................ccccecvsvrveriinncs 1
AN KABABAYIHAN DAPAT UMAKO NIN MEDYO MAS DAKULANG RESPONSIBILIDAD
(Ang kababaihan ay dapat umako ng medyo mas malaking responsibilidad) ..., 2
DAPAT MAY PAREHAS NA RESPONSIBILIDAD AN MGA KABABAYIHAN ASIN
KALALAKIHAN (Dapat may pantay na responsibilidad ang mga kababaihan at kalalakihan) ...............c.......... 3
AN KALALAKIHAN DAPAT UMAKO NIN MEDYO MAS DAKULANG RESPONSIBILIDAD
(Ang kalalakihan ay dapat umako ng medyo mas malaking responsibilidad) ................ccccccoreeerenirnnnnns 4
AN KALALAKIHAN DAPAT UMAKO NIN TALAGANG MAS DAKULANG RESPONSIBILIDAD
(Ang kalalakihan ay dapat umako ng talagang mas malaking responsibilidad) .................c.ccoecvrirvonrnnnnne, 5
DAI MAKAPILI (HINGT MAKAPIN .....cvvveveevriireireiiieiseissississee st sss st ss bbb ss s 1o -8
FAM (8.
1SSP 2] An mga tawo may lain-lain na opinyon manungod sa kun gurano kaangay an mga nanay o ina asin mga tatay o ama sa pag-aataman

[new]

sa saindang mga aki. Arin sa mga minasunod na tataramon an pinakaharani sa saindong opinion? (SHOW CARD)

Ang mga tao ay may iba't-ibang opinyon tungkol sa kung gaano kabagay ang mga nanay o ina at mga tatay o ama sa pag-aalaga sa
kanilang mga anak. Alin sa mga sumusunod na pangungusap ang pinakamalapit sa inyong opinion? (SHOW CARD)

TALAGANG HIGIT NA MAS ANGAY PARA SA MGA NANAY O INA AN PAG-AATAMAN SA
SAINDANG MGA AKI (Talagang higit na m ina ang pag-
aalaga sa Kanilang MQa @NAK) ...........ccoo ettt A
MEDYO MAS ANGAY PARA SA MGA NANAY O INA AN PAG-AATAMAN SA
SAINDANG MGA AKI (Medyo mas bagay para sa mga nanay o ina ang pag-aalaga
sa kanilang mga anak)
PAREHAS SANA NA ANGAY PARA SA MGA NANAY O INA ASIN TATAY O AMA AN PAG-
AATAMAN SA SAINDANG MGA AKI (Pareho lang na bagay para sa mga nana g at fata
0 ama ang pag-aalaga sa Kanilang mMga @NaK)..............ccceeninininiineinineieeie st s 3
MEDYO MAS ANGAY PARA SA MGA TATAY O AMA AN PAG-AATAMAN SA
SAINDANG MGA AKI (Medyo mas bagay para sa mga tatay o ama ang pag-aalaga

S8 KANIIANG MG8 BNAK) ......ovoveirieiiieieice e r bbb ettt 4
TALAGANG MAS HIGIT NA ANGAY PARA SA MGA TATAY O AMA AN PAG-AATAMAN SA

SAINDANG MGA AKl ( did ' g 0 d Dddady Ddid Sd Jd ldld dllld ang pag'

aalaga sa kanilang mga anak) ............................................................................................................................ 5
DAIMAKAPILE <.ttt -8
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BB-2. FEMALE EMPLOYMENT ACROSS THE LIFECYCLE

SAHILING PO BA NINDO, AN KABABAYIHAN AY DAPAT NA MAGTRABAHO NIN FULL-TIME, PART-TIME , O DAI DAPAT

%\M 09- | MAGTRABAHO SA MGA MINASUNOD NA SITWASYON? (READ ITEM) (SHOW CARD)

Sa tingin po ba ninyo, ang kababaihan ay dapat na magtrabaho ng full-time, part-time, o hindi dapat magtrabaho sa mga sumusunod
na sitwasyon? (READ ITEM) (SHOW CARD)?

RING CARD; DO NOT SHUFFLE RATING BOARD
Stem question: An mga kababayihan dapat na magtrabaho MAGTRABAHO NIN MAGTRABAHO NIN DAl DAPAT DAl
ning full-time, p ari-tlgv?zz gaﬁ%%ayt magtrabaho kapag FULL-TIME PART-TIME MAGTRABAHO MAKAPILI
FAM 09 KAPAG MAY AKI NA MAYO PA SA EDAD KAN
| PAG-ESKWELA
[ISSP 3a] 1 2 3 -8
r[eZV?; eZd] (Kapag may anak na wala pa sa edad ng pag-
aaral)
FAM 10 KAPAG NAG-POON NANG MAG-ADAL AN
" | BUNSONG AKI (Kapag nag-umpisa nang mag-
[ISSP3b] | aral ang bunsong anak) 1 2 3 -8
[2012,
revised]
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BB-3. ATTITUDES TOWARDS CHILDREN

ENOT, IGWA AKONG MGA KAHAPUTAN MANUNGOD SA KABABAYIHAN. GURAANO KAMO MINAUYON O DAI MINAUYON SA
MGA TATARAMON NA INI? MATATARAM BA NINDO NA KAMO AY TALAGANG MINAUYON, MINAUYON, PWEDENG
MINAUYON/PWEDENG DAI, DAI MINAUYON, TALAGANG DAI MINAUYON, O DAI MAKAPILI? PAKIBUGTAK SANA AN MGA
KARD NA INI SA NATATAMANG LUGAR SA RATING BOARD NA INI. (SHOW CARD)

Una, mayroon akong mga katanungan tungkol sa kababaihan. Gaano kayo sumasang-ayon o hindi sumasang-ayon sa mga
sumusunod na pangungusap? Masasabi ba ninyo na kayo ay LUBOS NA SUMASANG-AYON, SUMASANG-AYON, MAAARING
SUMASANG-AYON/MAAARING HINDI, HINDI SUMASANG-AYON, LUBOS NA HINDI SUMASANG-AYON, O HINDI MAKAPILI?
Pakilagay lang ang mga kard na ito sa naaangkop na lugar sa rating board na ito. (SHOW CARD)

FAM 11-
14.

RATING BOARD
RING CARD; DO NOT SHUFFLE PWEDENG
TALAGANG | o) | MINAUYON) DAI TA"SZANG DAI
minauyoN | MINAUYON | 'oiweneng | mINAUYON MAKAPILI
AL DA MINAUYON | yinayyon | MAKAPILI

AN PAGKAKAIGWA NIN MGA AKI AY
FAM11. | DAKULANG HADLANG SA KALAYAAN KAN
ISSP 4 MGA MAGURAN
| [2012]a] ° CURANG 1 2 3 4 5 -8
(Ang pagkakaroon ng mga anak ay malaking
balakid sa kalayaan ng mga magulang)

AN PAGKAKAIGWA NIN MGA AKI AY
FAMA2. | NAGPAPAHALANGKAW NIN KAMUGTAKAN O
Issp4b] | KATAYUAN KAN MGA TAWO SA LIPUNAN
[2012] 1 2 3 4 5 -8
(Ang pagkakaroon ng mga anak ay nagpapataas
ng kalagayan o katayuan ng mga tao sa lipunan)

DAPAT MAGPAKASAL AN MGA TAWONG
FAM13. | GUSTONG MAGKA-AKI

[lfzs(ﬁ ;]C] (Dapat magpakasal ang mga taong gustong 1 2 3 4 5 8

magkaanak)

PWEDENG MAGSARO AN SARONG LALAKI ASIN
FAM14. | BABAYE MASKI MAYO SINDANG PLANONG
(ssP4dq) | MAGPAKASAL
[2012]
(Maaaring magsama ang isang lalaki at babae
kahit wala silang planong magpakasal)

sepsurv 2021_issp 2020 2022 main qre_for final(17 sep) bicol (1) /MaeLabucay&TinTorres



SWS 2021-29 FINAL -ISSP 22 - PROJECT SEP SURV 2021: ISSP
(Revised 17-Feb-22, 9:55 AM) (BICOL)

BB-4. ALTERNATIVE FAMILY FORMS

AN MGA AKI AY NAGDADAKULA SA LAIN-LAIN NA KLASE KAN PAMILYA. GURAANO KAMO MINAUYON O DAI MINAUYON SA
MGA TATARAMON NA INI? MATATARAM BA NINDO NA KAMO AY TALAGANG MINAUYON, MINAUYON, PWEDENG
MINAUYON/PWEDENG DAI, DAI MINAUYON, TALAGANG DAI MINAUYON, O DAI MAKAPILI? PAKIBUGTAK SANA AN MGA
KARD NA INI SA NATATAMANG LUGAR SA RATING BOARD NA INI. (SHOW CARD)

FAM 15-
18.

Ang mga bata ay lumalaki sa iba't ibang klase ng pamilya. Gaano kayo sumasang-ayon o hindi sumasang-ayon sa mga sumusunod na
pangungusap? Kayo po ba ay LUBOS NA SUMASANG-AYON, SUMASANG-AYON, MAAARING SUMASANG- AYON/MAAARING
HINDI, HINDI SUMASANG-AYON, LUBOS NA HINDI SUMASANG-AYON, O HINDI MAKAPILI? Pakilagay lang ang mga kard na ito
sa naaangkop na lugar sa rating board na ito. (SHOW CARD)

RATING BOARD

PWEDENG
RING CARD; DO NOT SHUFFLE TALAGANG MINAUYON/ | DAl | TALAGANG | p,

MINAUYON | MINAUYON | ‘o\vepEnG | MINAUYON DAl MAKAPILI
MINAUYON oo MINAUYON | yinauyon | MAKAPIL

FAM 15 KAYA KAN SARONG INA NA SOLONG
' MAGPADAKULA KAN SAIYANG AKI AROG

[ISSP 5a] KAN DUWANG MAG-AGOM

[1988] ] , ) 1 2 3 4 5 -8
(Kaya ng isang nanay na mag-isang magpalaki

ng kaniyang anak tulad ng dalawang mag-
asawa)

FAM 16 KAYA KAN SARONG AMA NA SOLONG
' MAGPADAKULA KAN SAIYANG AKI AROG KAN

[ISSP 5b] DUWANG MAG-AGOM 1 2 3 4 5 8
[1988]

(Kaya ng isang tatay na mag-isang magpalaki ng

kaniyang anak tulad ng dalawang mag-asawa)

KAYANG PADAKULAON KAN
FAMAT. | MAGKAPAREHANG DUWANG BABAYE AN
(sSP5q | SARONG AKI NIN KASING MARHAY KAN
[2012] | SARONG LALAKE ASIN BABAYENG MAG-
AGOM 1 2 3 4 5 8

(Kayang palakihin ng magkaparehang dalawang
babae ang isang anak ng kasinghusay ng isang
lalake at babaeng mag-asawa.)

KAYANG PADAKULAON KAN
FAM18. | MAGKAPAREHANG DUWANG LALAKI AN
(ssP5d] | SARONG AKI NIN KASINGMARHAY KAN
20121 | SARONG LALAKE ASIN BABAYENG MAG-
AGOM 1 2 3 4 5 -8

(Kayang palakihin ng magkaparehang dalawang
lalaki ang isang anak ng kasinghusay ng isang
lalake at babaeng mag-asawa)
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BB-5. IDEAL NUMBER OF CHILDREN

FAM 19 Sa pangkagabusan, pira, sa paghuna nindo, an nararapat na dkul nin aki sa sarong pamilya?

[ISSP 6]
[2012]

Sa pangkalahatan, ilan, sa palagay ninyo, ang nararapat na dami ng anak sa isang pamilya?

IDEAL NUMBER OF CHILDREN FOR A FAMILY TO HAVE:

BB-6. GENDERED DIVISION OF HOUSEHOLD WORK (1)

HALIMBAWA PO ISIPON PO NINDO AN SARONG PAMILYA NA MAY SARONG NANAY O INA ASIN SARONG TATAY O AMA
NA NAGPAPADAKULA NIN SARONG AKI NA MAY EDAD NA LIMANG TAON. SA SAINDONG PAGHUNA, SIISAY SA DUWANG
MAGURANG NA INI AN DAPAT MAGGIBO NIN MGA MINASUNOD? SIISAY SA SAINDA AN DAPAT... (SHOW CARD)

(HIGIT NA DAPAT GIBOHON INI KAN NANAY O INA, MEDYO MAS DAPAT GIBOHON INI KAN NANAY O INA, PAREHAS NA
GIBOHON INI KAN NANAY O INA ASIN TATAY O AMA, MEDYO MAS DAPAT GIBOHON INI KAN TATAY O AMA, HIGIT NA
DAPAT GIBOHON INI KAN TATAY O AMA)

Halimbawa po ay isipin ninyo ang jsang pamilya na may isg anay o ina at isang tatay o ama na nagpapalak :
na may edad na limang taon. Sa inyong palagay, sino sa dalawang magulang na ito ang dapat gumawa ng mga sumusunod? Sino
sa kanila ang dapat ... (SHOW CARD)

(Higit na mas dapat gawin ito ng nanay o ina, medyo mas dapat gawin ito ng nanay o ina, pareho na dapat gawin ito ng nanay o ina at
tatay 0 ama, medyo mas dapat gawin ito ng tatay o ama, higit na dapat gawin ito ng tatay o ama)

FAM 20-
25.

0agpap ing i all

RATING BOARD
RING CARD; DO NOT SHUFFLE — Parehas na —
Higit na mas Medyo mas dapat aiboh Medyo mas | Higit na mas
Stem question: Siisay sa duwang magurang an dapatna | dapatgibohon |dapatgibohon %3P 9' )91 | dpat gibohon |dapat gibohon | DAI
maggibo kaini (READ ITEM)7 ini kan nanay o | ini kan nanay m:) ii: ralair:lay ini kan tatay |ini kan tatay o | MAKAPILI
’ ina oina tatay o asma ama ama
FAM 20 MAGTAO NIN PINANSYAL NA SUPORTA SA
' PAMILYA
[ISSP 7a] , ) 1 2 3 4 5 8
Inew] (... magbigay ng pinansyal na suporta sa
pamilya?)
MAG-ATAMAN NIN AKI SA ARO-ALDAW
FAM 21, 1 5 3 4 5 8
- . ?
[1SSP 7] (... Mag-alaga ng anak sa araw-araw ?)
[new]
MAKIPAGKAWAT SA AKI ASIN IBAHAN SIYA
FAM2Z. | SA SAIYANG MGA GIBONG PAGLILIBANG O
[ISSP 7b] LEISURE 1 2 3 4 5 8
[new] . .
(... makipaglaro sa anak at samahan siya sa
kaniyang mga gawaing paglilibang o leisure?)
FAM 23 MAGTUKDO SA AKI KUN ANO AN TAMANG
' UGALI ASIN WASTONG PAGKILOS ...
ISSP 7b] 1 2 3 4 5 8
Inew] (... magturo sa anak kung ano ang tamang asal
at wastong pagkilos?)
MAGTAO NIN ORAS TANGANING MADANGOG
FAM24. | ASIN MAGPAYO SA AKI KUN INI AY MAY
[|SSP 7C] PROBLEMA 1 2 3 4 5 8
[new]
(... maglaan ng oras upang makinig at magpayo
sa anak kung ito ay may problema?)
FAM 25 MAGSIKAP NA MAGING HUWARANG MODELO
' O EHEMPLO SA AKI
[ISSP 7d] . ) 1 2 3 4 5 8
Inew] (.. Magsikap na maging huwarang modelo o
halimbawa sa anak?)
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BB-7. GENDER, CARE, AND SOCIAL POLICY (1)

FAM 26 Halimbawa po ipagpahuna po nindo an sarong mag-agom na parehas na nagtatrabaho nin regular asin ngonian ay may bag-ong
* mundag na aki. Saro sa sainda ay pansamantalang nagpupundo sa pagtatrabaho tanganing atamanun an saindang aki. Sa hiling nindo,
[ISsP8]  dapat bang magkaigwa siyang paid leave o pag-absent sa trabaho nin may bayad? Asin kun igwa, gurano dapat kahaba ini? (SHOW

[2012] CARD)

Halimbawa po ay ipagpalagay ninyo ang jsg g jme g :
silang na sanggol na anak. Isa sa kanila ay pansamantalang tum/gll sa pagtatrabaho upang alagaan ang kan/lang anak Sa t/ngm
ninyo, dapat bang mayroon siyang paid leave o pagliban sa trabaho nang may bayad? At kung mayroon, gaano dapat kahaba ito?

(SHOW CARD)
IYO (Oo), buwan (months) Y CONTINUE

DAI, DAPAT AY MAYONG BAYAD NA LEAVE
(Hindli; dapat ay walang bayad Na Ieave)...............cccoeennnnineinnesneis s 0 Y GO TO FAM 28 [R1oa]

Kun iisipon pa din an halimbawa na mag-agom na ini, kun parehas sinda nin trabaho asin parehong karapat-dapat sa paid leave, pano
FAM 27. dapat mahati nin nanay o ina asin tatay o ama an panahon kan leave na ini (SHOW CARD)

[ISSP 9] L ) , , . . .
2012] Kung iisipin pa rin ang halimbawa na mag-asawang ito, kung pareho sila ng trabaho at parehong dapat may sa paid leave o pagliban sa
trabaho ng may bayad, paano dapat mahati ng nanay o ina at tatay o ama ang panahon ng leave na ito? (SHOW CARD)

DAPAT MAY BULOG NA PANAHON NIN BAYAD NA LEAVE AN NANAY O INA ASIN AN TATAY 0 AMA AY
DAPAT MAYONG BAYAD NA LEAVE (Dapat may buong pang bayad na leave ang nans
.0 ina at ang tatay 0 ama ay dapat walang bayad na leave) ...................................................................... 1

DAPAT MAGRECEBE NIN KADAKULAN NIN PANAHON KAN BAYAD NA LEAVE AN NANAY O INA

ASIN AN TATAY O AMA AY MAGRERECEBE NIN PIRA DIGDI (Dapat tumanggap ng

DAPAT MAGRECEBE NIN TIG-KABANGANG PANAHON NIN BAYAD NA LEAVE
AN NANAY O INA ASIN AN TATAY O AMA (Dapat tumanggap ng tig-kalahating panahon ng
bayad na Jeave ang nanay o ina at ang tatay 0 @mMa). ..........ccccereeururerierneeniee s 3

DAPAT MAGRECEBE NIN KADAKULAN NIN PANAHON NIN BAYAD NA LEAVE AN TATAY O AMA
ASIN AN NANAY O INA AY MAGRERECEBE NIN PIRA DIGDI. (Dapat tumanggap ng karamihan ng

Ranahon ng bayad na leave ang tatay o ama at ang nanay o ina ay tatanggap ng ilan dito). ................. 4

DAPAT MAY BILOG NA PANAHON NIN BAYAD NA LEAVE AN TATAY O AMA ASIN AN NANAY O INA

AY DAPAT MAYONG BAYAD NA LEAVE (Dapat may buong panahon ng bayad na leave ang
_tatay o ama at ang nanay o ina ay dapat walang bayad naleave).................cccccccevvuveeeesiiiiiiiiiieeens 5

DAL MAKAPILI (HINGi MEKAPIN).....e. oottt -8
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BB-8. PREFERRED AND ACTUAL DIVISION OF PAID AND UNPAID WORK (1)

FAM 28 Halimbawa po ipagpahuna po nindo an sarong pamilyang may aking mayo pa sa edad nin paglaog sa eskwela. Ano, sa saindong
" opinyon, an pinakamarahay na paagi para sa saindang pag-papakarahay kan buhay pamilya asin buhay trabaho?
[ISSP 10a]  (SHOW CARD)

[2012]
Halimbawa po ay ipagpalagay ninyo ang jsang pamil b D
Ano, sa inyong opinyon, ang mn_a,kgm_a_q_an_d_an_g_ga@au para sa kanllang pag aayos ng buhay pam/lya at buhay trabaho7
(SHOW CARD)
DAPAT MAGPIRMI SA HARONG AN NANAY O INA ASIN AN TATAY O AMA AY
MAGTRABAHO NIN FULL-TIME (Dapat manatili sa bahay ang nanay o ina at ang tatay o
ama ay magtrabaho NaNG fUll-lIME) ...........cviiirir b 1
DAPAT MAGTRABAHO NIN PART-TIME AN NANAY O INA ASIN AN TATAY O AMA AY
MAGTRABAHO NIN FULL-TIME (Dapat magtrabaho nang part-time ang nanay o ina
at ang tatay o ama ay magtrabaho nang fUll-ime) ............ocuviiniieiencse s 2
DAPAT AN NANAY O INA ASIN AN TATAY O AMA AY PAREHONG MAGTRABAHO NIN FULL-
TIME (Dapat ang nanay o ina at ang tatay o ama ay parehong magtrabaho nang full-time) .............cccoceu... 3
DAPAT AN NANAY O INA ASIN AN TATAY O AMA AY PAREHONG MAGTRABAHO NIN PART-
TIME (Dapat ang nanay o ina at ang tatay o ama ay parehong magtrabaho nang part-time) .............cccoeeu... 4
DAPAT AN TATAY O AMA AY MAGTRABAHO NIN PART-TIME ASIN AN NANAY O INA AY MAGTRABAHO NIN
FULL-TIME (Dapat ang tatay o ama ay magtrabaho nang part-time at ang nanay o ina ay magtrabaho nang full-
BTI8) vttt ettt ARt 5
DAPAT MAGPIRMI SA HARONG AN TATAY O AMA ASIN AN NANAY O INA AY MAGTRABAHO NIN
FULL-TIME (Dapat manatili sa bahay ang tatay o ama at ang nanay o ina ay magtrabaho nang full-time) ...... 6
DAI MAKAPILE (HIiNGi MEKAPIN........cvveveriesieniiniisisiseississessississsssssss s ssssss s sssssasssssssssssssessessssnssnssssnses son -8
FAM 29 Asin sa saindong opinion, arin sa mga ini an pinaka-bakong kaaya-aya? (SHOW CARD)
(1SSP 10] At sa inyong opinyon, alin sa mga ito ang pinaka-hindi pinakamaganda? (SHOW CARD)
[2012]

DAPAT MAGPIRMI SA HARONG AN NANAY O INA ASIN AN TATAY O AMA AY
MAGTRABAHO NIN FULL-TIME (Dapat manatili sa bahay ang nanay o ina at ang tatay o
ama ay magtrabaho NANG fUll-HME) ..........c.euiieuririr bbb 1

DAPAT MAGTRABAHO NIN PART-TIME AN NANAY O INA ASIN AN TATAY O AMA AY
MAGTRABAHO NIN
FULL-TIME (Dapat magtrabaho nang part-time ang nanay o ina at ang tatay o ama ay magtrabaho
NANG FUFEIME) ..ottt bbbt 2

DAPAT AN NANAY O INA ASIN AN TATAY O AMA AY PAREHONG MAGTRABAHO NIN

FULL-TIME (Dapat ang nanay o ina at ang tatay o ama ay parehong magtrabaho

NANG TUIFIIME) ..ot b e 3
DAPAT AN NANAY O INA ASIN AN TATAY O AMA AY PAREHONG MAGTRABAHO

NIN PART-TIME (Dapat ang nanay o ina at ang tatay o ama ay parehong magtrabaho

NANG PAI-LIME) .....eveveeeeeeeeieeiee sttt E s8R Rb R 4

DAPAT AN TATAY O AMA AY MAGTRABAHO NIN PART-TIME ASIN AN NANAY O INA AY MAGTRABAHO NIN
FULL-TIME (Dapat ang tatay o ama ay magtrabaho nang part-time at ang nanay o ina ay magtrabaho nang
FUIEIME) ... s 5

DAPAT MAGPIRMI SA HARONG AN TATAY O AMA ASIN AN NANAY O INA AY MAGTRABAHO NIN
FULL-TIME (Dapat manatili sa bahay ang tatay o ama at ang nanay o ina ay magtrabaho nang

FUIFEIMIE) v bbb 6
DAL MAKAPILI (HINQi MBKAPIN.....c.. vttt ss s e0n -8
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BB-9. GENDER, CARE, AND SOCIAL POLICY (2)

May lain-lain na pananaw manungod sa pangangataman sa mga aking mayo pa sa edad nin paglaog sa eskwela.

FAM 30.

[ISSP 11]
[2012]

Siisay sa hiling nindo an dapat maging pangenot na tagapangataman kan mga aki? (SHOW CARD)

May iba’t ibang pananaw tungkol sa pangangalaga sa mga batang

eaad 1Ng PagodsOn

2? (SHOW CARD)

Sino sa tingin ninyo ang dapat maging pangunahing tagapangalaga

MGA MIYEMBRO KAN PAMILYA (Mga miyembro ng pamilya) ...........ccceovenoenenierneenienneens 1
MGA AHENSYA KAN GOBYERNO (Mga ahensya ng gobyerno) ...........ccvvneneneeeneenennns 2

MGA NON-PROFIT NA ORGANISASYON (AROG KAN MGA MAPAGKAWANGGAWANG
ORGANISASYON, SIMBAHAN/ RELIHIYOSONG ORGANISASYON)
(Mga non-profit na organisasyon (katulad ng mga mapagkawanggawang
organisasyon, simbahan/ relihiyoSong organisasyon) ...........cccccuunnensniensnseneenien, 3

MGA PRIBADONG TAGAPAGTAO KAN PANGANGATAMAN SA
MGA AKI (Mga pribadong tagapagbigay ng pangagalaga sa mga bata) ............ccccceevrerrrennnn. 4

EMPLOYER O NAGTATAO KAN TRABAHO (Employer o nagbibigay ng trabaho) .................. 5
DAI MAKAPILI (HIndi MEKBPIN).......cveveiereereeeireieine ittt issssssnennes -8

FAM 31.
[ISSP 12]

eskwela? (SHOW CARD)

Siisay sa paghuna nindo an pangenot na dapat gumastos para sa pangangataman kan mga aking mayo pa sa edad nin paglaog sa

(20121 Sino sa palagay ninyo ang pangunahing dapat gumastos para sa pangangalaga ng mga batang wala pa sa edad ng pagpasok sa

eskwela? (SHOW CARD)

ANG PAMILYA (ANG PMIIYE) .....cooeeeeiieeiniisiieeene sttt 1
ANG GOBYERNO O PONDO KAN GOBYERNO (Ang gobyerno o pondo ng gobyerno) .......... 2
MGA EMPLOYER O NAGTATAO KAN TRABAHO (Mga employer o nagbibigay ng trabaho) ..3
DAI MAKAPILI (Hindi MaKaPIl) .....vveverevriereineeoneeneissesnsessseseisssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssessns 4
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FAM 32 Kun iisipon an mga may edad o nakakamatu-a na nangangaipuhan nin tabang sa saindang pang aro-aldaw na pagbuhay arog kan
" tabang sa pamamalengke, paglilinig nin harong, paglalaba, asin lain pa. Siisay sa paghuna nindo an pangenot na dapat magtao nin
[ISSP13]  mga tabang na ini? (SHOW CARD)

[2012]
Kung iisipin ang mga may edad o matatanda na nangangailangan ng tulong sa kanilang pang araw-araw na pamumuhay tulad ng
tulong sa pamamalengke, paglilinis ng bahay, paglalaba, at iba pa. Sino sa palagay ninyo ang dapat pangunahing magbigay ng mga
tulong na ito? (SHOW CARD)
MGA MIYEMBRO NINPAMILYA (Mga miyembro ng pamilya) ...........c.ccceveerernrrernrerssesisesiesessennns 1
MGA AHENSYA NIN GOBYERNO (Mga ahensya ng gobYern0) .........cueeueeneeriuneeniiniesieneineennens 2
MGA NON-PROFIT NA ORGANISASYON (AROG KAN MGA MAPAGKAWANGGAWANG
ORGANISASYON, SIMBAHAN/ RELIHIYOSONG ORGANISASYON)
(Mga non-profit na organisasyon (katulad ng mga mapagkawanggawang
organisasyon, simbahan/ relihiyoSong 0rganiSasyon) ... 3
MGA PRIBADONG TAGAPAGTAO NIN AROG NA KLASE KAN PANGANTAMAN
(Mga pribadong tagapagbigay ng ganitong uri ng pangagalaga) .............ccccceeerenerneneneereeneens 4
DAI MAKAPILI (Hindi MEKAPIN........veveveiesierisnissirsisisississississsssss s sssssssssssssesssssssssssens s -8
FAM 33 Asin siisay sa paghuna nindo an na dapat pangenot gumastos para sa mga tabang na ini sa mga nakakamatu-a? (SHOW CARD)

(SSP 14] At sino sa palagay ninyo ang dapat pangunahing gumastos para sa mga tulong na ito sa mga matatanda? (SHOW CARD)

[2012]
AN MGA GURANG MISMO O AN SAINDANG PAMILYA

(Ang mga matatanda mismo o ang kanilang pamilya) .............ccceveerveneinrinneinrinssinnnnns 1
ANG GOBYERNO O PONDO NG GOBYERNO (Ang gobyerno o pondo ng gobyerno) .......... 2

DAI MAKAPILI (Hindli MEKAPI)..........cooeveeerereerieiistiseee s -8
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BB-10. PREFERRED AND ACTUAL DIVISION OF PAID AND UNPAID WORK (2)

Ngonian kun iisipon nindo an saindong sitwasyon:

Ngayon kung iisipin ninyo ang inyong sitwasyon:

FAM 34 Kapirmihan, pirang oras sa sarong semana an ginugugol nindo sa guibo sa harong, dai kaiba an pag-ataman kan aki asin
" pagpahingalo o0 pamamasyal? (SHOW CARD)
ISSP 15
[ [2012] ol Karaniwan, ilang oras sa isang linggo ang ginugugol ninyo sa gawaing bahay, hindi kasama ang pag-aalaga ng anak at
pamamahinga o pamamasyal? (SHOW CARD)

ORAS (Hours)

FAM 35 Sa pangkaraniwan, pirang oras sa sarong semana an saindong ginugugol sa pag-ataman kan mga miyembro kan pamilya
" (halimbawa: mga aki, mga gurang, mga may helang o may kapansanang miyembro kan pamilya)? (SHOW CARD)

[ISSP 15b]
[2012]  Sa pangkaraniwan, ilang oras sa isang linggo ang inyong ginugugol sa pag-aalaga ng mga mivembro ng pamilya, halimbawa: mga
bata, mga matatanda, mga may sakit o may kapansanang miyembro ng pamilya? (SHOW CARD)
ORAS (Hours)
FAM 35A Kamo po ba may agom o may kasaroan, asin kun IYO, kamo po ba nakaistar sa sarong sambahayan?
PARTLIV Kayo po ba ay may asawa o may kinakasama, at kung OO, kayo po ba ay naninirahan sa iisang sambahayan?
IYO, IGWA AKONG AGOM/KASAROAN ASIN NAKAISTAR KAMI SA SARONG
SAMBAHAYAN (Oo, mayroon akong asawa/kinakasama at naninirahan kami sa iisang
SAMBANAYAN) .......ooooeeeeeeeeeeeee e osesesees et 1 CONTINUE
IYO, IGWA AKONG AGOM/KASAROAN, PERO DAI KAMI NAKAISTAR SA SARONG
SAMBAHAYAN (Oo, mayroon akong asawa/kinakasama, ngunit hindi kami naninirahan
S8 1SANG SAMDANGYEAN) .....c.coveerieriereirer ettt 2 % GOTO FAM 46
MAYO, MAYO AKONG AGOM/KASAROAN (Wala, wala akong asawa/kinakasama) ........................ 3 % GO TOFAM 46
HABO MAGSIMBAG (Tumangging SUMAGOL) ..........c.cueurrurnerrinenieiieicee e ieeseissseissssessss e ssees s -7 % GO TO FAM 46
MAYONG SIMBAG (Walang SBGOL)..........c.ciuiueriririiieieireinieseineneeseisssssessseeesesse s ssssssssssssssens -9 Yk CONTINUE
' ?
FAM 36. At ang saindo namang agom/kasaroan?

(ISSP 16a] Kapirmihan, pirang oras naman sa sarong semana an ginugugol kan saindong agom/kasaroan sa guibo sa harong, dai kaiba an
[012)  Pag-aataman kan aki asin pagpapahingalo o pamamasyal? (SHOW CARD)

At ang inyo namang asawa/kinakasama? Karaniwan, ilang oras naman sa isang linggo ang ginugugol pg invong asawa /kinakasama
sa gawaing bahay, hindi kasama ang pag-aalaga ng anak at pamamahinga o pamamasyal? (SHOW CARD)

ORAS (Hours)

FAM 37 Sa pangkaraniwan, pirang oras sa sarong semana an sainda ay ginugugol kan saindong agom/kasaroan sa pag-aataman kan mga
* miymebro kan pamilya (halimbawa: mga aki, mga gurang, mga may helang o may kapansanang miyembro kan pamilya)?
lIssp16b] (SHOW CARD)

[2012]
Sa pangkaraniwan, ilang oras sa isang linggo ang kanyang ginugugol ng invong asawa/kinakasama sa pag-aalaga ng maa
miyembro ng pamilya, halimbawa: mga bata, mga matatanda, mga may sakit o may kapansanang miyembro ng pamilya?
(SHOW CARD)

ORAS (Hours)
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BB-11. INCOME IN PARTNERSHIP

FAM 38 Pano nindo asin kan saindong agom/kasaroan pinapakarahay an kinikita kan saro o saindong duwa? Pakipili an simbag na
* pinakaharani sa saindo? (SHOW CARD)

[l?zsoﬁ 21]7] Paano ninyo at ng inyong asawa/ kinakasama isinasayos ang kinikita ng isa o ninyong dalawa? Pakipili ang sagot na pinakamalapit sa

inyo? (SHOW CARD)

AKO AN NAMAMAYO SA GABOS KAN PERA ASIN TINATAWAN KO SANA AN SAKUYANG
AGOM/ KINAKASAMA NG KANYANG PARTE (Ako ang namamahala sa lahat ng pera at
binibigyan ko lamang ang aking asawa/kinakasama ng kanyang pare) .............cocenerenieneneenns 1

AN SAKUYANG AAGOM/KASAROAN AN NAMAMAYO SA GABOS NIN KWARTA ASIN
TINATAWAN SANA NIYA AKO NIN SAKUYANG PARTE (Ang aking asawarkinakasama
ang namamahala sa lahat ng pera at binibigyan lamang niya ako ng aking pare) ............c.cccoeovvvvenne. 2

PINAGSASARO NIAMO AN GABOS NIN KWARTA ASIN AN KADA SARO AY
KANYA-KANYANG PAGKU-A NIN KAIPUHAN (Pinagsasama namin ang lahat ng

pera at ang bawa't isa ay kanya kanyang pagkuha ng Kailangan)..............cccoeueeninensinniessnnennns 3
PINAG-IRIBANIAMO AN PARTE KAN PERA ASIN KANYA-KANYANG ITINATAGO AN IBA

(Pinagsasama namin ang bahagi ng pera at kanya-kanyang itinatago ang iba) ............coeverierneenns 4
KANYA-KANYA KAMI SA SAMUYANG KWARTA (Kanya-kanya kami Sa aming pera) ............c.cocoveeeunes 5
DAI MAKAPILI (Hindi MEKEPIN) .....cocveevoeeeeeiieissiseieississeississie ettt sttt sssessses et essessssansas -8

BB-12. Y GENDERED DIVISION OF HOUSEHOLD WORK (2)

FAM 39- SA SAINDONG HARONG, SIISAY AN NAGGIGIBO KAN MGA MINASUNOD NA GUIBONG HARONG?
m (SHOW CARD) (AKO PALAGI, AKO PERMI, PAREHAS SANA O KAMI PAREHAS, MADALAS AN SAKUYANG AGOM/KASAROAN,
' PALAGI AN SAKUYANG AGOM/KASAROAN, GINIGIBO KAN IBANG TAWO)
Sa inyong pamamahay, sino ang gumagawa ng mga sumusunod na gawaing bahay? (SHOW CARD) (Ako palagi, Ako madalas, Pareho
lang o Kami pareho, Madalas ang aking asawa/kinakasama, Palagi ang aking asawa/kinakasama, Ginagawa ng ibang tao)
RATING BOARD
MADALAS AN | PALAGI AN
RING CARD; DO NOT SHUFFLE PAREHAS  "c)\  \VANG | SAKUYANG | GINIGIBO DAI
AKO PALAGI | AKO PERMI |SANA O KAMI KAN IBANG
pAREHAS | AGOWKASA TAGOWKASA | Wrpwo | MAKAPILI
FAM 39 NAGLALABA
(ISSP 182] Naglalaba 1 2 3 4 5 6 -8
[2012]

FAM 40 NAGPAPLANO ASIN NAG-OORGANISA KAN MGA
. SALU-SALO ASIN MGA GIBONG PANGLIBANGAN
[ISsp18b] | KAN PAMILYA 1 2 3 4 5 6 -8

[new]
Nagpaplano at nag-oorganisa ng mga salu-salo at

mga gawaing panglibangan ng pamilya

NANGANGATAMAN SA MGA MAY HELANG NA
FAM41. | MIYEMBRO KAN PAMILYA

[ISSP 18a] . . 1 2 3 4 5 6 -8
[2012] Nangangalaga sa mga may sakit na miyembro ng
pamilya
NAGSASAOD O NAGGO-GROCERY
FAM 42 1 2 3 4 5 6 8
[ISsp18c] | Namamalengke o naggo-grocery
[2012]
NAGLILINIG NIN HARONG
FAM 43. 1 2 3 4 5 6 8
[ISsP18d] | Naglilinis ng bahay
[2012]
NAGLULUTO NIN PAGKAON
FAM 44,
ssp18e] | Nagluluto ng pagkain 1 2 3 4 5 6 8
[2012]
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FAM 45 Arin sa mga minasunod an pinaka-naglaladawan sa paghati-hati nindo kan saindong agom/kasaroan an mga guibo sa harong? Pumili
" sana po kamo nin sarong simbag. (SHOW CARD)
[I?ZSOF; 21]9] Alin sa mga sumusunod ang pinaka-naglalarawan sa kung paano ninyo pinaghahati-hatian ng inyong asawa/ kinakasama ang mga

gawaing bahay? Pumili lamang po kayo ng isang sagot. (SHOW CARD)

TALAGANG MAS DAKUL AN GINIGIBO KONG GUIBO SA HARONG KAYSA
SA DAPAT NA PARTE KO (Talagang mas marami ang ginagawa kong gawaing bahay
kaysa 8@ dapat N8 PATE KO).......c.cc.cuiueiiuriieieineiee ettt 1

MEDYO MAS DAKUL AN GINIGIBO KONG GUIBO SA HARONG KAYSA
SA DAPAT NA PARTE KO (Medyo mas marami ang ginagawa kong gawaing bahay

kaysa $a dapat Na PArE KO)...........ccvueueiieueiiiceiieie sttt 2
GINIGIBO KO SANA AN TAMANG PARTE KO SA GUIBO SA HARONG (Ginagawa ko lang
ang tamang parte KO $a gawaing bahay ... 3

MEDYO MAS KADIKIT AN GINIGIBO KONG GUIBO SAHARONG KAYSA
SA DAPAT NA PARTE KO (Medyo mas kaunti ang ginagawa kong gawaing bahay
kaysa 8@ dapat N8 PAME KO).........c.curiueiiurieereee ettt 4

TALAGANG MAS KADIKIT AN GINIGIBO KONG GUIBO SA HARONG KAYSA
SA DAPAT NA PARTE KO (Talagang mas kaunti ang ginagawa kong gawaing bahay
kaysa Sa dapat Na PAME KO).........covuvvereuririeineieiessiee ettt et 5
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ASK ALL

BB-13.

WORK - FAMILY CONFLICT

GURANO KAPIRMI NANGYARI SA SAINDO AN MGA MINASUNOD KAINING NAKAAGING TOLONG BULAN? (SHOW CARD)

ZS\M 46- | (PIRANG BESES SA SARONG SEMANA, PIRANG BESES SA SARONG BULAN, SARO O DUWANG BESES, DAI KASUARINMAN)
' Gaano kadalas nangyari sa inyo ang mga sumusunod nitong nakaraang tatlong buwan? (SHOW CARD)
(llang beses sa isang linggo, llang beses sa isang buwan, Isa o dalawang beses, Hindi kailanman)
RATING BOARD
RING CARDS; DO NOT SHUFFLE PIRANG PIRANG SARO O DAI Mayong
BESES SA BESES SA DUWANG KASUARIN trabaho
SARONG SARONG BESES MAN (Walang
SEMANA BULAN trabaho)
NAEKSPERYENSYA KONG MAG-ULI NIN PAGAL
FAM46. | HALE SA TRABAHO ASIN DAI KO NA MAASIKASO
Issp20a] | AN MGA GUIBO SA HARONG.
Naranasan kong umuwi nang pagod mula sa trabaho at
hindi ko na maasikaso ang mga gawain sa bahay
NAHIRAPAN AKONG ASIKASUHON AN MGA
FAMA4T. | RESPONSIBILIDAD KO SA PAMILYA DAHIL SA ORAS NA
[ISSP 20D] GINUGUGOL KO SA SAKUYANG TRABAHO.
[2012] 1 2 3 4 0
Nahirapan akong asikasuhin ang mga responsibilidad
ko sa pamilya dahil sa oras na ginugugol ko sa aking
trabaho
NAEKSPERYENSYA KONG MAKAABOT SA
FAM48. | TRABAHO NIN PAGAL DAHIL SA GUIBO SA
issp20c; | HARONG NA TINAPOS KO.
[2012] 1 2 3 4 0
Naranasan kong makarating sa trabaho nang pagod
dahil sa gawaing bahay na tinapos ko.
NADIPISILAN AKONG PAG-UKULAN NIN PANAHON
FAM49. | AN SAKUYANG TRABAHO DAHIL SA MGA
fIssp20d] | RESPONSIBILIDAD KO SA PAMILYA.
[2012] 1 2 3 4 0
Nahirapan akong pag-ukulan ng panahon ang aking
trabaho dahil sa mga responsibilidad ko sa pamilya.
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BB-14. FAMILY DEFINITIONS AND FAMILY SOLIDARITY

FAM 50.

[ISSP 21]
[new]

FAM 51.

[ISSP 222]
[new]

An mga tawo may lain-lain na opinyon kun siisay an maituturing na harani nindang paryentes.

Halimbawa po ipagpahuna po nindo AN SARONG TAWONG na kaiba sa harong an saiyang agom o kasaroan asin saindang mga aki
sa isang bahay. Arin po sa mga minasunod an matataram nindong pinakaharani sa saindong opinyon an maituturing nindo na
pinakaharaning paryentes kan tawong ini? (SHOW CARD)

Ang mga tao ay may iba’t ibang opinyon kung sino ang maituturing na malapit nilang kamag-anak.

Halimbawa po ay ipagpalagay ninyo ANG ISANG TAQ na naninirahan kasama ang kaniyang asawa o kinakasama at kanilang mga anak
sa isang bahay. Alin po sa mga sumusunod na pagpipilian ang masasabi ninyong pinakamalapit sa inyong opinyon na maituturing ninyo
na pinakamalapit na kamag-anak nq taong jto? (SHOW CARD)

MGA AKI ASIN AGOM O KASAROAN SANA KAN TAONG NASABI (Mga anak at
asawa o kinakasama lamang ng taong NAbANGGt).........c.cvvviririninenieessssessssessssss s eessssesees 1

MGA AKI ASIN AGOM O KASAROAN KAN TAONG NASABI, PATI NA DIN AN

SAIYANG MGA MAGURANG ASIN TUGANG (Mga anak at asawa o kinakasama

ng taong nabanggit, pati na rin ang kaniyang mga magulang at kapatid).............c..ccceereoniernsninrnnennnn, 2
GABOS KAN MGA NAENOT NA NATARAM PATI NA DIN AN MGA PINSAN, MGA

TIYO ASIN TIYA ASIN PAMANGKIN KAN TAONG NASABI (Lahat ng mga

naunang nabanggit pati na rin ang mga pinsan, mga tiyo at tiya at pamangkin ng

£BONG NADANGYIL) ... 3
GABOS KAN MGA NAENOT NA NATARAM PATI NA AN IBA PANG MGA TAWO

(Lahat ng mga naunang nabanggit pati na ang iba pang mga tao) .........c.cccueceenenisneninnsssnnneeninnns 4
DAI MAKAPILI (Hindi MaKEPIT)..........cvviiiiei ettt -8

An mga tawo may lain-lain na opinyon manungod sa mga responsibilidad ninda sa mga paryentes.

Halimbawa po ipagpahuna po nindo na may mag-agom o mag-partner na may duwang aki na nakaistar sa sarong harong na
may mahiwas na lugar na kasya pa a sarong tawo na makiistar sa sainda. An tugang kan saro sa mga mag-agom ay nangangaipo
nin lugar para maistaran nin mga pirang bulan. Sa saindong opinyon, sa hiling nindo ba dapat o dai dapat na i-tanggro kan mag-
agom sa tawong ini na nakiistar siya ning mayong bayad sa saindang harong?

Pakipili po nin sarong numero sa iskalang ini na hale sa 1 sagkod 7 na kun saen an 11YO, TALAGANG DAPAT NA I-TANGGRO
NIN MAG-AGOM, asin an 7 DAI, TALAGANG DAI DAPAT I-TANGGRO KAN MAG-AGOM na mag-istar an tugang na ini ning
mayong bayad sa saindang harong? (SHOW CARD) Pwede po kamong pumili ning arinmang numerosa0, 1, 2, 3, 4,5,6, 7.7

Ang mga tao ay may iba’t ibang opinyon tungkol sa mga r nsibilidad nila sa mga kam

Halimbawa po ay ipagpalagay ninyo na may ma : 3 g akatirs
may maluwang na lugar na kasya pa ang isang tao na mak/tlra sa kan/la Ang kapat/d ng isa sa mga mag asawa ay nangangallangan
ng lugar para matirahan ng mga ilang buwan. Sa inyong opinyon, sa tingin niyo ba ay dapat o hindi dapat na i-alok ng mag-asawa sa
taong ito na tumira siya nang walang bayad sa kanilang bahay?

Packipili po ng isang numero sa iskalang ito na mula sa 1 hanggang 7 na kung saan ang 1 ay Q0. TALAGANG DAPAT NA I-ALOK
NG VAG-ASAWA, at ang 7 ay HINDI. TALAGANG HIND| DAPAT IALOK NG MAG-ASAWA na tumira ang kapatid na ito nang walang
bayad sa kanilang bahay? (SHOW CARD) Maaari po kayong pumili nang anumang numero sa 0, 1, 2, 3,4, 5, 6, 7.

lyo, talagang Dai, talagang
dapat ni dai dapat
pat nindang !
tanggro lnmdang
i-tanggro DAI MAKAPILI
Oo, talagang Hindi, talagang (Hindi makapili)
dapat nilang hindi dapat
i-alok nilang i-alok
1 2 3 4 5 6 7 -8
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FAM 52,

[ISSP 22b]
[new]

Halimbawa po ipagpahuna po nindo an saro pang mag-agom o mag-partner na may duwang aki na nakaistar sa sarong harong
na may mahiwas na lugar na kasya pa an sarong tawong makikiistar sa sainda. An tatay kan saro sa mag-agom na-balo o na-biyudo, o
nagadan an agom. Maski na marahay an kalusugan kan tatay mamundo naman siya. Sa saindong opinyon, sa hiling nindo ba dapat o
dai dapat na imbitaran kan mag-agom an tatay na balo o biyudo na mag-istar na sana ning permanente sa saindang harong?

Pakipili po kan sarong numero sa iskalang ini na hale sa 1 sagkod 7 na kun saen an 11YO, TALAGANG DAPAT NA IMBITARAN
KAN MAG-AGOM, asin an_7 DAI, TALAGANG DAI DAPAT IMBITARAN KAN MAG-AGOM AN TATAY na balo o biyudo na mag-istar

na sana ning permanente sa saindang harong? (SHOW CARD) Pwede po kamong pumili ning arinmang numerosa 0, 1, 2, 3, 4, 5, 6,
7.

Halimbawa po ay ipagpalagay ninyo ang jsa pa : a 1g g
na may maluwang na lugar na kasya pa ang /sang taong mak/t/ra sa kanlla Ang tatay ng isa sa mag-asawa ay na- ba/o 0 na- nyUdO 0
namatay ang asawa. Kahit na maayos ang kalusugan ng tatay ay malungkot naman siya. Sa inyong opinyon, sa tingin niyo ba ay dapat
0 hindi dapat na imbitahin ng mag-asawa ang tatay na balo o biyudo na tumira na lang nang permanente sa kanilang bahay?

Pakipili po ng isang numero sa iskalang ito na mula sa 1 hanggang 7 na kung saan ang 1 ay 00, TALAGANG DAPAT NA IMBITAHIN
NG MAG-ASAWA, at ang 7 ay HIND / na balo o biyudo na

tumira na lang nang permanente sa kam/ang bahay7 (SHOW CARD) Maaari po kayong pumlll nang anumang numero sa 0, 1, 2, 3, 4,
56,7

Dai, talagang dai DAI MAKAPILI
dapat ninda
imbitaran na

mag-istar

lyo, talagang
dapat nindang
imbitaran na
mag-istar

Oo, talagang Hindi, talagang (Hindi makapili)

dapat nila
imbitahin na
tumira

hindi dapat nila
imbitahin na
tumira

FAM 53.

[ISSP 23]
[new]

Halimbawa po ipagpahuna po nindo saro pang mag-agom o mag-partner na may edad o matanda na. Igwa sindang
makuapo na nangangaipo nin pansamantalang pinansyal na tabang dahil an kumpanyang pinagtratrabahuan niya ay nagsara
kamasuarin lang. Sa saindong paghuna, dapat ba o dai dapat na an gurang na mag-agom o mag-partner magtao nin tabang
pinansyal sa saindang makuapo?

Pakipili po nin sarong numero sa iskalang ini na hale sa 1 sagkod 7 na kun saen an 1 1YO, TALAGANG DAPAT SINDANG
MAGTAQO, asin an 7 DAI, TALAGANG DAI SINDA DAPAT MAGTAO NIN PINANSYAL NA TABANG SA SAINDANG
MAKUAPQ? (SHOW CARD) Pwede po kamong pumili ning arinmang numero sa 0, 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7? (SHOW CARD)

Halimbawa po ay ipagpalagay ninyo ang jsg 3 : : ana. Mayroon silang apo
na nangangailangan ng pansamantalang plnansyal ha tulong dah/l ang kumpanyang p/nagtratrabahuan niya ay nagsara
kamakailan lang. Sa inyong palagay, dapat ba o hindi dapat na ang matandang mag-asawa o mag-partner ay magbigay ng

tulong pinansyal sa kanilang apo?

Pakipili po ng isang numero sa lskalang lto na mula sa 1 hanggang 7 na kung saan ang 1 ay QQ, TALAGANG DAPAT §ILANQ

MAGBIGAY, at ang 7 ay HIND
APQ? (SHOW CARD) Maaari po kayong pum/l/ nang anumang numero saO 1 2,345, 6 7

lyo, Dain,

talagang talagang
dapat dai sinda

sindang dapat
magtao magtao MA%:IPILI

Oo, Hindi, (Hindi makapili)
talagang talagang
dapat na hindi dapat
magbigay magbigay

1 2 3 4 5 6 7 -8
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An mga tawo ay may lain-lain na opinyon manungod sa kun siisay an pwedeng malalauman asin siisay an importante sa saindo.
Ang mga tao ay may iba't-ibang opinyon tungkol sa kung sino ang ang maaaring maaasahan at sino ang mahalaga sa inyo

Habang may mga tawo na iniisip na MAS MALALAUMAN an mga haraning mga paryentes, an iba naman iniisip na mas
malalauman an mga matalik na amigo. Arin sa saindong opinyon an mas harani sa saindong opinyon?

Pakipili po nin sarong numero sa iskalang ini na hale sa 1 sagkod 7 na kun saen an 1 TALAGANG MAS MALALAUMAN MO
AN MGA HARANING PARYENTES, 4 NA PAREHAS SINDANG MALALAUMAN NING PATAS, asin an 7 TALAGANG MAS
MALALAUMAN MO AN MGA MATALIK NA AMIGO, o mayo kang malalauman sa kun siisay man sa saindang duwa? (SHOW
CARD) Pwede po kamong pumili ning arinmang numero sa 1, 2, 3,4, 5, 6, 7, o kaya 0.

FAM 54,

[ISSP 24]
[new]

Habang may mga tao na iniisip na MAS MAAASAHAN ang mga malapit na mga kamag-anak, ang iba naman ay iniisip na mas
maaasahan ang mga matalik na kaibigan. Alin sa inyong pananaw ang mas malapit sa inyong opinyon?

Pakipili po ng isang numero sa iskalang ito na mula sa 1 hanggang 7 na kung saan ang 1.ay TALAGANG MAS MAAASAHAN
MQANQMQA.MALAELLNA.KAMA&ANAK, La.\LEAREH.QNﬂlLANﬁMAAASAHAALNANﬁBMLIAX atang Zay

AN, o wala kang maaasahan sa kung sino man sa
kan/lang dalawa? (SHOW CARD) Maaarl po kayong pum/l/ nang anumang numerosa 1, 2, 3,4, 5, 6, 7, o kaya ay 0.

TALAGANG MAS MALALAUMAN AN MGA HARARANING PARYENTES
(Talagang mas maaasahan mo ang mga malapit na kamag-anak)

=N

PAREHAS SINDANG MALALAUMAN NING PATAS
(Parehong silang maaasahan nang pantay)

TALAGANG MAS MALALAUMAN MO AN MGA MATALIK NA AMIGO
(Talagang mas maaasahan mo ang mga matalik na kaibigan)

~N oo/ o B~ WD

MAYO KANG MALALAUMAN SA KUN SIISAY MAN SA SAINDANG DUWA
(Wala kang maaasahan sa kung sino man sa kanilang dalawa) 0

DAl MAKAPILI (Hindi makapil) 8

FAM 55. Habang may mga tawo na iniisip na MAS IMPORTANTE an mga harani na mga paryentes, an iba naman ay iniisip na mas
importante an mga matalik na amigo. Arin sa saindong opinyon an mas harani sa saindong opinyon?

[ISSP 25]
[new] Pakipili po kan sarong numero sa iskalang ini na hale sa 1 sagkod 7 na kun saen an 1 ay TALAGANG MAS IMPORTANTE AN
MGA HARANI NA PARYENTES, 4 NA AY PAREHAS SINDANG IMPORTANTE NING PATAS, asin an 7 AY TALAGANG MAS
IMPORTANTE AN MGA MATALIK NA AMIGO, o mayo kang malalauman sa kun siisay man sa saindang duwa? (SHOW
CARD) Pwede po kamong pumili ning arinmang numerosa 1, 2, 3, 4,5, 6, 7.

Habang may mga tao na iniisip na MAS MAHALAGA ang mga malapit na mga kamag-anak, ang iba naman ay iniisip na mas
mahalaga ang mga matalik na kaibigan. Alin sa inyong pananaw ang mas malapit sa inyong opinyon?

Packipili po ng isang numero sa iskalang ito na mula sa 1 hanggang 7 na kung saan ang 1.2y TALAGANG MAS MAHALAGA

ANG MGA MALAPIT NA KAMAG-ANAK, 4 ay PAREHONG SILANG WAHALAGA NANG PANTAY, at ang 7 ay TALAGANG
MAS MAHALAGA ANG MGA MATALIK NA KAIBIGAN, o wala kang maaasahan sa kung sino man sa kanilang dalawa?

(SHOW CARD) Maaari po kayong pumili nang anumang numerosa 1, 2, 3,4, 5, 6, 7.

TALAGANG MAS IMPORTANTE AN MGA HARARANING PARYENTES
(Talagang mas mahalaga ang mga malapit na kamag-anak)

N

PAREHAS SINDANG IMPORTANTE NING PATAS (Pareho silang mahalaga nang
pantay)

TALAGANG MAS IMPORTANTE AN MGA MATALIK NA AMIGO
(Talagang mas mahalaga ang mga matalik na kaibigan)

DAl MAKAPILI (Hindi makapili) 8

~N oo &~ WO
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BB-15. HAPPINESS
FAM 56. Kun isipon nindo an buhay sa kabilugan sa ngonian, matataram ba nindo na kamo... (SHOW CARD)?
(1SSP 26] Kung iisipin ninyo ang inyong buhay sa kabuuan sa ngayon, masasabi ba ninyo na kayo ay... (SHOW CARD)?
[2012] GANAP NA MAOGMA (Ganap Na mMasaya) ..........ccccceuevverseariessssssssssissssssssssssssssssssssssssins 1
TALAGANG MAOGMA (Talagang Masaya) .........cccceeeeeeernerneeeesesssinsessssssessessessensenens 2
MEDYO MAOGMA (Medyo Masaya) .......ccccoeveveierersreusserssssssessssssssssssnsssssssesssesssennes 3
PWEDENG MAOGMA, PWEDENG BAKO MAOGMA
(Maaaring masaya, maaaring hindi MasSaya) ..........ccccuumenrinieiinrinrereieesseesssssssssesens 4
MEDYO BAKONG MAOGMA (Medyo hindi masaya) ..........ccocveverenernvnsessnsesienienieniennnns 5
TALAGANG BAKONG MAOGMA (Talagang hindi masaya) ........cccccoeveneneniinsninininnnn, 6
GANAP NA BAKONG MAOGMA (Ganap na hindi masaya) ..........cccceevvervvvenninsinsineensennens 7
DAI MAKAPILI (Hindi MaKapili) .........cccovvreeriurieriiniininsisisseeseseeiessessisssssssssssssssssssssssesseens -8
BB-16. GENDER INEQUALITY
FAM57- | AN MGA TAWO MAY LAIN-LAIN NA OPINYON MANUNGOD SA KUN AN KABABAYIHAN O KALALAKIHAN AN MAS ANGKOP O

59. MAS ANGAY NA MAGSILBI O GUMANAP NIN TUNGKULIN SA MGA POSISYON NIN PAMAMAYO. PAKI ISAALANG-ALANG PO
NINDO AN MGA MINASUNOD NA POSISYON ASIN PAKITARAM PO AN OPINYON NA PINAKAHARANI SA SAINDONG
OPINYON. (SHOW CARD)

(TALAGANG MAS ANGAY AN KABABAYIHAN, MEDYO MAS ANGAY AN KABABAYIHAN, ANGAY PAREHAS AN
KABABAYIHAN ASIN KALALAKIHAN, MEDYO MAS ANGAY AN KALALAKIHAN, TALAGANG MAS ANGAY AN
KALALAKIHAN)

Ang mga tao ay may iba’t ibang opinyon tungkol sa kung ang kababaihan o kalalakihan ay mas angkop o mas bagay ha magsilbi o
gumanap ng tungkulin sa mga posisyon ng pamumuno. Paki isaalang-alang po ninyo ang mga sumusunod na posisyon at pakisabi po
ang pananaw na pinakamalapit sa inyong opinyon. (SHOW CARD)

(Talagang mas bagay ang kababaihan, Medyo mas bagay ang kababaihan, Bagay pareho ang kababaihan at kalalakihan,
Medyo mas bagay ang kalalakihan, Talagang mas bagay ang kalalakihan)

RATING BOARD
. ANGAY
RING CARD; DO NOT SHUFFLE TALAGANG MAS | MEDYOMAS | PAREHASAN | MEDYOMAS [TALAGANG MAS DAI
ANGAY AN ANGAY AN | KABABAYIHAN | ANGAY AN ANGAY AN MAKAPILI
KABABAYIHAN | KABABAYIHAN ASIN KALALAKIHAN | KALALAKIHAN | MARACL
KALALAKIHAN
FAM 57 MIYEMBRO NG GABINETE KAN NASYONAL
: NA GOBYERNO
1 2 3 4 5 -8
“S[Snzv\z,; al Miyembro ng gabinete ng nasyonal na
pamahalaan
FAM 58 PRESIDENTE KAN SARONG UNIBERSIDAD O
: PAMANTASAN 1 2 3 4 5 8
[ISSP 27b] . . o
[new] Presidente ng isang unibersidad o pamantasan
FAM 59 HALANGKAW NA OPISYAL KAN SARONG
' DAKULANG KUMPANYA
ISSP 27¢] . . .
[new] Matataas na opisyal ng isang malaking 1 2 3 4 5 -8
kumpanya
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BB-17. FINANCIAL SITUATION OF THE HOUSEHOLD

FAM 60 Kun iisipon an kabilugang kita kan saindong sambahayan, kaiba an gabos nin pinagkukuhaan nin kita kan mga miyembro kan saindong
" sambahayan na nag-aambag/ nagtatao nin kita, gurano kadipisil o kadali para sa saindong sambahayan na matustusan an saindong mga
[ISSP28a]  pangangaipo? (SHOW CARD)

[new]
Kung iisipin ang kabyuang kita ng inyong sambahayan, kasama ang lahat ng pinagkukunan ng kita ng mga miyembro ng inyong
sambahayan na nag-aambag/ nagbibigay ng kita, gaano kahirap o kadali para sa inyong sambahayan na matustusan ang inyong mga
pangangailangan? (SHOW CARD)
TALAGANG DIPISIL (Talagang mahirap)..........ccemeeeenieneieniinniieeensieseiseiseenssissesnesessens 1
MEDYO DIPISIL (Medyo MARIraP) ........ccoueuereererieieisiciesseis st sae s sessssenns 2
BAKONG MADALI O DIPISIL (Hindi madali 0 Mahirap) .........c.ccoeoverneernereesneeenereeenseeeenenenes 3
MEDYO MADALI (Medyo Madali)...........c..ccceeurieririeriniieiesiseissssse e sessssens 4
TALAGANG MADALI (Talagang madal]) ............ccurennieninienieenssesse e 5
DAI MAKAPILI (HIndi MEKEPIT) .......oveeveeereieireieireieirssssisesi s sssssessssnens -8
FAM 61 Kun ikukumpara sa nakaaging 12 bulan, pano po nagbag-o sa saindong paghuna an kamugtakang pinansyal kan saindong
*  sambahayan? Matataram po ba nindo na an saindong presenteng kamugtakan ay ...
[ISSP 28b]

(2015, Kung ikukumpara sa nakalipas na 12 buwan, paano po nagbago sa inyong palagay ang kalagayang pinansyal ng inyong sambahayan?
modified] ~ Masasabi o ba ninyo na ang inyong kasalukuyang kalagayan ay ...

TALAGANG MAS MARAHAY KAYSA SA NAKAAGING 12 BULAN

(Talagang mas mabuti kaysa sa nakalipas Na 12 DUWEN) ............ccoeuvueunrenineinsnsieseesesess s sssssssssesessessens s 1
MEDYO MAS MARAHAY KAYSA SA NAKAAGING 12 BULAN (Medyo

mas mabuti kaysa Sa Nakalipas Na 12 DUWAN) ...........ccc.cvriurininiinieeinieieses ettt sssssssss e 2
PAREHAS KAYSA SA NAKAAGING 12 BULAN (Pareho sa kaysa sa

NAKANDAS NAT2 DUWEN) ....c..covvieiiereirei ettt et et 3
MEDYO MAS MARAOT KAYSA SA NAKAAGING 12 BULAN (Medyo

mas masama kaysa Sa Nakalipas Na 12 DUWEN) ........cccuiureriesee ettt eenne o 4
TALAGANG MAS MARAOTA KAYSA SA NAKAAGING 12 BULAN

(Talagang mas masama kaysa Sa nakalipas Na 12 BUWAN) ... 5
DAL MAKAPILE (HINGi MEKAPIN). ...ttt en -8

FaMe. R 29 (2012:32): LOCATED IN SDC

ISSP 29]
[2012]
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BB-18. OPTIONALS (plus N30)

KAMO PO BA AY NAGTATABANG O NAG-AATAMAN NING ARO-ADLAW KAN MGA MIYEMBRO KAN PAMILYA, SINDA MAN AY

g;\'\" 63- | KAIBA O DAI NINDO KAIBA SA HARONG? (SHOW CARD)
Kayo po ba ay tumutulong o nag-aalaga pang araw-araw ng mga miyembro ng pamilya, sila man ay kasama o hindi ninyo kasama sa
bahay? (SHOW CARD)
RATING BOARD
RING CARD; DO NOT SHUFFLE DAI
Yo DAl MAKAPILI
FAM 63 MGA AKING MAYO PA SA EDAD SA PAG-AADAL
SSP 0314] Mga batang wala pa sa edad sa pag-aaral 1 2 8
[new]
FAM 64 MGA AKING NASA EDAD NA SA PAG-AADAL SAGKOD 18
: NA EDAD
ISSP 031b 1 2 8
[ [new] ] Mga batang nasa edad na sa pag-aaral hanggang 18 na
edad
FAM 65. MGA MAY EDAD O GURANG NA
[SsP031q | Mga may edad o matatanda na 1 2 8
[new]
FAM 66 MGA TAWONG MAY HELANG/ KAPANSANAN
[SSP 031d] Mga taong may sakit/ kapansanan 1 2 8
[new]
FAM 67. IBA PANG TAWO
1ssposte] | 1P@Pang tao 1 2 8
[new]
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READ:

AN MASUNOD NA MGA KAHAPUTAN MANUNGOD SA KUN PANO KAMO PINADAKULA KAN SAINDONG MGA MAGURANG ASIN AN
SAINDONG RELASYON SA SAINDA.

AN BOOT SABIHON KAN “MAGURANG” MGA BIOLOGICAL O TUNAY MAGURANG, MGA STEP-PARENTS, MGA NAG-ATAMAN O NAG-APON
NA MAGURANG. AN BOOT SABIHON NAMAN PO KAN “PAGPAPADAKULA” AN PARTISIPASYON NINDA SA ARO-ALDAW NA
PAGPAPADAKULA KAN MGA AKI, HALIMBAWA, PAGTATAO NIN MORAL ASIN MARAHAY NA UGALI, EMOSYONAL NA SUPORTA,
PARTISIPASYON SA PANG-ARO-ALDAW NA GIBO, PAGBALI SA MGA PAGLILIBANG/HOMEWORK ASIN IBA PA.

Ang susunod na mga katanungan ay tungkol sa kung paano kayo pinalaki ng inyong mga magulang at ang inyong relasyon sa kanila.

Ang ibig sabihin ng “magulang” ay mga biological o tunay magulang, mga step-parents, mga nag-alaga o umampon na magulang. Ang ibig sabihin
naman po ng “pagpapalaki” ay ang partisipasyon nila sa araw-araw na pagpapalaki ng mga bata, halimbawa, pagbibigay ng moral at magandang
asal, emosyonal na suporta, partisipasyon sa pang-araw-araw na gawain, pagsama sa mga paglilibang’homework at iba pa.

Siisay po an mas igwang partisipasyon sa pagpapadakula sa saindo kaidtong kamo aki pa — an saindong ina, 0 ama o parehas sana
an partisipasyon ninda sa pagpapadakula sa saindo?

FAM 68.

“S;F;V(V)fz] Sino po ang mas mayroong partisipasyon sa pagpapalaki sa inyo noong kayo ay bata pa — ang inyong ina, 0 ama o pantay lang ang
partisipasyon nila sa pagpapalaki sa inyo?
AN SAKUYANG INA AN TALAGANG MAY MAS DAKULANG PARTISIPASYON SA
SAKUYANG PAGPAPADAKULA (Ang aking jna ay talagang may mas malaking
partisipasyon Sa aking pagpapalaki) .............ccereeiieieensssssee s 1 Y CONTINUE psse os3;

AN SAKUYANG INA AN MEDYO MAY MAS DAKULANG PARTISIPASYON SA SAKUYANG PAGPAPADAKULA (Ang
aking jna ay medyo may mas malaking partisipasyon sa aking
PAGPAPAIAKI) ......voevveirri it 2 Yk CONTINUE gsspos

AN SAKUYANG INA ASIN AMA AN MAY PAREHAS NA PARTISIPASYON SA SAKUYANG PAGPAPADAKULA (Ang
aking ina at ama ay may pantay na partisipasyon sa aking
PAGPAPAIAKI) ... 3 Y CONTINUE ysse oz

AN SAKUYANG AMA AN MEDYO MAY MAS DAKULANG PARTISIPASYON SA
SAKUYANG PAGPAPADAKULA (Ang aking ama ay medyo may mas malaking
partisipasyon Sa aking pagpapalaki) ..............ccwrreiieeene s 4 Y CONTINUE gssp oy

AN SAKUYANG AMA AN TALAGANG MAY MAS DAKULANG PARTISIPASYON SA
SAKUYANG PAGPAPADAKULA (Ang aking ama ay talagang may mas malaking

partisipasyon Sa aking pagpapalaki) ..............ccwreeiieenee s 5 Y CONTINUE ysse oz
SARO SANA SA SAKUYANG MAGURANG AN YAON KAIDTONG AKO AY NAGDAKULA

(Isa lang sa aking magulang ang nandoon noong ako ay Iumalaki) ................cccccorrenieneennn. 6 % CONTINUE jssp oz
MAYO SA SAKUYANG MGA MAGURANG AN YAON KAIDTONG AKO AY NAGDAKULA

(Wala sa aking mga magulang ang nandoon noong ako ay lumalaki)..............c.ccccoeeenrncunenn. 7 % GO TO FAM 71 sseas)
DAI NAAANGKOP (HIindi NQQANGKOP) ...ce.vvveveerieerieeriieineieeesee e et sseseeens 0

ISIPON PO NINDO AN PANAHON NA KAMO NAGBABALAK NA NA MAGTRABAHO PARA SA SWELDO. GURANO PO
KATANGGAP-TANGGAP PARA SA SAINDONG MGA MAGURANG NA KAMO MAGTATRABAHO NA NING MAY SWELDO?
(SHOW CARD) (TALAGANG KATANGGAP-TANGGAP, MEDYO KATANGGAP-TANGGAP, MEDYO HINDI KATANGGAP-
TANGGAP, TALAGANG HINDI KATANGGAP-TANGGAP)

Isipin po ninyo ang panahon na kayo ay nagbabalak na na magtrabaho para sa sweldo. Gaano po katanggap-tanggap para sa inyong
mga magulang na kayo ay magtatrabaho na nang may sweldo? (SHOW CARD) (Talagang katanggap-tanggap, Medyo katanggap-
tanggap, Medyo hindi katanggap-tanggap, Talagang hindi katanggap-tanggap)

FAM 69-
70.

RING CARD; DO NOT SHUFFLE RATING BOARD
STEM QUESTION (READ FOR EACH ITEM): TALAGANG MEDYO MEDYODAI | TALAGANG DA NOT DAI
Gurano katanggap-tanggap para [READ ITEM] na kamo K‘}W&%ﬁﬁp' K‘};ﬁ’é%iﬁp' K'm'(‘;%iﬁp' K'}I\?fé%iﬁp' APPLICABLE | MAKAPILI
magtatrabaho na ning may sweldo?
FAM 69. SA SAINDONG INA
1SSP 033¢] Sa inyong ina... 1 2 3 4 ) -8
[new]
FAM 70. SA SAINDONG AMA
[ISSP 033b] Sainyong ama ... 1 2 3 4 5 -8
[new]
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EAM 71 Pirang aki po an igwa kamo? Pakiiba rin an mga “step-children” o mga ampon, kun igwa man?

[ISSP 30]
[new] TOTAL NUMBER OF CHILDREN: sk CONTINUE

llang anak po ang mayroon kayo? Pakisama rin ang mga “step-children” o mga ampon, kung mayroon man?

MAYONG AKL....oooooreoeeseeeeeeeeeeoesesseeseeseseseess s 0 S GOTOSWSO1

READ:

AN MASUNOD NA MGA KAHAPUTAN MANUNGOD SA PAGPAPADAKULA KAN SAINDONG MGA AKI ASIN AN SAINDONG RELASYON SA
SAINDA.

PAKIIBA PO AN MASKI NA SIISAY NA AKI NA TUNAY O BIOLOGICAL, AMPON, INATAMAN, O STEP-CHILD NA AKI. AN BOOT SABIHON
NAMAN PO KAN “PAGPAPADAKULA” AN PARTISIPASYON NINDO SA ARO-ALDAW NA PAGPAPADAKULANIN MGA AKI, HALIMBAWA,
PAGTATAO NIN MORAL ASIN MARAHAY NA UGALI, EMOSYONAL NA SUPORTA, PARTISIPASYON SA PANG-ARO-ALDAWNA GIBO,
PAGBALI SA MGA PAGLILIBANG/HOMEWORK ETC.

Ang susunod na mga katanungan ay tungkol sa pagpapalaki ng inyong mga anak at ang inyong relasyon sa kanila.

'!7

Pakisama po ang kahit na sinong anak na tunay o biological, ampon, inaalagaan, o step-child na anak. Ang ibig sabihin naman po ng “pagpapalaki
ay ang partisipasyon ninyo sa araw-araw na pagpapalaki ng mga bata, halimbawa, pagbibigay ng moral at magandang asal, emosyonal na suporta,
partisipasyon sa pang-araw-araw na gawain, pagsama sa mga paglilibang/homework etc.

FAM 72. Ngonian naman po ay isipon nindo an saindong mga aki. Siisay po sa saindong mag-agom o mag-partner an may mas partisipasyon sa
pagpapadakula kan saindong mga aki?

[ISSP 034]
[new] Ngayon naman po ay isipin ninyo ang inyong mga anak. Sino po sa inyong mag-asawa o mag-partner ang may mas partisipasyon sa
S ’

AKO AN TALAGANG MAY MAS PARTISIPASYON SA PAGPAPADAKULA KAN SAMUYANG

MGA AKI (Ake ang talagang may mas partisipasyon sa pagpapalaki ng aming mga anak).............cccuevereeneerrneenenn. 1
AKO AN MEDYO MAY MAS PARTISIPASYON SA PAGPAPADAKULA KAN SAMUYANG MGA
AKI (Aka ang medyo may mas partisipasyon sa pagpapalaki ng aming mga anak)...............ccoucvveereeeneneneinennnns 2

AKO ASIN AN SAKUYANG AGOM/KASAROAN AN MAY PAREHAS NA PARTISIPASYON SA
PAGPAPADAKULA KAN SAMUYANG MGA AKI (Ako at ang aking asawa/kinakasama ay may
pantay na partisipasyon sa pagpapalaki ng aming mga @Nak) ... e 3

AN SAKUYANG AGOM/KASAROAN AN MEDYO MAY MAS PARTISIPASYON SA
PAGPAPADAKULA KAN SAMUYANG MGA AKI (Ang aking asawa/kinakasama ang medyo
may mas partisipasyon sa pagpapalaki ng aming Mga 8NaK) ...........c.ccoverienieiienenienee s e 4

AN SAKUYANG AGOM/KASAROAN TALAGANG MAY MAS PARTISIPASYON SA
PAGPAPADAKULA KAN SAMUYANG MGA AKI (Ang aking asawa/kinakasama ay talagang

may mas partisipasyon sa pagpapalaki ng aming Mga @NaK) ...........cccecuerreeieerienrieniesse s s 5
SOLO AKONG MAGURANG O SINGLE-PARENT (Nag-iisa akong magulang o single-parent) ..............ccooevenieuneen. 6
DAI MAKAPILI (HINGi MAKAPIN) ...ce.veeeereeeeereeeee sttt s -8
NOT APPLICABLE ...ttt ettt ee ettt 0

ISSP FAM TIME END (HHMM)
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