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SWS 2021-29 PRE-FINAL PROJECT SEP SURV 2021 RID NO.

(September 10, 2021) (WARAY) TIME START: AM/PM

[sepsurv 2021 _issp 2020 + 2022 war_sdc gre_final] TIME END: AM/PM
DURATION

NAME OF RESPONDENT:

NUMBER/STREET/LOCATION:

BARANGAY CITY/MUN PROVINCE REGION ___

SOCIO - DEMOGRAPHIC DATA OF THE HOUSEHOLD

SDC TIME 1 (HHMM)

A. CLASS, HOME AND LOT OWNERSHIP, AND HOUSEHOLD FACILITIES/AMENITIES

2015 CENSUS ASCERTAINED
HO1/HO02. LOCALE:  CLASSIFICATION CLASSIFICATION
Urban .....cooeveenenennenns 1 e 1
Rural ..o 2 e 2
HO3  AREA:
[0 S 1
BALANCE LUZON ........ 2
VISAYAS ..o, 3
MINDANAO .......ccccouu.e. 4
Ho04 REGION [PH_REG]
REGION | (Ilo€0S REGION).....c..cverieirreieieiceneineiseeneiseee e, 1
REGION Il (Cagayan Valley) ........ccoeueeneerenrnine s, 2
REGION Il (Central LUZON) ........coeveuereieinsincrcnsinsinsnse e, 3
REGION IV-A (CALABARZON) .....covueieeeernrenrereisireeeeeseeseiseenens 4
REGION IV-B (MIMAROPA)........coevriereiniieiieneierineiseieseiseeeeenes 5
REGION V (BIiCOl REGION).....vuivieiircirieiiieire e 6
REGION VI (Western Visayas) ........ccoeeeeeeerneeneeeeneenieneeneeneenens 7
REGION VII (Central ViSayas)..........coeureereeneeninerernrninenrnereieene. 8
REGION VIII (Eastern Visayas) ........ccccceuveureirieeenneenereeneeenens 9
REGION IX (Zamboanga Peninsula) ...........coceurrmeeeneeeeenienes 10
REGION X (Northern Mindanao) ..........cccceneeeenerennenisineerinenrienn. 1
REGION XI (Davao Region) .........ccoeeererrineerieeninineneeneeeneeeees 12
REGION XII (S0CCSKSArgeN) ......ccvvveeerernieinieireeirencneeeneeees 13
NATIONAL CAPITAL REGION (NCR)......ccovvrerereirrernceeirceneenens 14
CORDILLERA ADMINISTRATIVE REGION (CAR).......ccveurvrnees 15
AUTONOMOUS REGION IN MUSLIM MINDANAO (ARMM)...... 16
REGION XIlI (CARAGA).......oveeererncereieensesesnssssesssssesessssssennees 17
H05 CLASS OF DWELLING
AB ..o, 1
C o 2
D
D1 (owns Iot) ........cccvvvrreneeanes 3
D2 (not own Iof) ..........ccorveneenn. 4
E s 5
H06 / HO7 HOME & LOT OWNERSHIP
H L
OWN hoUSE/IOL ... L IO 1
Mortgaged .........ccovvveenieeneeee 2 s 2
AMOTIZING ..o K T 3
Renting (P ) s b, 4
Neither own nor rent
Owned by relatives ... 5, 5
Owned by employer ..........c.ccocveneenee B 6
Owned by government ..o T 7
Others (SPECify) ......ocvvvrerervrinens () ()

H08 HOUSEHOLD FACILITIES/AMENITIES

Running water/Piped water into the home

Biled P 1"
NotBilledR 12
Toilet (shared) .........coccovrirerieirirere e 20
Toilet (own)
Flush toilet.........ccooeviiivieiiee e, 31
“De bUNOS” ..o 32
Others (SPeCify) ...c.evvevreereereieieieieceereeis 33
Electricity
Biled R, 41
NotBilledR 42

Telephone (Get company name)

Landline
With Landling .......ccoccevvvieviiicis e 50
Without Landling ..........ccovevveveiceiicieci 51
Cellular
With Cellular Phone/s
Can Connectto Internet ..........cccovevevieneee. 61
Cannot Connect to internet ..........ccccveveuneee. 62
Without Cellular Phone...........c.ccccvvievicennnn, 63
RAAIO ..o 70
Television
WithCable 81
Without Cable ..., 82
Personal Computer
With Internet ..o 83
Without Internet.........c.ccceveevvceic e 84
Email Address ..o 85
Mobile Devices
TabIt ..o 86
SMartphone ... 87
Other mobile PhoNe ........cocvureerineiriniininn, 88
(NOTE: For motor vehicles, include both
electric and gas-powered vehicles)
4 —wheeled motor vehicle ... 91
3 —wheeled motor vehicle ... 92
2 —wheeled motor vehicle ... 93
Motorboat/banca ..........c.ccccevvvceiiieieercien, 94
Bicycle with sidecar or pedicab ............ccc........ 96
Bicycle _ #ownedbyHH.......ccccooene. 97

sepsurv 2021 _issp 2020 + 2022 war_sdc gre_final/MaelLabucay




SWS 2021-29 FINAL
(February 16, 2022)

-SDC2-

PROJECT SEP SURV 2021

(WARAY)

B. HOUSEHOLD COMPOSITION AND STRUCTURE

FOR CODER ONLY:

REFER TO CENSUS OF HOUSEHOLD MEMBERS

H09 HOUSEHOLD COMPOSITION AND STRUCTURE

NO FAMILY

ONE PERSON
Single person (Male) ........cocvevevinienieeneseienne 1
Single person (female) .........cccoevvvereiencnveneneinn, 12

TWO OR MORE PERSONS
(independent MEMDENS) ..o, 13

ONE FAMILY, NO OTHERS (NUCLEAR)

Couple, N0 children .........cccvvvcereecee e, 21
Couple, with 1-2 Children.........cccoevvereerenrererreennnes 22
Couple, with 3 or more children ..........ccccccoeveerrirninee. 23
Lone parent, male, with children ............cccccoevevnnnn. 24
Lone parent, female, with children ...............cccccoevveunes 25

ONE FAMILY, + OTHERS (NON-NUCLEAR)

Couple, no children + ........cc.coocvviciciercnececeenas 31

Couple, with 1-2 children +..........cccoocoviveveeiirceierennes 32

Couple, with 3 or more children + ..........ccccovvvrvriernnen. 33

Lone parent, male, with children +..........c.ccccoevinen. 34

Lone parent, female, with children +.........cc.cccovvrrnne. 35
TWO OR MORE FAMILIES

TWO OR MORE FAMILIES ..o scereenes 40

H10 HOUSEHOLD COMPOSITION

(Minors defined as less than 18 years old)

SINGIE oo e 01
One adult/one Minor ..........ccceveeeiiveieeeceeeeenens 02
One adult/two MINOIS .......cc.ccevveercveicreee s 03
One adult/three or more mMinOrs .........coccovereereerireenns 04
TWO AQUIS..cv.vviececce e 05
Two adult/one MINOr ........cccevvevvieiieies e 06
Two adult/two MINOIS .......coveveercreiceee s 07
Two adult/three or more minors........ccccceeeecverrinen. 08
Three adultS ........ccevvvevceiccce s 09
Three adults with MiNOrS.......cccccoeveeivicieinnseieenan, 10
FOur adults ......oceueiicerececec e 1
Four adults with minors........cccccvvveeevieeccisiienns 12

Others (specify # of adults & minors)

H11 ACTUAL COUNT:

H12 ACTUAL COUNT UNDER 18:

SDC TIME 2 (HHMM)




SWS 2021-29 FINAL

(February 16, 2022)

-SDC 3 -

PROJECT SEP SURV 2021
(WARAY)

SOCIO - DEMOGRAPHIC DATA OF THE PROBABILITY RESPONDENT

A. SEX, AGE AND EDUCATION OF RESPONDENT

RO1 SEX OF RESPONDENT: RO3 AGE OF RESPONDENT
BVQO01. Kamo po bain ...? Kayopo ba ay ....? BvQ02_1.  Ano po an imo edad hadto han urhi nimo nga birthday?
SEX Male ..o 1 AGE Ano po ang inyong edad noong huli ninyong birthday?
Female......cooniiiiniciicicsccce 2
R02 YEAR OF BIRTH OF RESPONDENT AGE (at the time of the interview)
BVQ 02. Ano nga tuig po kamo gin panganak? R04 AGE GROUP OF RESPONDENT (CODE ONLY, DO NOT ASK)
BIRTH Anong taon po kayo ipinanganak? 18-19 e 01 45-49........... 07
YEAR OF BIRTH (use 4 digits for the year) 20-24 ..., 02 50-54.....ccinne. 08
2529 e 03 5559 09
| | | | | I 04 BO-70...crvvrree 10
35-39 .. 05 T1-T5 s 1
40-44 ... 06 76 &OVER........ 12
R05 EDUCATION I: YEARS OF FULL-TIME SCHOOLING R06 EDUCATION II: HIGHEST COMPLETED DEGREE OF EDUCATION
BVQ03. Mga pira ka tuig po han pag-aram o edukasyon an iyo gin hatag nga BvQ04.  Ano po an pinakahataas nga grado an nahuman niyo ha pag-aaram?
EDUCYRs  panahon? Pakiapi po dinhi an pagsulod ha primary, sekundarya, PH_ISCED (SHOW CARD)

unibersidad, ngan full-time nga bokasyonal nga paghibaro, pero diri po

upod an mga tuig nga inutro niyo. Kon kamo in pagkayana nag-
aaram pa, Pakiihap an mga tuig nga nakumpleto niyo.
Maga ilang taon po ng pag-aaral o edukasyon ang inyong ginugol?

Pakisama po rito ang pagpasok sa primarya, sekundarya, unibersidad

at full-time na bokasyonal na pagsasanay, pero hindi po kasama ang
mga faon na inulit ninyo. Kung kayo ay kasalukuyang nag-aaral pa,

pakibilang ang mga taon na nakumpleto na ninyo.
WARAY PORMAL NGA EDUKASYON

(Walang pormal na edukasyon ) ............cccceoeverenrereensirnernennes 00

DIRI NA NAG-AARAM O TAPOS NA HA PAG-ARAM

(Hindi na nag-aaral o tapos na sa pag-aaral) ..............cccoeveen.

NO. OF YEARS

Elementary .......cccocovvvvieninnnnn.
Junior high school ...........c.cc.......
Senior high school .....................
Vocational
College ......
Master’s.....
Doctorate
TOTAL (Years)
NAG-AARAM PA HA ELEMENTARYA O HIGH SCHOOL

(Nag-aaral pa sa glementary o high-schQol) .........................
NO. OF YEARS

Elementary .......cccocovvvvieninnnnn.
Junior high school ...........cccc.......
Senior high school .............c.......
TOTAL (Years)

NAG-AARAM PA HA KOLEHIYO/UNIBERSIDAD/BOKASYONAL

NGA PAGHIBARO (Nag-aaral pa sa kolehiyo/unibersidad/

bokasyonal na pagsasanay) ..........ccccurereeensneeeineeneeennnnes

Elementary .......cccoovennninne
Junior high school .....
Senior high school ....
Vocational
College.......
MaSter's.......ccovmneneneereininns
Doctorate........ccovieervninrininnns
TOTAL (Years)

DIRI MAARAM (Hindli @1am)..............cocrvvvrrerissrssirssssisssessisssisnns
WARAY BATON (Walang sagot) ............cccceuevevrernennseenierenersnnnns

SIGNATURE:

Ano po ang pinaka-mataas na antas ang natapos ninyo sa inyong pag-
aaral? (SHOW CARD)

PRE-PRIMARY SCHOOL/WARAY PORMAL NGA
EDUKASYON (Pre-primary school/ Walang pormal
na edukasyon)

NAKAPAG-ELEMENTARYA (Nakapag-elementarya) ................ 030

GRADE LEVEL:

TAPOS HAN ELEMENTARYA (Tapos ng elementarya............. 100

JUNIOR HIGH SCHOOL O LOWER SECONDARY
EDUCATION O (Junior High School o Lower
secondary education)

YEAR LEVEL:

SENIOR HIGH SCHOOL O UPPER SECONDARY
EDUCATION (Senior High School o Upper
secondary education)

YEAR LEVEL:

NAKAHUMAN HAN SENIOR HIGH SCHOOL NGAN
NAKAHUMAN HAN CERTIFICATE/NATIONAL
CERTIFICATION 1, 2, O, 3 COURSES:
TECHNICAL/VOCATIONAL (Nakatapos ng Senior
High School at nakatapos ng cetrtificate/ nationl
certification 1,2, o 3 courses: Technical/Vocational)) ........... 400

COURSE/TRAINING:
YEAR/LEVEL:

NAKAHUMAN HAN SENIOR HIGH SCHOOL NGAN
NAKAHUMAN HAN ASSOCIATE/ DIPLOMA/

NATIONAL CERTIFICATION 4 COURSE:

TECHNICAL/VOCATIONAL (Nakatapos ng

Senior High School at nakatapos ng Associate/

Diploma/ National Certificate 4 Course:

Technical/Vocational)
COURSE/TRAINING:
YEAR/LEVEL:

NAKAPAG-KOLEHIYO (Nakapag-kolehiyo) ..........c..ccccoervervennn. 600

YEAR/LEVEL:

HUMAN HAN KOLEHIYO O BACHELOR'S
DEGREE O PARIHO (Tapos ng kolehiyo o
Bachelor's degree 0 kapareho) ............couveeveninerinieneenees 601

COURSE:

MASTER’S DEGREE O NAKATAPOS NG
MEDISINA O ABUGASYA O PARIHO (Master’s
degree o nakatapos ng medisina o abugasya o
KPAIENO) ..ottt e 700

YEAR/LEVEL:
DOCTORAL O PARIHO (Doctoral o kapareho) .............c.ccceuc... 800
YEAR/LEVEL:
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B. MARITAL STATUS

RO7 MARITAL STATUS
Hain po kamo dinhi? (SHOW CARD)
Alin po kayo dito? (SHOW CARD)

WARAY ASAWA O GINKAKAUPOD (Walang asawa o kinakasama)
DIRI NAG-ASAWA BISAN KAKAN-O

(Hindi nag-asawa kailanman) ..............ccoooeveerneoneenioneens 1
BALO (Bal0)......cvveeeriinieiireieiirecniiseiesiesisee i 12
BULAG/DIBORSYADO (Hiwalay/diborsyado ..................... 13
MAY ASAWA (May asawa)
UNA NGA ASAWA (Unang asawa) ............ccocceveneninienns 21
DATI NGA BALO (Dating balo) ...........cocoseermeenerrneersrneines 22
DATI NGA BULAG/DIBORSYADO
(Dating hiwalay/diborsyado) ............c..ccounererninercreuneen. 23
MAY GINKAKAUPOD (May kinakasama)
UNA NGA GINKAKAUPOD (Unang kinakasama).............. 31
DATINGA BALO (Dating Balo) ............coccverrenerinerrsrninns 32
DATI NGA BULAG/DIBORSYADO
(Dating hiwalay/diborsyado) ..............ccccuwreorevreirrenernenn. 33

C. RELIGION

RO8 COUNTRY-SPECIFIC: RELIGIOUS AFFILIATION
BVQ22. Ikaw ba in miyembro han usa nga relihiyon ngan, kon 0o, ano nga relihiyon ini?
PH_RELIG

Kayo po ba ay miyembro ng isang relihiyon at, kung oo, anong relihiyon ito?

WALANG RELIHIYON (No religion/NONE)
ROMAN CATHOLIC. ...
PROTESTANT ..o

ORTHODOX ...ttt

OTHER CHRISTIAN:

IGLESIA NI CRISTO ...
AGLIPAYAN ...

SPECIFY:

JEWISH ..t
ISLAMASLAMIC ..o

OTHERS, SPECIFY:

OTHER RELIGIONS, SPECIFY ...90

NADIRI PAGBATON (Tumangging SUMAQOL)...........ccueuieeureereuneineieieeieieineinssessssssssesesesssessseons -7
WARAY BATON (Walang SAGOL) .........c.cuneueriureieineineireisisieissesie st ssssisssessesssssesssssnees 9

R09 ATTENDANCE OF RELIGIOUS SERVICES

BVQ23. Maliban sa mga espesyal na okasyon, katulad ng kasal, libing, at iba pa, gaano po kayo kadalass magsimba o sumamba? (SHOW CARD)

ATTEND

Maliban sa mga espesyal na okasyon, katulad ng kasal, libing, at iba pa, gaano po kayo kadalas magsimba o sumamba? (SHOW CARD)

PIRA BESES HA USA KA SEMANA O MAS AGSUB (llang beses sa isang lingo o mas madalas)................. 01
DANAY HA USA KA SEMANA (Minsan $a iSang liNGQ0) .........coeueereeirieriueierseineserssssssessssssssessssssssssssssness
2-3 BESES HA USA KA BULAN (2-3 sa isang buwan) ....

DANAY HA USA KA BULAN (Minsan S iSang BUWEN)..............vuuviiueinieinireineiesssiesssssseiessssie s sssens
PIRA KA BESES HA USA KA TUIG (llang beses $aiSaNng ta0N).............cvwerrierieereenneenieeniseneineseiseseesenseneenes 05
DANAY HA USA KA TUIG (MinSan S@iSaNg ta0N)............cccueveveiriereiieisiissesissssssssssesesssssssess s ssssessessesssns 06
MAS DANAY PA (MaS DIRIIA P8) ...c.corevoevreiieiirieis ettt et 07
DIRI BISAN-O (Hindi KQIlaNMaN) ............c.ccuivueviieiieieieiisisiisissie s ssse st sse st sse s sssssns 08
NADIRI PAGBATON (Tumangging SUMAGOL) ..........c.ccurureurureureieiriieineireesiseietsesesssesssessssessssssseesssessssessssssssssssssaes -7
DIRI MAARAM (HINQH GIAM) .....ccooeveieeiiieiise e -8

WARAY BATON (Walang SAQOL) .........cevieieriiieiiisiisisiessse s et sses s sssss s ssssssessenes 9
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(WARAY)

D. ETHNICITY AND LANGUAGE

R10
BVQ27.
PH_ETHN1
PH_ETHN2

ETHNIC GROUP AFFILIATION
Pakisiring po kon hain ha mga nasunod nga mga grupo an ginkakaapihan niyo mismo? (SHOW CARD) (ALLOW UP TO TWO RESPONSES)
Pakitukoy po kung alin sa mga sumusunod na mga grupo ang kinabibilangan ninyo mismo? (SHOW CARD) (ALLOW UP TO TWO RESPONSES)

OTHERS, SPECIFY

NADIRI PAGBATON (Tumangging SUMAGOL) ..........ovveeviureenienieneiniensereenesneesnsneens -7
DIRI MAARAM (Hindi alam)
WARAY BATON (Walang S8GoL).........ccvuvereeeinrerminirerneesennesnssnessessesssessssssssssssees 9

R11 LANGUAGE USED IN THE HOME
Ano an pangunahon nga lengwahe nga gingaagamit niyo dinhi ha iyo balay?
Ano po ang pangunahing lengwahe na ginagamit ninyo dito sa inyong bahay?

FILIPINO

CEBUAND ..o 4
BICOL

TAUSUG ..o 8
CHAVACANOD ..o 9
MASBATERNO.......oovvvvvvvvvvreeneereeeeensesssssssessssssssss s
SORSOGANON ... 1
MAGUINDANAON
OTHERS, SPECIFY

INCOME

R12
BVQ 32.
PH_RINC

MONTHLY PERSONAL INCOME

Bago ibanan an buhis ngan iba pa nga baraydan o deductions, tagpira po an
kaurogan nga IYO ngan kalugaringon nga kita ha sakob han usa ka bulan?
(In Pesos)

NO INCOME- ...ttt
NADIRI PAGBATON (Tumangging sumagot)....
DIRI MAARAM (Hindi @lam) ............ccovenevvinienininninininnns

WARAY BATON (Walang $agot) ............cccoreunevreeniuneeneenens -

Bago ibawas ang buwis at iba pang bayarin o deductions, magkano po
kadalasan ang INYONG pansariling kita sa loob ng isang buwan? (In Pesos)

R13
BVQ 33.
PH_INC

MONTHLY HOUSEHOLD INCOME

Bago ibanan an buhis ngan iba pa nga baraydan o deductions, tagpira po
kaurogan an kabug-asang kita HAN YO PANIMALAYnga kita han ha sakob han
usa kabulan? (In Pesos)

NO INCOME........oooiiiirisisrsesessese s

Bago ibawas ang buwis at iba pang bayarin o deductions, magkano po

kadalasan ang kabuuang kita ng INYONG SAMBAHAYAN sa loob ng isang
buwan? (In Pesos)

NADIRI PAGBATON (Tumangging sumago)....
DIRI MAARAM (Hindli @lam)...........cocneeneeninsrnernsrinienens -
WARAY BATON (Walang sagot) ...........cccocveeuninenenineens
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(WARAY)

F. WORK STATUS OF RESPONDENT

AN MGA NASUNOD NGA MGA PAKIANA IN HITUNGOD HA IYO SITWASYON HA PAGTATRABAHO. AN KARUYAG SIDNGON NAMON HA
PAGTATRABAHO IN PAGHIMO HIN TRABAHO PARA KUMITA, MAGIN INI IN USA NGA EMPLEYADO, SELF-EMPLOYED O NAGBUBUHAT
PARA HA NEGOSYO HAN KALUGARINGON NGA PAMILYA, HIN BISAN USA KA ORAS HA USA KA SEMANA. KUN KAMO IN PANSAMANTALA
NGA DIRI NAGTATRABAHO PARA HA BAYAD TUNGOD KAMO IN PANSAMANTALA NGA MAY SAKIT/NAKA-MATERNITY O PATERNITY
LEAVE/BAKASYON/ O NAKA-STRIKE, NGAN IBA PA, PAKISIRING NIYO AN [YO NORMAL NGA SITWASYON HA PAGTA-TRABAHO.

ANG MGA SUSUNOD NA MGA TANONG AY TUNGKOL SA INYONG SITWASYON SA PAGTATRABAHO. ANG IBIG SABIHIN PO NAMIN SA
PAGTATRABAHO AY PAGGAWA NG TRABAHO UPANG KUMITA, MAGING ITO AY BILANG EMPLEYADO, SELF-EMPLOYED O GUMAGAWA
PARA SA NEGOSYO NG SARILING PAMILYA, NANG KAHIT ISANG ORAS SA ISANG LINGGO. KUNG KAYO AY PANSAMANTALANG HINDI
NAGTA-TRABAHO PARA SA BAYAD DAHIL KAYO AY PANSAMANTALANG MAYSAKIT/NAKA-MATERNITY O PATERNITY LEAVE/BAKASYON/O

NAKA-STRIKE, AT IBA PA, PAKITUKOY NINYO ANG INYONG NORMAL NA SITWASYON SA PAGTA-TRABAHO.

R14 WORK SITUATION OF RESPONDENT
BVQ05. Kamo po ba in may trabaho ha pagkayana, waray trabaho yana pero may ada hadto, o diri pa nagtrabaho bisan talagsa?
WORK Kayo po ba ay may trabaho sa kasalukuyan, walang trabaho ngayon pero mayroon dati, o hindi pa nagtrabaho kahit minsan?
NAGTATRABAHO HA PAGKAYANA (Nagtatrabaho sa kasalukuyan) ............cccceveveereenns 1 > GOTORI16
WARAY TRABAHO HA PAGKAYANA, MAY TRABAHO HADTO
(Walang trabaho sa kasalukuyan, may trabaho dati) .............ccccevemninrnieerneninenenians 2 => CONTINUE
DIRI BISAN SAN-O NAGKATRABAHO (Hindi kailanman nagkatrabaho) ...........c..c.cccccveunvennn. 3 => GOTOR26
WARAY BATON (Walang SAGOL) .........ceveeeiereninneereeisnesresessneesssessssssessssssssssessssssssssssssssnsenee -9 - CONTINUE
R15 WHETHER LOOKING FOR A JOB OR NOT
R16 IF NO JOB (CODE 2 IN R14): Ikaw ba in namimiling hin trabaho o nagpaplano magtindog hin negosyo, o diri?
IENO JOB (CODE 2 IN R14): Kayo po ba ay naghahanap ng trabaho o nagbabalak magtayo ng negosyo, o hindi?
00 (00) ..ovreerreieieeineieeireeiseieeee s 1 = GOTOR17
DIRI (HING) ..o seeeeseenes 2 > GOTOR17
R16 HOURS WORKED WEEKLY
BVQ 06. Mga pira ka oras po kamo kaurogan nagtatrabaho ha sakob han usa ka semana, kaupod na an overtime?
WRKHRS

Kon kamo in nagta-trabaho ha sobra ha usa nga empleyado o agaron, o kon kamo in pareho nga nagta-trabaho ha employer o agaron
ngan self-employed, pakiihap an kabug-usan nga ihap nga oras niyo ha pagta-trabaho. Kon kamo in pansamantala nga diri nagta-
trabaho para ha bayad tungod kamo in pansamantala nga maysakit/naka-maternity o paternity leave/bakasyon/ o naka-strike, ngan iba

pa, pakisiring an iyo normal nga sitwasyon ha pagta-trabaho.

oras na nagtatrabaho siya sa loob ng isang pangkaraniwang linggo.)

(NOTE TO FI: Kung sabihin ng respondent na “Hindi alam” o nahihirapan alamin ang bilang ng oras na kadalasang
nagtatrabaho sa loob ng isang linggo, maaari mo siyang tulungan kalkulahin ang tinatayang bilang. Halimbawa,
maaari mo siyang tanungin: “Mga ilang araw kayo nagtatrabaho sa loob ng isang pangkaraniwang linggo?” At “Mga
ilang oras kayo nagtatrabaho sa isang pangkaraniwang araw?” Mula dito, maaari mo nang tantiyahin ang bilang ng

Mga ilang oras po kayo kadalasang nagtatrabaho sa loob ng isang linggo, kasama na ang overtime?

Kung kayo ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer o amo, o kung kayo ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-
employed, pakibilang ang kabuuang bilang ng oras ninyo sa pagta-trabaho. Kung kayo ay pansamantalang hindi nagta-trabaho para sa

bayad dahil kayo ay pansamantalang maysakit/naka-maternity o paternity leave/bakasyon/o naka-strike, at iba pa, pakitukoy ang inyong

normal na sitwasyon sa pagta-trabaho.

TOTAL NUMBER OF HOURS WORKED WEEKLY, INCLUDING OVERTIME:

96 HOURS OR MORE.............
DIRI MAARAM (Hindi alam)............

WARAY BATON (Walang sagof)....................
NOT APPLICABLE (CODE 2 OR 3 INRT4) ....cvvviririeeeereiineeeeseiseieeseieeeenes
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(February 16, 2022) (WARAY)
F. WORK STATUS OF RESPONDENTS (cont’d)

NOTE TO FI: ASK R17 to R25 if respondent is CURRENTLY IN PAID WORK (CODE 1 in R14) OR
CURRENTLY NOT IN PAID WORK BUT HAD PAID WORK IN THE PAST (CODE 2 in R14)

AN MGA NASUNOD PA NGA MGA PAKIANA IN PARA MAKAKUHA PA HIN DETALYE HITUNGOD HA IYO SITWASYON HA PAGTA-TRABAHO. KON
KAMO IN NAGTA-TRABAHO HA LAPOS PA HIN USA NGA EMPLOYER O AGARON, O KON KAMO IN PAREHO NGA NAGTA-TRABAHO HA
EMPLOYER O AGARON NGAN SELF-EMPLOYED, PAKISIRING PO AN IYO PANGUNAHON NGA TRABAHO. KON KAMO IN RETIRADO O RETIRED
NA, O DIRI NA HA PAGKAYANA NAGTA-TRABAHO, PAKISIRING PO AN YO PANGUNAHON NGA TRABAHO.

ANG MGA SUSUNOD PANG MGA TANONG AY PARA MAKAKUHA PA NG DETALYE TUNGKOL SA INYONG SITWASYON SA PAGTA-TRABAHO.
KUNG KAYO AY NAGTA-TRABAHO SA HIGIT SA ISANG EMPLOYER O AMO, O KUNG KAYO AY PAREHONG NAGTA-TRABAHO SA EMPLOYER O
AMO AT SELF-EMPLOYED, PAKITUKOY PO ANG INYONG PANGUNAHING TRABAHO. KUNG KAYO AY RETIRADO O RETIRED NA, O HINDI NA
KASALUKUYANG NAGTA-TRABAHO, PAKITUKOY PO ANG INYONG PINAKAHULING PANGUNAHING TRABAHO.

R17 EMPLOYMENT RELATIONSHIP (PR)
BVQO7. Kamo po ba ha pagkayana/dati in usa nga empleyado, self-employed o nagtatrabaho ha negosyo nga panag-iya han pamilya?
EMPREL

Kon kamo in pareho nga nagtatrabaho ha employer o agaron ngan self employed, pakisiring po an iyo pangunahon nga trabaho. Kon kamo in
retirado o retired na, o diri na pagkayana nga nagtatrabaho, pakisiring an iyo pinakaurhi nga pangunahon nga trabaho.

Kayo po ba sa kasalukuyan/dati ay isang empleyado, self-employed, o nagtatrabaho sa negosyo na pag-aari ng pamilya?

Kung kayo ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed, pakitukoy po ang inyong pangunahing trabaho. Kung kayo ay
retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, pakitukoy ang inyong pinakahuling pangunahing trabaho.

EMPLEYADO (EMPIEYAUO) ......ceoeeeereireeeceeeieise et e eseesessss e seesesssssessassess e sessssess e e ssassassaessessssessasssesssssessosssessessanssessses 1
SELF-EMPLOYED, WARAY TRABAHADOR/EMPLEYADO (Self-employed, walang trabahador/empleyado)...............ccccovernverrerenn. 2
SELF-EMPLOYED, MAYDA 1-9 NGA TRABAHADOR/EMPLEYADO (Self-employed, may 1-9 na trabahador/empleyado) .......... 3
SELF-EMPLOYED, MAYDA 10 O LAPOS PA NGA TRABAHADOR/EMPLEYADO

(Self-employed, may 10 o higit pa na trabahador/empleyado) ..............cccoveeruririieirireieissie s 4
NAGTATRABAHO HA NEGOSYO NA PANAG-IYA HAN PAMILYA (Nagtatrabaho sa negosyo na pag-aari ng pamilya) ................. 5

WARAY BATON (WaIANG SAGOL)..........cvoreervereereseiaseiresnsaseanessssssssssssesssssassssssssssssssssasssssssssssssssssssssnssssnssnssnssnssnssnsssssessssssssnssssssssnssssens
NOT APPLICABLE (CODE 3 IN R14)

R18 SUPERVISE OTHER EMPLOYEES (PR)
BVQ08. Kamo po ba in nagsu-supervise/nag-supervise hin iba nga mga empleyado?
WRKSUP

Kon kamo in nagta-trabaho ha lapos ha usa nga employer o agaron, 0 kon kamo in pareho nga nagta-trabaho ha employer o agaron ngan
self employed, pakisiring an iyo pangunahon nga trabaho.
Kon kamo in retirado o retired na, o diri na pagkayana nga nagtatrabaho, pakisiring an iyo pinakaurhi nga pangunahon nga trabaho.

Kayo po ba ay nagsu-supervise/nag-supervise ng ibang mga empleyado?
Kung kayo ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer o0 amo, o kung kayo ay parehong nagta-trabaho sa employer 0 amo at self-employed,

pakitukoy ang inyong pangunahing trabaho
Kung kayo ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, pakitukoy ang inyong pinakahuling pangunahing trabaho.

00 (00) oottt sttt 1 > CONTINUE
DIRI (HING) ... ssesssese s ssessessnnns 2 > GO TO R20
WARAY BATON (Walang sagot) ..........ccoureerienreneeneeneensereenseneenees 9 > CONTINUE
NOT APPLICABLE (CODE 3 IN R14).....ocerrereeireereecneenerenenens -4
BVQ 09. Pira po nga mga empleyado an iyo sinu-supervise/sinupervise?
NSUP Kon kamo in nagta-trabaho ha lapos ha usa nga employer o agaron o kon kamo in pareho nga nagta-trabaho ha employer o agaron ngan self-

employed, pakisiring an iyo pangunahon nga trabaho.
Kon kamo in retirado o retired na, o diri na pagkayana nga nagtatrabaho, pakisiring an iyo pinakaurhi nga pangunahon nga trabaho.

llan pong mga empleyado ang inyong sinu-supervise/sinupervise?
Kung kayo ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer o amo, o kung kayo ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed,

pakitukoy ang inyong pangunahing trabaho.
Kung kayo ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, pakitukoy ang inyong pinakahuling pangunahing trabaho.

VERBATIM: EMPLOYEES
9995 NGA EMPLEYADO O LAPOS PA (9995 na empleyado o higit pa)...................... 9995
WARAY BATON (Walang SAgOt) ..........ccueuruueurieeieirieiniininsinisse s ssssssssssseens -9

NOT APPLICABLE (CODE 3 IN R14)......covoiiiiiiririirisciessiessss st -4
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F. WORK STATUS OF RESPONDENTS (cont’d)

NOTE TO FI: ASK R17 to R25 if respondent is CURRENTLY IN PAID WORK (CODE 1 in R14) OR
CURRENTLY NOT IN PAID WORK BUT HAD PAID WORK IN THE PAST (CODE 2 in R14)

R20 TYPE OF ORGANISATION, FOR-PROFIT/NON-PROFIT (PR)
BVQ10. Kamo po ba in nagta-trabaho/nagtrabaho ha usa nga for-profit organization o ha usa nga non-profit organization?
TYPORG1

Kon kamo in nagta-trabaho ha lapos ha usa nga employer o agaron, o kon kamo in pareho nga nagta-trabaho ha employer o agaron ngan
self-employed, pakisiring an iyo pangunahon nga trabaho.
Kon kamo in retirado o retired na, o diri na pagkayana nga nagta-trabaho, pakisiring an iyo pinakaurhi nga pangunahon nga trabaho.

Kayo po ba ay nagtatrabaho/nagtrabaho sa isang for-profit organization o sa isang non-profit organization?

Kung kayo ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer o amo, o kung kayo ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed,
pakitukoy ang inyong pangunahing trabaho.

Kung kayo ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, pakitukoy ang inyong pinakahuling pangunahing trabaho.

HA USA NGA FOR-PROFIT ORGANIZATION (Sa isang for-profit organization) ...........c..ccc.ceeeu.... 1
HA USA NGA NON-PROFIT ORGANIZATION (Sa isang non-profit organization)......................... 2

DIRI MAARAM (HINGi @I8M) ..ottt ettt
WARAY BATON (Walang sagot ) .........
NOT APPLICABLE (CODE 3 IN R14)

R21 TYPE OF ORGANISATION, PUBLIC/PRIVATE (PR)
BVQ11. Kamo po ba in nagtatrabaho/nagtrabaho ha gobyerno o ha kumpanya nga panag-iya han gobyerno o ha pribado nga kumpanya?
TYPORG2

Kon kamo in nagtatrabaho ha lapos ha usa nga employer o agaron, o kon kamo in pareho nga nagta-trabaho ha employer o agaron ngan self-
employed, pakisiring an iyo pangunahon nga trabaho.
Kon kamo in retirado o retired na, o diri na pagkayana nga nagta-trabaho, pakisiring an iyo pinakaurhi nga pangunahon nga trabaho.

Kayo po ba ay nagtatrabaho/nagtrabaho sa gobyerno o sa kumpanyang pag-aari ng gobyerno o sa pribadong kumpanya.
Kung kayo ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer o amo, o kung kayo ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed,

pakitukoy ang inyong pangunahing trabaho
Kung kayo ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, pakitukoy ang inyong pinakahuling pangunahing trabaho

HA GOBYERNO O HA KUMPANYA NGA PANAG-IYA HAN GOBYERNO
(Sa gobyerno o sa kumpanyang pag-aari NG GODYEIMO) ...........c.vwurereuruneereereereereiseeieeseisseses s ssssessessesssesessssessessees 1

HA PRIBADO NGA KUMPANYA (Sa pribadong KUMPaNY@).............cccrwrveriremeensenseneensensessansessessansessessensssssssssssssnses 2

DIRI MAARAM (HINQH GIAM) ..ottt s
WARAY BATON (Walang sagof) ..........
NOT APPLICABLE (CODE 3 IN R14)

R22 TYPE OF EMPLOYMENT
An trabaho ba nimo ha... (SHOW CARD)?
Ang trabaho po ba ninyo ay sa ... (SHOW CARD)?

PRIBADO NGA KUMPANYA (Pribadong kumpanya)

REHISTRADO (RENISITAU0) ......oevueereereiieieiiieiieieseise st 1"

DIRI REHISTRADO (Hindi FERISIrA00).........vuevrieeieeeeieriieinsieissisieisie sttt sttt sssns 12
PANSARILING EMPLEYO (Pansariling empleyo)

REHISTRADO (RENISITAU0) .......cvuereereiiereiiieiieii ittt 21

DIRI REHISTRADO (Hindi rERISHA00).........ceveeveeereereisireireiniseissisess s ss s s ssesssssessessassesseses 22
GOBYERNO (GOVEINIMENLE) ..........ovviiieceeeeeeee ettt ettt ettt ettt ss ettt ettt s st s nennas 30

NAGTATRABAHO HA PAMILYA HIN WARAY BAYAD (Nagtatrabaho sa pamilya ng walang bayad) .... 40
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F. WORK STATUS OF RESPONDENTS (cont’d)

NOTE TO FI: ASK R17 to R25 if respondent is CURRENTLY IN PAID WORK (CODE 1 in R14) OR
CURRENTLY NOT IN PAID WORK BUT HAD PAID WORK IN THE PAST (CODE 2 in R14)

R23 OCCUPATION ISCO 2008 (PR))

?;/ﬁ' Ano po an iyo pagkayana nga trabaho/hadto nga trabaho- 0 ano po an posisyon o designasyon niyo ha iyo pinakasiyahan nga trabaho/ ha iyo

1SCO08 1 pangunahon nga trabaho hadto?

Kon kamo in nagta-trabaho ha lapos ha usa nga employer o agaron, o kon kamo in pareho nga nagta-trabaho ha employer o agaron ngan
self-employed, pakisiring an iyo pangunahon nga trabaho.

Kon kamo in retirado o retired na, o diri na pagkayana nga nagta-trabaho, pakisiring an iyo_pinakaurhi nga pangunahon nga trabaho.

Ano po ang inyong kasalukuyang trabaho/ dating trabaho - o ano po ang posisyon o designasyon ninyo sa inyong pangunahing trabaho/ sa
inyong pangunahing trabaho dati?

Kung kayo ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer o amo, o kung kayo ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed,

pakitukoy ang inyong pangunahing trabaho.
Kung kayo ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, pakitukoy ang inyong pinakahuling pangunahing trabaho.

VERBATIM:

DIRI MAARAM, DIRI NAG-IILUSTRAR HIN MAUPAY (Hindi alam, hindi nailarawan nang maigi) ...............c.cc...... -8
WARAY BATON (WalaNng SAQOL) .........ccuvveririeriieisiiiiiisiieteisestie ettt bttt 9
NOT APPLICABLE (CODE 3 IN RT4) ..ottt ettt -4

R24 Ha iyo po pangunahan nga trabaho ha pagkayana/hadto, anu-ano po nga mga buruhaton an iyo kaurugan nga gin bubuhat?

BVQ Kon kamo in nagta-trabaho ha lapos ha usa nga employer o agaron, o kon kamo in pareho nga nagta-trabaho ha employer o0 agaron ngan
12.2. self-employed, pakisiring an iyo_ pangunahon nga trabaho.
ISCO08.2 Kon kamo in retirado o retired na, o diri na pagkayana nga nagta-trabaho, pakisiring an iyo pinakaurhi nga pangunahon nga trabaho.

Sa inyo pong pangunahing trabaho sa kasalukuyan/dati, anu-ano pong mga gawain ang inyong kadalasang ginagawa?
Kung kayo ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer o amo, o kung kayo ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed,

pakitukoy ang inyong pangunahing trabaho.
Kung kayo ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, pakitukoy ang inyong pinakahuling pangunahing trabaho.

VERBATIM:

DIRI MAARAM, DIRI NAG-IILUSTRAR HIN MAUPAY (Hindi alam, hindi nailarawan nang maigi)
WARAY BATON (Walang SAJOL) ..........cuveereerrenrernieneeneereesneeneessessessssnsessessssesssssssssssessssssessassssssssessasens
NOT APPLICABLE (CODE 3 IN R14)

R25 Ano po an pangunahon nga gin bubuhat han kumpanya o organisasyon nga iyo gin tatrabahuan/gin-trabahuan- o ano nga klasi han
BVQ produksyon/buruhaton an gin bubuhat ha lugar han trabaho?

12.3. Kon kamo in nagta-trabaho ha lapos ha usa nga employer o agaron, o kon kamo in pareho nga nagta-trabaho ha employer o agaron ngan
Iscoos_3  self-employed, pakisiring an iyo pangunahon nga trabaho.
Kon kamo in retirado o retired na, o diri na pagkayana nga nagta-trabaho, pakisiring an iyopinakaurhi nga pangunahon nga trabaho.

Ano po ang pangunahing ginagawa ng kumpanya o organisasyon na inyong pinagta-trabahuhan/ pinag-trabahuhan — o anong uri ng
produksyon/gawain ang ginagawa sa lugar ng trabaho?

Kung kayo ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer 0 amo, o kung kayo ay parehong nagta-trabaho sa employer 0 amo at self-employed,

pakitukoy ang inyong pangunahing trabaho.
Kung kayo ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, na pakitukoy ang inyong pinakahuling pangunahing trabaho.

VERBATIM:
DIRI MAARAM, DIRI NAG-IILUSTRAR HIN MAUPAY (Hindi alam, hindi nailarawan nang maigi) ......................... -8
WARAY BATON (WaIANG SAQOL) ......cvveeereeieieierieiseieieee ettt 9

NOT APPLICABLE (CODE 3IN RT4) ....ioiiiiieicicir st -4
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F.

WORK STATUS OF RESPONDENTS (Cont’d)

ASK ALL

R26
BVQ13.
MAINSTAT

MAIN STATUS
Hain po ha mga nasunod an pinaka nag-iilustrar han ito pagkayana nga kabutangan? (SHOW CARD)

Kon kamo po in pansamantala nga diri nagta-trabaho para ha bayad tungod kamo in pansamamtala nga may sakit/naka maternity o paternity
leave/bakasyon/ o naka-strike, ngan iba pa, mahimo po nga igyakan niyo an iyo normal nga sitwasyon ha pagta-trabaho.

Alin po sa mga sumusunod ang pinaka-naglalarawan ng inyong kasalukuyang kalagayan? (SHOW CARD)

Kung kayo ay pansamantalang hindi nagta-trabaho para sa bayad dahil kayo ay pansamantalang maysakit/naka-maternity o paternity
leave/bakasyon/o naka-strike, at iba pa, mangyari po na tukuyin ninyo ang inyong normal na sitwasyon sa pagta-trabaho.

NAGTATRABAHO, KUMO EMPLEYADO, SELF-EMPLOYED O NAGHIHIMO HIN NEGOSYO HAN KALUGARINGON

NGA PAMILYA (Nagtatrabaho, bilang empleyado, self-employed o gumagawa para sa negosyo ng sariling pamilya) .............. 1
WARAY TRABAHO NGAN NAGBIBILING HIN TRABAHO (Walang trabaho at naghahanap ng trabaho).............c.cccovovervirninieninns 2
NAG-AARAM (NAG-GAIAI) .......coveeerierieeeireiseireireese e eseese e seess e sess s se e es s8Rttt 3
APPRENTICE O TRAINEE (ADPIEntiCe 0 frAINEE) ........c.ovvueeeierereiieiasiieeeeieiseeesseses e sssessssssssssessessasssssssassesssssessassassassssssnssnssssssesnssnes 4
PERMANENTENG MAY ADA SAKIT O BALDADO (Permanenteng may sakit 0 baldado)..............covvvereerieneereensreneneenereeseeseereieenes 5
RETIRADO (REHIMAMO). ... e tveeeeeereeeseeeseeeseesseesaeesseeseesseesaeesseeesaesseessessaeesaesssaess s eessaesssessseessaessesssessaesssesssesssnessssssaessnesnessesssssnns 6
NAGHIHIMO HIN MGA BURUHATON HA BALAY, NAGBABANTAY HAN BALAY, NAGBABANTAY HAN MGA ANAK O

IBA NGA TAWO (Gumagawa ng mga gawaing bahay, nag-aalaga ng bahay, nag-aalaga ng anak o ibang tao)....................... 7
LAINPA (bapa) 9
WARAY BATON (WAIANG SAGOL) .......vreeeereeenrereeeseesesnesssssessesssesesessssesesesssessssessssssesssssssssssssssssssssssssessssssssessessessessssessassassssssssssssssnes 9

NOTE TO FI: CONSISTENCY CHECK WITH R14 AND R15
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G. PARTNERSHIP STATUS

ASK ALL
Ry7  LIVING IN STEADY PARTNERSHIP

BVQ 14. Kamo po ba in may asawa o may ginkakaupod, ngan kon OO, kamo po ba in nag-uukoy ha uusa nga panimalay?
PARTLIV Kayo po ba ay may asawa o may kinakasama, at kung OO, kayo po ba ay naninirahan sa iisang sambahayan?

00, MAY ADA AKO ASAWA/GINKAKAUPOD NGAN NAG-UUKOY KAMI HA UUSA NGA PANIMALAY
(Oo, mayroon akong asawa/kinakasama at naninirahan kami sa iisang sambahayan) ............ccccccecvreeneen. 1 - CONTINUE

00, MAY ADA AKO ASAWA/ GINKAKAUPOD, PERO DIRI KAMI NAG-UUKOY HA UUSA NGA
PANIMALAY (Oo, mayroon akong asawa/kinakasama, ngunit hindi kami naninirahan sa iisang

SAMBARAYAN) ...t et 2 - CONTINUE
WARAY, WARAY AKO ASAWA/GINKAKAUPOD (Wala, wala akong asawa/kinakaSama) ..............c.coueveereeneenne 3 = GOTOR36
NADIRI PAGBATON (Tumangging SUMAGOL)..........cceueemeereereueeneeneereeeessssseeseesessasssssssssessssssssssssessasssssessessasens -7 > GOTOR36
WARAY BATON (Walang SAGOL) ..........cvvurvurrerirerneenisneenesnisnssnsssssssssessesssssssessssssssssesesssssssssssssssssssssssssnssnssnssssssnes -9 - CONTINUE

Yana naman in may pipira ako nga mga pakiana hitungod ha edukasyon ngan trabaho han iyo asawa/ginkaka-upod, hira man in kaupod
niyo naukoy ha usa nga panimalay o diri.

Ngayon naman po ay may ilan akong mga katanungan tungkol sa edukasyon at trabaho ng inyong asawa/kinakasama, sila man ay
kasama ninyong naninirahan sa iisang sambahayan o hindi.

H. EDUCATION OF RESPONDENT’S SPOUSE OR PARTNER

R27b Bvq 97. Ao po an pinakahataas nga grado an nahuman han iyo asawa/ginkakaupod ha pag-aaram? (SHOW CARD)
spouse_ISCED Ano po ang pinaka-mataas na antas ang natapos ng inyong asawa/kinakasama sa pag-aaral? (SHOW CARD)

[R29for 2022 pRE.PRIMARY SCHOOL/WARAY PORMAL NGA EDUKASYON

E:;ﬁmnd (Pre-primary school/ Walang pormal N@ @QUKASYON) ..........c.vueuneeisinrinieinseeisssenssesssessssssssssssssssssssesssssssnssnsenes 000
NAKAPAG-ELEMENTARYA (Nakapag-eleMEntarya)..............oucureureureerenseneeneeneenseseneessessinsessesssssssesssessesssssssesnesneen 030
GRADE LEVEL:
TAPOS HAN ELEMENTARYA (Tap0S Ng EIEMENLAIYA) ........covevueerereiereeneeeeneenseneeesnssssesssseessessssessssssssssssssessssnseseens 100
JUNIOR HIGH SCHOOL O LOWER SECONDARY EDUCATION (Junior High School o
LOWEr SECONAATY EAUCALION) .......o.veueererieeerees i eseseesee st ss s ss s s st ens s eeen 200
YEAR LEVEL:
SENIOR HIGH SCHOOL O UPPER SECONDARY EDUCATION (Senior High School o Upper
SECONAAIY EAUCALION) ......cvvoeeeeieieeicie ettt ettt s st a bbbt ts 300
YEAR LEVEL:

NAKAHUMAN HAN SENIOR HIGH SCHOOL NGAN NAKAHUMAN HAN CERTIFICATE/NATIONAL CERTIFICATION
1,2, 0, 3 COURSES: TECHNICAL/VOCATIONAL (Nakatapos ng Senior High School at nakatapos ng certificate/
nationl certification 1,2, 0 3 course: Technical/Vocational) ..............ccccoeovveniernennnne. 400

COURSE/TRAINING:
YEAR/LEVEL:

NAKAHUMAN HAN SENIOR HIGH SCHOOL NGAN NAKAHUMAN HAN ASSOCIATE/ DIPLOMA/
NATIONAL CERTIFICATION 4 COURSE: TECHNICAL/VOCATIONAL (Nakatapos ng Senior High School
at nakatapos ng Associate/ Diploma/ National Certificate 4 Course: Technical/Vocational)..............c...cocvveeneenen. 500
COURSE/TRAINING:

YEAR/LEVEL:

NAKAPAG-KOLEHIYO (NGKBPAG-KOIBAIYO) ..rcereeeeeeeseessresseeessessseessessseesssesssseesesessseessssessssessesess e 600
COURSE:

YEAR/LEVEL:

HUMAN HAN KOLEHIYO O BACHELOR'S DEGREE O PARIHO
(Tapos ng kolehiyo 0 Bachelor's degree 0 Kapareho) .............cocenieenineninienienes s 601
COURSE:

MASTER’S DEGREE O NAKATAPOS NG MEDISINA O ABUGASYA O PARIHO
(Master’s degree o nakatapos ng medisina 0 abugasya 0 Kapareho) .............ccuereueeneerereneseneenenseneeseeeseeeseeeens 700

YEAR/LEVEL:
DOCTORAL O PARIHO (Doctoral 0 KBPareho)...............c.curiurieineunneiniesintseseseeissi s s 800
YEAR/LEVEL:
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. WORK STATUS OF RESPONDENT’S SPOUSE OR PARTNER

- ASK R28 TO R35 AMONG RESPONDENTS IN STEADY PARTNERSHIP (CODE 1 OR 2) OR DID NOT ANSWER
(CODE 9) IN R27.

AN MGA NASUNOD NGA MGA PAKIANA IN HITUNGOD HA SITWASYON HA PAGTATRABAHO HAN YO ASAWA/GINKAKAUPOD. AN KARUYAG
SIDNGON PO NAMON HA PAGTATRABAHO IN PAGHIMO HIN TRABAHO PARA KUMITA, MAGIN INI IN KUMO EMPLEYADO, SELF-EMPLOYED O
NAGHIHIMO PARA HA NEGOSYO HAN KALUGARINGON NGA PAMILYA, HIN BISAN USA KA ORAS HA USA KA SEMANA. KON HIYAIN
PANSAMANTALA NGA DIRI NAGTA-TRABAHO PARA HA BAYAD TUNGOD HIYA IN PANSAMANTALA NGA MAY SAKIT/NAKA-PARENTAL
LEAVE/BAKASYON/O NAKA-STRIKE, NGAN IBA PA, PAKISIRING PO AN YA NORMAL NGA SITWASYON HA PAGTA-TRABAHO.

ANG MGA SUSUNOD NA MGA TANONG AY TUNGKOL SA SITWASYON SA PAGTATRABAHO NG [INYONG ASAWA/KINAKASAMA. ANG IBIG
SABIHIN PO NAMIN SA PAGTATRABAHO AY PAGGAWA NG TRABAHO UPANG KUMITA, MAGING ITO AY BILANG EMPLEYADO, SELF-
EMPLOYED O GUMAGAWA PARA SA NEGOSYO NG SARILI NIYANG PAMILYA, NANG KAHIT ISANG ORAS SA ISANG LINGGO. KUNG SIYA AY
PANSAMANTALANG HINDI NAGTA-TRABAHO PARA SA BAYAD DAHIL SIYA AY BANSAMANTALANG MAYSAKIT/NAKA-PARENTAL
LEAVE/BAKASYON/O NAKA-STRIKE, AT IBA PA, PAKITUKOY PO ANG KANIYANG NORMAL NA SITWASYON SA PAGTA-TRABAHO.

R28 WORK SIT UAT ION OF RESPO NDE NT’S SPOUSE OR PART NER
BVQ15. An iyo po ba asawalginkakaupod in may trabaho ha pagkayana, waray trabaho yana pero may ada hadto, o diri pa nagtrabaho bisan

SPWORK talagsa?
Ang inyo po bang asawa/kinakasama ay may trabaho sa kasalukuyan, walang trabaho ngayon pero mayroon dati, o hindi pa nagtrabaho

kahit minsan?
NAGTATRABAHO HA PAGKAYANA (Nagtatrabaho sa kasalukuyan) ..............cccoreoneneeneneneenseneennones 1= CONTINUE
WARAY TRABAHO HA PAGKAYANA, MAY TRABAHO HADTO
(Walang trabaho sa kasalukuyan, may trabaho dati) ... 2=> GOTOR30

DIRI BISAN SAN-O NAGKATRABAHO (Hindi kailanman nagkatrabaho)..............c.ccoovreneereenenieneenennenes 3=> GOTOR35
WARAY BATON (Walang SBGOL)...........vuerwerrerieneereereeneereenesnseneesseseensessessssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssenesseen -9 > CONTINUE
NOT APPLICABLE (CODE 3 0 7 iN IN R24)......covrirrireeineieinsesseissesissssesssssssssesssssssssssssesssssssssssssnees -4

R29 HOURS WOR KED WEE KLY OF RESPONDENT’S SPOUSE OR PARTNER

BVQ 16. Mga pira ka oras po kaurugan nagtatrabaho an iyo asawalginkakaupod ha sakob han usa ka semana, kaupod na an overtime?

SPWRKHRS  Kon hiya in nagta trabaho, pareho nga nagta-trabaho ha employer o agaron ngan self-employed, pakiihap an kabug-osan nga ihap han oras

niya ha pagta-trabaho.

Kon hiya in pansamantala nga diri nagta-trabaho para ha bayad tungod hiya in_pansamantala nga maysakit/naka-maternity o paternity
leave/bakasyon/o naka-strike, ngan iba pa, pakisiring an iya normal nga sitwasyon ha pagta-trabaho.

NOTE TO FI: Kung sabihin ng respondent na “Hindi alam” o nahihirapan alamin ang bilang ng oras na kadalasang
nagtatrabaho sa loob ng isang linggo, maaari mo siyang tulungan kalkulahin ang tinatayang bilang. Halimbawa, maaari
mo siyang tanungin: “Mga ilang araw nagtatrabaho sa loob ng isang pangkaraniwang lingo ang inyong
asawalkinakasama?” At “Mga ilang oras sila nagtatrabaho sa isang pangkaraniwang araw?” Mula dito, maaari mo nang
tantiyahin ang bilang ng oras na nagtatrabaho siya sa loob ng isang pangkaraniwang linggo.)

Mga ilang oras po kadalasang nagtatrabaho ang jnyong asawa/kinakasama sa loob ng isang linggo, kasama na ang overtime?

Kung siya ay nagta-trabaho parehong nagta-trabaho sa employer o amo AT self-employed, pakibilang ang kabuuang bilang ng oras niya sa
pagta-trabaho.

Kung siya ay pansamantalang hindi nagta-trabaho para sa bayad dabhil siya ay pansamantalang maysakit/naka-maternity o paternity
leave/bakasyon/o naka-strike, at iba pa, pakitukoy ang kanyang normal na sitwasyon sa pagta-trabaho.

TOTAL NUMBER OF HOURS WORKED WEEKLY, INCLUDING OVERTIME:

96 HOURS OR MORE ..ottt sessssse s
DIRI MAARAM (HINQli @1AM) .......cc.vveeeniviiiineisneiseeseiecneiesie s sessessenes

WARAY BATON (Walang sagof) ...........ccccoceveeeee -
NOT APPLICABLE (CODE -4, 2 OR 3 IN R28)
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H. WORK STATUS OF RESPONDENT’S SPOUSE OR PARTNER (Cont’d)

NOTE TO FI: ASK R30 to R34 if respondent’s spouse/partner is
CURRENTLY IN PAID WORK (CODE 1 in R18) OR
CURRENTLY NOT IN PAID WORK BUT HAD PAID WORK IN THE PAST (CODE 2 in R18)

AN MGA NASUNOD PA NGA MGA PAKIANA IN PARA MAKAKUHA PA HIN DETALY! HITUNGOD HA SITWASYON HA PAGTA-TRABAHO HAN [YO
ASAWA/PARTNER. KUN HIYA IN NAGTRATRABAHO HA LAPOS HA USA NGA EMPLOYER O AGARON, O KON HIYA IN PAREHO NGA NAGTA-
TRABAHO HA EMPLOYER O AGARON NGAN SELF- EMPLOYED. MAHIMO PO NGA PAKI SIRING AN [YA PANGUNAHON NGA TRABAHO. KON
HIYA IN RETIRADO O RETIRED NA, O DIRI NA PAGKAYANA NGA NAGTA-TRABAHO, MAHIMO PO NGA PAKISIRING NIYO AN IYA PINAKA URHI
NGA PANGUNAHON NGA TRABAHO.

ANG MGA SUSUNOD PANG MGA TANONG AY PARA MAKAKUHA PA NG DETALYE TUNGKOL SA SITWASYON SA PAGTA-TRABAHO NG INYONG
ASAWA/PARTNER. KUNG SIYA AY NAGTA-TRABAHO SA HIGIT SA ISANG EMPLOYER O AMO, O KUNG SIYA AY PAREHONG NAGTA-TRABAHO
SA EMPLOYER O AMO AT SELF-EMPLOYED, MANGYARI PO NA PAKITUKOY ANG KANIYANG PANGUNAHING TRABAHO. KUNG SIYA AY
RETIRADO O RETIRED NA, O HINDI NA KASALUKUYANG NAGTA-TRABAHO, MANGYARI PO NA PAKITUKOY ANG KANIYANG PINAKAHULING
PANGUNAHING TRABAHO.

R30 EMPL OYMENT REL AT IONSHIP OF RESPONDE NT'S SPOUSE OF PARTNER

BVQ17. An iyo po ba asawalginkakaupod in pagkayana/ hadto usa nga empleyado, self employed o nagtratrabaho ha negosyo nga panag iya han
SPEMPREL pamilya?

Kon hiya in pareho nga nagtratrabaho ha employer o agaron ngan self employed, mahimo pa nga pakisiring an iya pangunahon nga trabaho.

Kon hiya in retirado o retired na, o diri na pagkayana nga nagtratrabaho, mahimo po nga pakisiring an iya pinaka urhi nga pangunahon nga
trabaho.

Ang inyo po bang asawa/kinakasama ay kasalukuyan/dating isang empleyado, self-employed, o nagtatrabaho sa negosyo na pag-aari ng
pamilya?

Kung siya ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed, mangyari po na pakitukoy ang kaniyang pangunahing trabaho.

Kung siya ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, mangyari po na pakitukoy ang kaniyang pinakahuling
kangunahing trabaho.

EMPLEYADOQ (EMPIBYAUO) ..........veoeveeeerereieseineieieseieeeeiaeesesesessssseesssassssssssessssessassssssssesassssssesssssssesssssssesassssssssesssssssessessassessessessesssseses 1
SELF-EMPLOYED, WARAY TRABAHADOR/EMPLEYADO (Self-employed, walang trabahador/fempleyado) ............cc.cocvoveereereenee. 2
SELF-EMPLOYED, MAYDA 1-9 NGA TRABAHADOR/EMPLEYADO (Self-employed, may 1-9 na trabahador/empleyado).......... 3

SELF-EMPLOYED, MAYDA 10 O LAPOS PA NGA TRABAHADOR/EMPLEYADO

(Self-employed, may 10 o higit pa na trabahador/empleyadQ) ..............cowrwrrrrrreerrerrerireireesseseire s esssrseesnnnas 4
NAGTATRABAHO HA NEGOSYO NA PANAG-IYA HAN PAMILYA (Nagtatrabaho sa negosyo na pag-aari ng pamilya)................. 5
WARAY BATON (WAIANG SAGOL)..........oveieeitiriiseirti sttt sttt ittt bbbttt 9
NOT APPLICABLE (CODE -4 OR 3 IN R28) .......ccotiueiiriieieiieiscieiseis s ss sttt st -4
R31 SUPERVISE OTHER EMPLOYEES (SP)
BVQ 18. An iyo po ba asawa/ginkakaupod in nagsu-supervise/nag-supervise hin iba nga mga empleyado?
SPWRKSUP Kon hiya in pareho nga nag tratrabaho ha employer o agaron ngan self-employed, mahimo po nga pakisring an iya pangunahon nga

trabaho.

Kon hiya in retirado o retired na, o diri na pagkayana nga nagtratrabaho, mahimo po nga pakisiring an iya pinaka urhi nga pangunahon nga
trabaho.

Ang inyo po bang asawa/kinakasama ay nagsu-supervise/ nag-supervise ng ibang mga empleyado?
Kung siya ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed, mangyari po na pakitukoy ang kaniyang pangunahing trabaho.

Kung siya ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, mangyari po na pakitukoy ang kaniyang pinakahuling pangunahing
trabaho.

DIRI MAARAM (HINGi QM) ........vvvevervisiissiiesissississsssissisissssssssssssssssssss s ssssssssssasssssassssssasssnssassans
WARAY BATON (Walang sagot)
NOT APPLICABLE (CODE -4 OR 3 IN R28)
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H. WORK STATUS OF RESPONDENT’S SPOUSE OR PARTNER (Cont’d)

NOTE TO FI: ASK R30 to R34 if respondent’s spouse/partner is
CURRENTLY IN PAID WORK (CODE 1 in R18) OR
CURRENTLY NOT IN PAID WORK BUT HAD PAID WORK IN THE PAST (CODE 2 in R18)

R32 OCCUPATION ISCO 2008 (SP)
BVQ19_1. Ano po an pagka yana nga trabaho/ hatod nga trabaho han iyo asawa/ginkakaupod- 0 ano po an posisyon o designation niya ha iya
SPISCO08_1  pangunahon nga trabaho ha iya pangunahon nga trabaho hadto?
Kon hiya in nagta-trabaho ha lapos ha usa nga employer o agaron, o kon hiya in pareho nga nagta-trabaho ha employer o agaron ngan self-
employed, pakisiring an iya pagunahon nga trabaho.
Kun hiya in retirado o retired na, o diri na pagkayana nga nagtra-trabaho, mahimo po nga pakisiring an iya pinaka urhi nga pangunahon
nga trabaho.

Ano po ang kasalukuyang trabaho/ dating trabaho ng inyong asawa/kinakasama — o ano po ang posisyon o designasyon niya sa kanyang

pangunahing trabaho/ sa kanyang pangunahing trabaho dati?

Kung siya ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer o0 amo, o kung siya ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed,

pakitukoy ang kanyang gangunahing trabaho.
Kung siya ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, pakitukoy ang kanyang pinakahuling pangunahing frabaho.
VERBATIM:

DIRI MAARAM, DIRI NAG-IILUSTRAR HIN MAUPAY (Hindi alam, hindi nailarawan nang maigi) .................c.c.e.... -8
WARAY BATON (Walang sagot) .
NOT APPLICABLE (CODE -4 OR 3 INR28)...

R33 Ha pagkayana/hadto nga pangunahon nga trabaho han iyo asawa/ginkakaupod anu ano po nga mga burohaton an iya kaurugan nga

BVQ19 2. ginbubuhat?

spiscoos_ 2 Kon hiya in nagta-trabaho ha lapos ha usa nga employer o agaron, o kon hiya in pareho nga nagta-trabaho ha employer o agaron ngan self-
employed, pakisiring an iya pagunahon nga trabaho.
Kun hiya in retirado o retired na, o diri na pagkayana nga nagtratrabaho, mahimo po nga pakisiring an iya pinaka urhi nga pangunahon nga
trabaho.

Sa kasalukuyang/dating pangunahing trabaho ng inyong asawa/kinakasama, anu-ano pong mga gawain ang kanyang kadalasang ginagawa?
Kung siya ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer o amo, o kung siya ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed,

pakitukoy ang kanyang pangunahing trabaho.
Kung siya ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, pakitukoy ang kanyang pinakahuling pangunahing frabaho.
VERBATIM:
DIRI MAARAM, DIRI NAG-IILUSTRAR HIN MAUPAY (Hindi alam, hindi nailarawan nang maigi) ..............c.cccue.... -8

WARAY BATON (Walang sagof) .................
NOT APPLICABLE (CODE -4 OR 3 IN R28

R34 Ano po an pagunahon nga gin bubuhat ha kumpanya o organisasyon nga iya ginta-trabahuan/ gintrabahuan- o ano nga klasi han

BVQ 193 produksyon/buruhaton ngan gin bubuhat ha lugar han iya trabaho?

Sp|scoz)8_3 Kon hiya in nagta-trabaho ha lapos ha usa nga employer o agaron, o kon hiya in pareho nga nagta-trabaho ha employer o agaron ngan self-
employed, pakisiring an iya pagunahon nga trabaho.
Kon hiya in retirado o retired na, o diri na pagkayana nga nagtratrabaho, mahimo po nga pakisiring an iya pinaka urhi nga pangunahon nga
trabaho.

Ano po ang pangunahing ginagawa ng kumpanya o organisasyon na kanyang pinagta-trabahuhan/ pinag-trabahuhan — o anong uri ng
produksyon/gawain ang ginagawa sa lugar ng kanyang trabaho?

Kung siya ay nagta-trabaho sa higit sa isang employer o amo, o kung siya ay parehong nagta-trabaho sa employer o amo at self-employed,

pakitukoy ang kanyang pangunahing frabaho.
Kung siya ay retirado o retired na, o hindi na kasalukuyang nagta-trabaho, pakitukoy ang kanyang pinakahuling pangunahing trabaho.
VERBATIM:
DIRI MAARAM, DIRI NAG-IILUSTRAR HIN MAUPAY (Hindi alam, hindi nailarawan nang maigi) ................c......... -8
WARAY BATON (WalaNng SAGOL) .......cccvureerieieirieeireieeie ettt enen e -9

NOT APPLICABLE (CODE -4 OR 3 IN R28).......cooiiiiiriiniiiriiiriisisrissi s -4
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H. WORK STATUS OF RESPONDENT’S SPOUSE OR PARTNER (Cont’d)
R35 MAIN STATUS (SP)

BVQ20. Hain po ha mga nasunod an pinaka-nagiilustrar han pagkayana nga kabutangan han iyo asawa/ginkakaupod?

SPMAINSTAT  Kon hiya in pansamantala nga diri nagta-trabaho para ha bayad tungod hiya in pansamantala nga maysakit/ naka- maternity o paternity
leave/ bakasyon / o naka-strike, ngan iba pa, mahimo po nga igyakan niyo an iya normal nga sitwasyon ha pagta-trabaho. (SHOW CARD)

Alin po sa mga sumusunod ang pinaka-naglalarawan ng kasalukuyang kalagayan ng inyong asawa/ kinakasama?

Kung siya ay pansamantalang hindi nagta-trabaho para sa bayad dahil siya ay pansamantalang maysakit/naka-matermity o paternity leave/
bakasyon/o naka-strike, at iba pa, mangyari po na tukuyin ninyo ang kanyang normal na sitwasyon sa pagta-trabaho. (SHOW CARD)

NAGTATRABAHO, KUMO EMPLEYADO, SELF-EMPLOYED O NAGHIHIMO HIN NEGOSYO PARA HA
KALUGARINGON NGA PAMILYA (Nagtatrabaho bilang empleyado, self-employed o gumagawa para
58 N€GOSYO0 NG SAMNNG PAMUIYA) ....c..veeieeitirieeieeie ettt s s etk s et st s et ni st s et ntenaas 1

WARAY TRABAHO NGAN NAGBIBILING HIN TRABAHO (Walang trabaho at naghahanap ng trabaho) .............cccccceoeveenenieinenne 2
NAG-AARAM (INAG-GATE) .......cueeeeeeeieieeieie ettt s a8 s 28 £eb £ st b bbbt s et 3
APPRENTICE O TRAINEE (ADPIrentiCe 0 fraiNEE) .........c.cvuiueuriuriierieiseini ettt sttt ettt bbb e 4
PERMANENTENG MAY ADA SAKIT O BALDADO (Permanenteng may Sakit 0 baldado)..............ccouevenieninienineininieisiessinesees 5
RETIRADO (REHIAAO) ......covereverreerieseeese s ses s sese s sses s ssse sttt s8 2258858888858t 6

NAGHIHIMO HIN MGA BURUHATON HA BALAY, NAGBABANTAY HAN BALAY, NAGBABANTAY HAN MGA
ANAK O IBA NGA TAWO (Gumagawa ng mga gawaing bahay, nag-aalaga ng bahay, nag-aalaga ng anak o

0 T o) OSSPSR 7
LANPA (bapa) 9
WARAY BATON (WaIANG SAGOL) ......ocvveieiiieieiieieis ettt s e s bbbt sh et bbbttt s et 9

NOT APPLICABLE [CODE 3 OR -7 IN R27) ...ttt -4
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I. UNION MEMBERSHIP

R36 TRADE UNION MEMBERSHIP

BvVQ 21. Kamo po ba in miyembro o nagin miyembro han usa nga unyon han mga trabahador o pareho nga organisasyon? Kon oo: Kamo po ba in ha

UNION pagkayana miyembro o panalagsa nagin miyembro pero yana in diri na?

Kayo po ba ay miyembro o naging miyembro ng isang unyon ng mga manggagawa o katulad na organisasyon? Kung oo: Kayo po ba ay
kasalukuyang miyembro o minsan naging miyembro pero ngayon ay hindi na?

00, PAGKAYANA MIYEMBRO (0o, kasalukuyang MiyEmDBI0) ............cwrueereerrenrereeneeneereeneenseeessessesessessssessssseessesesssssesssseees 1
00, PANALAGSA NGA MIYEMBRO, YANA DIRI NA (Oo, minsan naging miyembro, ngayon hindi na).............c..cccccouuevneunenee 2
DIRI BISAN SAN-O NAGIN MIYEMBRO (Hindi kailanman naging MiyembBIO) ...........cuuerrenreneneenseeneireeeneieesseseessesessssnnens 3
NADIRI PAGBATON (TUM@NGQING SUMAGOL) ........coveeeeeeereeneeeeeeresnsensessesssseseesssesessessssesssssssssssssssssssssssssessssssssssssssnsssessesnees -7
WARAY BATON (WaING SAGOL) ......overrereereireeireieiieere sttt eese st ess st ees st ss st ass et b s essessessassesscs 9

J. ELECTORAL PARTICIPATION

R37 VOTING IN THE MAY 2016 ELECTIONS
BVQ25. An pira ha mga tawo ha yana diri nabutos ha iba-iba nga rason. Kamo po ba in bumotos hadto nga naka labay nga eleksyon nga nasyonal
VOTE_LE haPilipinas hadto han MAYO 20167
Ang ilan sa mga tao sa ngayon ay hindi bumoboto sa iba't ibang kadahilanan. Kayo po ba ay bumoto noong nakaraang eleksyong nasyonal sa
Pilipi MAYO 20167
00, BUMOTOS AKO (00, bUMOLO KO) .....cvveeeereiereeneeieseineeeinnerneeessessnesesssnsseesseeenees 1
DIRI, DIRI AKO BUMOTOS (Hindi, hindi ako bBUMOLO)..........cc.ovvervrmrrireineirnrirsrinrirneenn. 2
DIRI PA AKO PUYDI BUMOTOS HADTO HAN NAKA LABAY NGA
ELEKSYON (Hindi pa ako maaaring bumoto noong nakaraang eleksyon).................... 0
NADIRI PAGBATON (Tumangging sumagot))
WARAY BATON (Walang SAGOL).........ovreurereereinreeereineeeiseisesesseisesesss e eseessesessasseees
R37aBva Kon huhuna-hunaon niyo an pinaurhi nga piniliay nga nasyonal hadto MAYO 2016, ano nga partido pulitikal an iyo ginbotosan?
i?_i OARTY Kung iisipin ninyo ang pinakahuling eleksyong nasyonal noong MAYO 2016, anong partido pulitikal ang inyong ibinoto?

VERBATIM:

NADIRI PAGBATON (Tumangging SUMAGOL) ..........ccvueriureeriniuneirienirneereineissineeneiennens -7
WARAY BATON (Walang sagot)............c.cceee.... -
NOT APPLICABLE (CODE 2, -4, -7 in R37]

K. TOP-BOTTOM SELF-PLACEMENT

R37b

BVQ 24.
TOPBOT

Ha aton lipunan, may mga grupo nga permi in ada ha igbaw, ngan mga grupo nga permi in ada ha ubos. Aadi po an usa nga iskala, tikang ha ighaw
kutob ha ubos. Hain po niyo ibubutang an iyo kalugaringon ha iskala nga ini? (SHOW CARD) (ONE ANSWER ONLY)

Sa ating lipunan, may mga grupo na madalas ay nasa itaas, at mga grupo na madalas ay nasa ibaba. Narito po ang isang iskala, mula sa itaas
hanggang sa ibaba. Saan po ninyo ilalagay ang inyong sarili sa iskala na ito? (SHOW CARD) (ONE ANSWER ONLY)

—_
o

TOP/ ADTO HA IGBAW

= N| W S| a1 & N o ©

BOTTOM/ADTO HA UBOS

DIRI MAARAM (HINQi @IAM)........cvvevieieiireiineieinersiiseiise e ss s -8
WARAY BATON (Walang Sagot).........ccuuueieurinieriieiiieinenieneisie s isssseseens -9
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L. HOUSEHOLD COMPOSITION (SHOULD BE CONSISTENT WITH PR TABLE)

NUMBER
R38 TOTAL NUMBER OF PERSONS IN HOUSEHOLD
BvVQ 28. Kaupod an iyo kalugaringon, pira po an tawo-kaupod na an mga bata-nga TOTAL PERSONS IN HH:
HOMPOP kaurogan nga naukoy ha panimalay niyo?
WARAY BATON (Walang sagot) ...........cccoueereereereeneeeeneennenne 9
Kasama ang inyong sarili, ilan po ang tao — kasama na ang mga bata — na
kadalasang nakatira sa sambahayan ninyo?
R39 TOTAL NUMBER OF ADULTS IN HOUSEHOLD
BVQ 29. Kaupod an iyo kalugaringon, pira po an tawo nga edad 18 paigbaw nga TOTAL ADULTS 18 AND ABOVE IN HH:
HHADULT naukoy ha panimalay niyo?
WARAY BATON (Walang Sagot) .........ccccouevnenienininennnns 9
Kasama ang inyong sarili, ilan po ang taong edad 18 pataas na nakatira sa
sambahayan ninyo?
R40 NUMBER OF CHILDREN 7-17 YEARS OLD (including step
BVQ 30. children/temporarily away)
HHCHILDR Pira po an iyo bata nga may edad nga 7-17 katuig nga naukoy ha panimalay TOTAL CHILDREN 7-17 IN HH:
niyo? Pakiapi gihap an mga “step-children” o mga ampon. kon may ada man.
WARAY (WalQ) ..ot 0
llan po ang inyong bata na may edad na 7-17 taong gulang na nakatira sa WARAY BATON (Walang Sagot) .........cccmvermeeneeneeseensenniens 9
sambahayan ninyo? Pakisama rin ang mga “step-children” o mga ampon, kung
mayroon man.
R4 NUMBER OF CHILDREN UP TO 6 YEARS OLD (0 — 6 YEARS) (including
BVQ 31. step children/temporarily away)
HHTODD Pira po an iyo bata nga may edad nga waray pa 1 katuig nga kutob 6 na katuig
nga naukoy ha panimalay niyo? Pakiapi gihap an mga “step-children” 0 mga
ampon, kon may ada man. TOTAL CHILDREN 0-6 IN HH:
llan po ang inyong bata na may edad na walang pang 1 taong gulang WARAY(Wal@)......oovoeveiiieinireiiiecceinesess e
hanggang 6 na taong gulang ang nakatira sa sambahayan ninyo? Pakisama WARAY BATON (Walang sagot) -
rin ang mga “step-children” o mga ampon, kung mayroon man.

M. LEGAL PARTNERSHIP STATUS

R42 LEGAL PARTNERSHIP STATUS
BVQ 34. Ano po an iyo pagkayana nga legal nga marital status? (SHOW CARD)

MARITAL Ano po ang inyong kasalukuyang legal na marital status? (SHOW CARD)
MAY ASAWA (MY BSBWA) ......c.ovvvriieeireisiieestieiseies ettt sttt ss ettt s bbb s et s bbbt nsen 1
BULAG HA ASAWA PERO KASAL PA (Hiwalay sa asawa pero kasal Pa)...........cccccwremenieninesneensnsensensesssnssssenees 3
BULAG/DIBORSYADO NA HA ASAWA (Hiwalay/Diborsyado Na S8 @Sawa).............c.vwevuerneenimreineeneesesnesnsenssnsesssssenees 4
BALO/NAMATAY AN GIN KAKAUPOD (Balo/namatay ang KinakaSama) ...............cceeuneurneeneesenesensene e 5
WARAY ASAWA O DIRI GINKASAL BISAN KAKAN-O (Walang asawa o hindi ikinasal kailanman) ..............c.cccccee... 6
NADIRI PAGBATON (Tumangging SUMABGOL) ..........cvueruueerieriuneereiriueeseinesssissesesssesessesssssessssssssessssssssssssssessesssssssssssens -7
WARAY BATON (Walang SAGOL)..........cviurieeiiieieinceeir ettt ss e s 9

NOTE TO FI: CONSISTENCY CHECK with RO7 (Marital Status)
and R27 (Living in Steady Partnership).
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N. COUNTRY OF BIRTH OF PARENTS

R43 F AT HER’S COU NTRY OF BIRTH
BVQ 35. Hain nga nasud po gin panganak an imo tatay/amay?
F_BORN Saang bansa po ipinanganak ang inyong fatay/ama?

VERBATIM RESPONSE:

NADIRI PAGBATON (Tumangging SUMAGOL) ..........ccevweeereereeneereereeneeneereeneeneenees -
WARAY BATON (Walang S8GO1) ........c.cuevuivirireiieinieiseineeissinses s -

R44 MOT HER'S COU NTRY OF BIRTH
BVQ 36. Hain nga nasud po gin panganak an imo nanay/iroy?
M_BORN

Saang bansa po ipinanganak ang inyong panay/ina?

VERBATIM RESPONSE:

NADIRI PAGBATON (Tumangging SUMAGOL) ..........ocevueriureerieniuneeieneineireeneessenees -
WARAY BATON (Walang SAGOL) ..........ovuevureerermerreeneieieneeneeisnessessssneeneesssssesesesene -

0. TYPE OF COMMUNITY

R45 PLACE OF LIVING: URBAN - RURAL
BVQ3T. Masasabi po ba ninyo na ang inyong tinitirhan ay... (SHOW CARD)?
URBRURAL " \asasabi po ba ninyo na ang inyong tinitirhan ay... (SHOW CARD)?

USA NGA DAKO NGA SIYUDAD (Isang malaking Iungsod) ...........cccreereereeneeneunee

HA USA NGA BAHIN GAWAS HAN USA NGA DAKO NGA SIYUDAD
(Sa isang dakong labas ng isang malaking lungsod) ............c.ccovvererenineerienne.

USA NGA GUTIAY NGA SIYUDAD O BUNGTO (Isang maliit na lungsod o bayan)

USA NGA BARYO (ISQNG DAIYO) ...ttt sttt sttt st 4
HA KABUKIRAN/KABUNDUKAN (Sa kabuKiran/KabundUKaN) ..............ccoeevrerreeneeneeeisnenneencssssssesssssssssssssssssssssssssssessessnes 5
WARAY BATON (Walang SAQOL) ........c.eiuriiurierieirieineisististie sttt sttt ess ettt ens sesnsesans -9

SDC TIME 3 (HHMM)




SWS 2021-29 FINAL -SDC 20 - PROJECT SEP SURV 2021
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FEELINGS AFTER THE INTERVIEW
R64. Hain ha mga nasunod nga histura an pinakaharani nga nagpapakita han guin aabat niyo yana nga natapos na an interbyu nga ini? Unsa pud ang gibati

ninyo? (SHOW CARD) (RECORD VERBATIM ANSWER)

Alin sa mga sumusunod na mukha ang pinakamalapit na naglalarawan sa nararamdaman ninyo ngayong natapos ang interbyung ito? Ano po ang
nararamdaman ninyo? (SHOW CARD) (RECORD VERBATIM ANSWER)

) 3 4 5 6
‘{-i -~ " P
# 00
. v e
7 8 9 10 11 12

NOTE TO FI: PLEASE GIVE ONE SWS INTERVIEW CARD TO RESPONDENT ONLY AFTER EACH
INTERVIEW.
DAMO NGA SALAMAT! - MARAMING SALAMAT!

I NTERVI EWER’S REPORT (TO BE FILLED IN BY INTERVIEWERS ONLY)

R65 TYPE OF SHOWCARD USED
POSItIVE ..o 1
NEgative ..o 2
R66 RELATIONSHIP OF PR TO HHH
PRIS THE OF THE HHH
R67: DATE OF INTERVIEW YEAR (YYYY): MONTH (MM): DAY (DD):

R68/R69. LANGUAGES QRE VERSION & QUESTIONNAIRE USED

R69: INTLANG:
R68: QRE VERSION LANGUAGE OF INTERVIEW
English 1 1
Filipino 2 2
lluko 3 3
Hiligaynon 4 4
Cebuano 5 5
Bicol 6 6
Waray 7 7
Maguindanaon 8 8
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(WARAY)

ISSP 2022 FAMILY AND CHANGING GENDER ROLES V

ISSP FAM TIME START (HHMM)

NOTE TO FI:

ONLY USE POSITIVE SHOWCARDS.

Basahin ang mga pagpipiliang sagot nang naaayon sa pagkakasunod-sunod sa show card
at sa questionnaire.
(Basahin ang mga pagpipiliang sagot nang naaayon sa pagkakasunod-sunod sa show
card at sa questionnaire.)

BB-1.

GENDER IDEOLOGY

FAM 01-
06.

Una, may-ada ako pakiana hiunong han mga kababaihan. Gaano kamo naabuyon o diri naabuyon ha mga masunod nga saysay?
Masisiring ba nimo nga ikaw in HUL-OS NGA NAABUYON, NAABUYON, MAHIHIMO NAABUYON/ MAHIHIMO DIRI, DIRI
NAABUYON, HUL-OS NGA DIRI NAABUYON, O DIRI MAKAPILI? Pakibutang la an mga kard nga ini ha naaangay nga lugar ha

rating board nga ini. (SHOW CARD)

Una, mayroon akong mga katanungan tungkol sa kababaihan. Gaano kayo sumasang-ayon o hindi sumasang-ayon sa mga
sumusunod na pangungusap? Masasabi ba ninyo na kayo ay LUBOS NA SUMASANG-AYON, SUMASANG-AYON, MAAARING
SUMASANG-AYON/MAAARING HINDI, HINDI SUMASANG-AYON, LUBOS NA HINDI SUMASANG-AYON, O HINDI MAKAPILI?
Pakilagay lang ang mga kard na ito sa naaangkop na lugar sa rating board na ito. (SHOW CARD)

SHOW CARD; DO NOT SHUFFLE

RATING BOARD

HUL-OS NGA
NAABUYON

NAABUYON

MAHIHIMO
NAABUYON/
MAHIHIMO
DIRI

DIRI
NAABUYON

HUL-OS NGA
DIRI
NAABUYON

DIRI
MAKAPILI

FAM 01,

ISSP 1a]
[2012]

AN USA NGA NAGTRATRABAHO NGA NANAY
IN PUEDI MAGKAMAY-ADA HIN MAHUSAY
NGAN MARIG-ON NA RELASYON HAN IYA
NGA ANAK PAREHO HAN USA NGA NANAY
NA DIRI NAGTRATRABAHO

(Ang isang nagtatrabahong ina ay maaaring
magkaroon ng masigla at matatag na relasyon
sa kanyang mga anak tulad ng isang ina na hindi
nagtatrabaho)

FAM 02.
[ISSP 1b]
[2012]

AN USA NGA BATA NGA WARA PA HA EDAD
KUKLURIAN KUN AN IYA NANAY IN
NAGTRATRABAHO.

(Ang isang batang wala pa sa edad ng pag-aaral
ay malamang na mahihirapan kung ang kanyang
ina ay nagtatrabaho)

FAM 03.

ISSP 1¢]
[2012]

HA  KABUG-USAN, MAKUKURIAN AN
KINABUHI HAN PAMILYA KUN AN BABAYE IN
MAY FULL-TIME NA TRABAHO.

(Sa kabuuan, mahihirapan ang buhay ng
pamilya kapag ang babae ay may full-time na
trabaho)

FAM 04,

ISSP 1d]
[2012]

AN MAY TRABAHO IN MAUPAY GAD PERO AN

KARUYAG HAN NGATANAN NGA KABABAYIN-
AN IN IN USA NGA PANIMALAY NGAN MGA

ANAK.

(Ang may trabaho ay mainam subalit ang
talagang gusto ng nakararaming kababaihan ay
isang tahanan at mga anak)

FAM 05.

[ISSP 1e]
[2012]

AN MAGING MAYBAHAY IN USA NGA
PANHITABO  PAREHO  LIWAT HAN
PAGTRATRABAHO PARA KUMITA.

(Ang maging/pagiging maybahay ay isang
kaganapan tulad din ng pagtatrabaho upang
kumita.)

sepsurv 2021 _issp 2020 2022_war_main qre/MaeLabucay&TinTorres
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FAM 01-
06.

Una, may-ada ako pakiana hiunong han mga kababaihan. Gaano kamo naabuyon o diri naabuyon ha mga masunod nga saysay?
Masisiring ba nimo nga ikaw in HUL-OS NGA NAABUYON, NAABUYON, MAHIHIMO NAABUYON/ MAHIHIMO DIRI, DIRI
NAABUYON, HUL-OS NGA DIRI NAABUYON, O DIRI MAKAPILI? Pakibutang la an mga kard nga ini ha naaangay nga lugar ha
rating board nga ini. (SHOW CARD)

Una, mayroon akong mga katanungan tungkol sa kababaihan. Gaano kayo sumasang-ayon o hindi sumasang-ayon sa mga
sumusunod na pangungusap? Masasabi ba ninyo na kayo ay LUBOS NA SUMASANG-AYON, SUMASANG-AYON, MAAARING
SUMASANG-AYON/MAAARING HINDI, HINDI SUMASANG-AYON, LUBOS NA HINDI SUMASANG-AYON, O HINDI MAKAPILI?
Pakilagay lang ang mga kard na ito sa naaangkop na lugar sa rating board na ito. (SHOW CARD)

RATING BOARD

SHOW CARD; DO NOT SHUFFLE

HUL-OS NGA
NAABUYON

NAABUYON

MAHIHIMO
NAABUYON/
MAHIHIMO

DIRI
NAABUYON

HUL-OS NGA
DIRI

DIRI
MAKAPILI

DIRI NAABUYON

FAM 06.

[ISSP 1]
[2012]

AN OBLIGASYON HAN LALAKI IN AN KUMITA
HAN KWARTA, AN OBLIGASYON BABAYI IN
BANTAYAN AN PANIMALAY NGAN PAMILYA

(Ang katungkulan ng lalaki ay ang kumita ng
pera; ang katungkulan ng babae ay
pangalagaan ang bahay at pamilya.)

FAM 07.

[ISSP 2a]
[new]

FAM 08.

[ISSP 2b]
[new]

An mga tawo in may duro-dilain nga opiniyon hitungod ha kon gaano kadako kinahanglan an responsibilidad han mga kababayen-an
ngan kalalakin-an ha bahay ngan ha pamilya.Hain ha mga masunod na pamulong an pinaka-apiki ha iyo opinyon?(SHOW CARD)

Ang mga tao ay may iba’t ibang opinyon tungkol sa kung gaano kalaki dapat ang responsibilidad ng mga kababaihan at kalalakihan sa
bahay at sa pamilya. Alin sa mga sumusunod na pangungusap ang pinakamalapit sa inyong opinyon?(SHOW CARD)

AN KABABAYEN-AN IN KINAHANGLAN MAS DAKO AN RESPONSIBILIDAD(Ang
kababaihan ay dapat umako ng talagang mas malaking responsibilidad) .............cccocovrereireneninsnissninienenns 1
AN KABABAYEN-AN IN KINAHANGLAN UMAKO HAN MEDYO MAS DAKO NGA

RESPONSIBILIDAD(Ang kababaihan ay dapat umako ng medyo mas malaking
FESPONSIDIITAN) .......ve bbb 2

KINAHANGLAN MAY PATAS NA RESPONSIBILIDAD AN MGA KABABAYEN-AN NGAN
KALALAKIN-AN (Dapat may pantay na responsibilidad ang mga kababaihan at
KAIIKINAN) ...t bbbt 3

AN KALALAKIN-AN IN KINAHANGLAN UMAKO HAN MEDYO MAS DAKO NGA
RESPONSIBILIDAD(Ang kalalakihan ay dapat umako ng medyo mas malaking
FESPONSIDIAE) ...ttt 4

AN KALALAKIN-AN IN KINAHNAGLAN UMAKO HIN MAS DAKO NGA
RESPONSIBILIDAD(Ang kalalakihan ay dapat umako ng talagang mas malaking
FESPONSIDIAE) ...ttt bbbttt 5

DIRI MAKAPILI(HINAT MAKAPIN) ...ttt -8

An mga tawo in may duro-dilain nga opinion hitungod ha kon gaano naangay an mga nanay ngan mga tatay ha pag-ataman ha ira mga
anak? Hain ha mga masunod na pamulong an pinaka-apiki ha iyo opinyon? (SHOW CARD)

Ang mga tao ay may iba't-ibang opinyon tungkol sa kung gaano kabagay ang mga nanay at mga tatay sa pag-aalaga sa kanilang mga
anak? Alin sa mga sumusunod na pangungusap ang pinakamalapot sa inyong opinion?(SHOW CARD)

TALAGA NGA SOBRA NA MAS HIGIT NA MAS ANGAY PARA HA MGA NANAY AN PAG-
ATAMAN HA IRA MGA ANAK (Talagang higit na mas bagay para sa mga nanay ang pag-

aalaga Sa Kanilang MQGa @NaK) .............criiiriiise e 1
MEDYO MAS ANGAY PARA HA MGA NANAY AN PAG-ATAMAN HA IRA MGA ANAK

(Medyo mas bagay para sa mga nanay ang pag-aalaga sa kanilang mga anak)..............c.cceeeeruerrereersnsnennns 2
PAREHO LA NA ANGAY HA MGA NANAY NGAN TATAY AN PAG-ATAMAN HA IRA MGA ANAK

(Pareho lang na bagay para sa mga nanay at tatay ang pag-aalaga sa kanilang mga anak) ............c.c.ccceeeue.. 3
MEDYO MAS ANGAY PARA HA MGA TATAY AN PAG-ATAMAN HA IRA MGA ANAK

(Medyo mas bagay para sa mga tatay ang pag-aalaga sa kanilang mga anak)...............ccceeeeevueeseensseernnnns 4

TALAGA NGA MAS SOBRA NA ANGAY PARA HA TATAY AN PAG-ATAMAN HA IRA MGA
ANAK(Talagang mas higit na bagay para sa mga tatay ang pag-aalaga sa kanilang mga

BNAK) ..ottt ettt bbb AR b R A e AR SRR Rt b sttt b b e 5
DIRII MAKAPILI (Talagang higit na mas bagay para sa mga tatay ang pag-aalaga sa kanilang

INQ@ @NAK) ....cvevveeevees ettt ettt a bbb R bRt et R bbbt na s 5
DIRITMAKAPILI (CaNT CRO0SE) .....cuvevercieiieiriieisieis sttt sttt o0 -8

sepsurv 2021 _issp 2020 2022_war_main qre/MaeLabucay&TinTorres
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BB-2. FEMALE EMPLOYMENT ACROSS THE LIFECYCLE

FAM 09- | HA PAGKITABANIYO, AN KABABAYIN-AN IN ANGAY NGA MAGTRABAHO HIN FULL-TIME, PART-TIME, O DIRI ANGAY
10 MAGTRABAHO HA MGA MASUNOD NGA SITWASYON? (READ ITEM) (SHOW CARD)

Sa tingin po ba ninyo, ang kababaihan ay dapat na magtrabaho ng full-time, part-time, o hindi dapat magtrabaho sa mga sumusunod
na sitwasyon? (READ ITEM) (SHOW CARD)?

SHOW CARD; DO NOT SHUFFLE RATING BOARD

Stem question: An mga kababayin-an in angay nga
magtrabaho hin fulltine, part-time o diri angay magtrabaho
kon (READ ITEM)?

MAGTRABAHO HIN MAGTRABAHO HIN TALAGA NGA HINDI HINDI
FULL-TIME PART-TIME DAPAT MAGTRABAHO MAKAPILI

FAM 09 KON MAY ANAK NGA WARAY PA HA EDAD
* | HIN PAG-ISKWELA

1 2 3 -8
[I?zsoﬁ 2313] (Kapag may anak na wala pa sa edad ng

revised] | pag-aaral)

FAM 10 PAGKAHUMAN MAG-TIKANG PAG-ISKWELA
" | AN PUTO NGA ANAK.

[I?zsoﬁ 23 Yb] (Pagkatapos mag-umpisang mag-aral ang

revised] | bunsong anak)

sepsurv 2021 _issp 2020 2022_war_main qre/MaeLabucay&TinTorres
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BB-3. ATTITUDES TOWARDS CHILDREN
FAM 11- Una, may-ada ako pakiana hiunong han mga kababaihan. Gaano kamo naabuyon o diri naabuyon ha mga masunod nga saysay?
14 lkaw ba in HUL-OS NGA NAABUYON, NAABUYON, MAHIHIMO NAABUYON/ MAHIHIMO DIRI, DIRI NAABUYON, HUL-OS NGA
' DIRI NAABUYON, O DIRI MAKAPILI? Pakibutang la an mga kard nga ini ha naaangay nga lugar ha rating board nga ini. (SHOW
CARD)
Gaano kayo sumasang-ayon o hindi sumasang-ayon sa mga sumusunod na pangungusap? Kayo po ba ay LUBOS NA SUMASANG-
AYON, SUMASANG-AYON, MAAARING SUMASANG-AYON/MAAARING HINDI, HINDI SUMASANG-AYON, LUBOS NA HINDI
SUMASANG-AYON, O HINDI MAKAPILI? Pakilagay lang ang mga kard na ito sa naaangkop na lugar sa rating board na ito. (SHOW
CARD)
RATING BOARD
SHOW CARD; DO NOT SHUFFLE MAHIHIMO ]
HULOSNGA | \\ieivoy | NAABUYON! | DRI (HULOONGA 1 pg
NAABUYON | = MA%:MO NAABUYON | \rnBuYON | MAKAPILI
AN PAGKAKAMAY-ADA HIN MGA ANAK IN
FAM1T. | DAKO NGA SAGABAL O KAKURIAN HAN
[ISSP 4a] LIBRE NGA MGA KAG-ANAK 1 2 3 4 5 -8
2012
2ot (Ang pagkakaroon ng mga anak ay malaking
balakid sa kalayaan ng mga magulang)
AN PAGKAKAMAY-ADA HIN MGA ANAK IN
FAM12. | NAGPAPAHITAAS HIN KAMUTANGAN HAN
[ISSP 4b] MGA TAWO HA LIPUNAN. 1 ) 3 4 5 -8
[2012]
(Ang pagkakaroon ng mga anak ay nagpapataas
ng kalagayan ng mga tao sa lipunan)
FAM 1 KINAHANGLAN MAG-PAKASAL AN MGA
3 TAWO NGA MAY KARUYAG MAGKAANAK
[1SSP 4c] 1 2 3 4 5 -8
[2012] (Dapat magpakasal ang mga taong gustong
magkaanak)
PUEDI MAG-UPOD AN USA NGA LALAKI
FAM14. | NGAN BABAYI BISAN WARAY PA HIRA
[ISSP 4d] PLANO NGA MAGPAKASAL 1 2 3 4 5 -8
2012
2012l (Maaaring magsama ang isang lalaki at babae
kahit wala silang planong magpakasal)

sepsurv 2021 _issp 2020 2022_war_main qre/MaeLabucay&TinTorres
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BB-4.

ALTERNATIVE FAMILY FORMS

FAM 15-
18.

AN MGA BATA IN NAGDAKU HA MAGKA LAIN-LAIN NGA KLASE HAN PAMILYA. GAANO KAMO NAABUYON O DIRI NAABUYON
HA MGA NASUNOD NGA MGA PAMULONG? KAMO BA IN HUL-OS NGA NAABUYON, NAABUYON, MAHIHIMO NAABUYON/
MAHIHIMO DIRI, DIRI NAABUYON, HUL-OS NGA DIRI NAABUYON, O DIRI MAKAPILI? PAKIBUTANG LA AN MGA KARD NGA

INI HA NAAANGAY NGA LUGAR HA RATING BOARD NGA INI. (SHOW CARD)

Ang mga bata ay lumalaki sa iba’t ibang klase ng pamilya. Gaano kayo sumasang-ayon o hindi sumasang-ayon sa mga sumusunod na
pangungusap? Kayo po ba ay LUBOS NA SUMASANG-AYON, SUMASANG-AYON, MAAARING SUMASANG- AYON/MAAARING
HINDI, HINDI SUMASANG-AYON, LUBOS NA HINDI SUMASANG-AYON, O HINDI MAKAPILI? Pakilagay lang ang mga kard na ito
sa naaangkop na lugar sa rating board na ito. (SHOW CARD)

SHOW CARD; DO NOT SHUFFLE

RATING BOARD

HUL-OS NGA
NAABUYON

NAABUYON

MAHIHIMO
NAABUYON/
MAHIHIMO
DIRI

DIRI
NAABUYON

HUL-OS NGA
DIRI
NAABUYON

DIRI
MAKAPIL|

FAM 15.

[ISSP 5a]
[1988]

KAYA HAN USA NGA IROY NGA
MAG-USAHAN NGA PADAKU-ON AN YA
ANAK SUGAD HAN DUHA NGA MAG-ASAWA

(Kaya ng isang nanay na mag-isang magpalaki
ng kaniyang anak tulad ng dalawang mag-
asawa)

FAM 16.

[ISSP 5b]
[1988]

KAYA HAN USA NGA AMAY NGA
MAG-USAHAN NGA PADAKU-ON AN YA
ANAK SUGAD HAN DUHA NGA MAG-ASAWA

(Kaya ng isang tatay na mag-isang magpalaki ng
kaniyang anak tulad ng dalawang mag-asawa)

FAM17.

[ISSP 5¢]
[2012]

KAYA PADAKU-ON HAN NAG-UUPOD NGA
PAREHO NGA BABAYI AN USA NGA ANAK
NGA PAREHO HAN LALAKI NGAN BABAYI NGA
MAG-ASAWA

(Kayang palakihin ng magkaparehang dalawang
babae ang isang anak ng kasinghusay ng isang
lalake at babaeng mag-asawa.)

FAM 18.

[ISSP 5d]
[2012]

KAYA PADAKU-ON HAN MAGKAPAREHO NGA
DUHA NGA LALAKI AN USA NGA ANAK HIN
MAUPAY KAPAREHO HAN USA NGA LALAKI
NGAN BABAYE NGA MAG-ASAWA

(Kayang palakihin ng magkaparehang dalawang
lalaki ang isang anak ng kasinghusay ng isang
lalake at babaeng mag-asawa)

sepsurv 2021 _issp 2020 2022_war_main qre/MaeLabucay&TinTorres
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BB-5. IDEAL NUMBER OF CHILDREN

FAM 19 Ha ngatanan, pipira ha pag-abat niyo, an angay nga kadamu-on nga anak han usa nga pamilya?

[ISSP 6]
[2012]

Sa pangkalahatan, ilan, sa palagay ninyo, ang nararapat na dami ng anak sa isang pamilya?

IDEAL NUMBER OF CHILDREN FOR A FAMILY TO HAVE:

BB-6. GENDERED DIVISION OF HOUSEHOLD WORK (1)

Pinsaron niyo an usa nga pamilya na may usa nga nanaya ngan usa nga tatay na nagpadako han usa nga anak na may edada lima
katuig. Ha iyo kasabot, hino ha duha nga kag-anak na ini an kinahanglan magbuhat ha mga masunod? Hino h aira an kinahanglan
...(SHOW CARD)

(Sobra na kinahanglan buhaton ini han iroy, Medyo mas kinahanglan buhaton ini han iroy, Pareho nga buhaton ini han ina ngan amay.
Medyo mas kinahnaglan buhaton ini han amay, sobra na kinahanglan ini han amay

Isipin po ninyo ang isang pamilya na may isang nanay at isang tatay na nagpapalaki ng isang anak na may edad na limang taon. Sa
inyong palagay, sino sa dalawang magulang na ito ang dapat gumawa ng mga sumusunod? Sino sa kanila ang dapat .... (SHOW
CARD)

(Higit na dapat gawin ito ng ina, Medyo mas dapat gawin ito ng ina, Pareho na gawin ito ng ina at ama, Medyo mas dapat gawin ito ng
ama, Higit na dapat gawin ito ng ama)

FAM 20-
25.

SHOW CARD; DO NOT SHUFFLE RATING BOARD

Medyo mas Pareho na Medyo mas |Higit na dapat

Stem question: Sino sa dalawang magulang ang dapat na Higit na dapat dapatgawin | gawinitong | dapatgawin | gawin ito ng DRI
gumawa nito (READ ITEM)? gawinitongina | " \gina | inaatama | itongama ama MAKAPILI
FAM 20 MAGHATAG HAN PINANSYAL NA SUPORTA
: HA PAMILYA
[ISSP 7a] , , 1 2 3 4 5 8
Inew] (... magbigay ng pinansyal na suporta sa
pamilya?)
FAM 21 MAG-ATAMAN HAN ANAK HA KADA-ADLAW
' - -araw ?
[SSP 7b] (... Mag-alaga ng anak sa araw-araw ?) 1 2 3 4 5 8

[new]

MAKI-UYAG HA ANAK AT MAKI-API HA IRA

FAM 22| MGA BUROHATON PAG-UUYAG O LEISURE

1 2 3 4 5 8
[IS{:eF’ng] (... makipaglaro sa anak atmakilahok sa

kaniyang mga gawaing paglilibang o leisure?)

FAM 2 MAGTUTDO HA ANAK KON ANO AN TAMA
3. NGA PAMATASAN NGAN HUSTO NGA
[ISSP 7b] PANGGAWI ... 1 2 3 4 5 8

[new]
(... magturo sa anak kung ano ang tamang asal

at wastong pagkilos?)

MAGKAADA HAN ORAS PARA MAMATI NGAN
FAM24. | SAGDON HA ANAK KON INI IN MAY
[ISSP 7¢] PROBLEMA 1 2 3 4 5 8

new
fev] (... maglaan ng oras upang makinig at magpayo

sa anak kung ito ay may problema?)

MANGALIMBASOG NA MAGIN SUSBARANAN

FAM25. | NGA MODELO O PANAMHLITAN HA ANAK

1 2 3 4 5 8
“S[fg’wﬁ‘” (... Magsikap na maging huwarang modelo o

halimbawa sa anak?)
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SWS 2021-29 FINAL -ISSP 24 - PROJECT SEP SURV 2021: ISSP
(Revised 16-Feb-22, 5:38 PM) (WARAY)

BB-7. GENDER, CARE, AND SOCIAL POLICY (1)

FAM 26.

(ISsP 8]
[2012]

FAM 27.

[ISSP 9]
[2012]

Pag-abat niyo an usa nga mag-asawa nga pareho nga nagtratrabaho han full-time ngan yana in may bag-o nga panganak nga sanggol.
Usa ha ira in pansamantalang umukoy ha pagtratrabaho para atimanon an ira anak. Ha pag-abat nimo, kinahanglan ba nga may-ada
hiya paid leave o pag-absent ha trabaho nga may bayad? Ngan kon may-ada, gaano ini kinahanglan ka hilaba? (SHOW CARD)

Ipagpalagay po ninyo ang isang mag-asawa na parehong nagtatrabaho nang full-time at ngayon ay may bagong silang na sanggol. Isa
sa kanila ay pansamantalang tumigil sa pagtatrabaho upang alagaan ang kanilang anak. Sa tingin ninyo, dapat bang mayroon siyang
paid leave o pagliban sa trabaho nang may bayad? At kung mayroon, gaano dapat kahaba ito? (SHOW CARD)

00 (o), bulan (buwan) ¢ CONTINUE

WARAY, KINAHANGLAN IN WARAY BAYAD NGA LEAVE
(Hindi, dapat ay walang bayad Na Ieave) ..............cccoccvevieniersessisssssssess e 0 Sk GO TO FAM 28 [R10]

Kung iisipin pa rin ang mag-asawang ito, kung pareho sila ng trabaho at parehong dapat may bayad sa paid leave o pagliban sa
trabaho ng may bayad, paano dapat mahati ng ina at ama ang panahon ng leave na ito? (SHOW CARD)

Kung iisipin pa rin ang mag-asawang ito, kung pareho sila ng trabaho at parehong dapat may bayad sa paid leave o pagliban sa
trabaho ng may bayad, paano dapat mahati ng ina at ama ang panahon ng leave na ito? (SHOW CARD)

KINAHANGLAN MAY BUG-0S NGA PANAHON HAN BAYAD NGA LEAVE AN IROY NGAN AN

AMAY IN KINAHANGLAN WARAY BAYAD NGA LEAVE (Dapat may buong panahon ng bayad

na leave ang ina at ang ama ay dapat walang bayad Na I6ave). ... 1
KINAHANGLAN KUMARAWAT HAN KAURUGAN NGA PANAHON HAN BAYAD NGA LEAVE AN

IROY NGAN AN AMAY IN KAKARAWAT HIN PIPIRA HINI (Dapat tumanggap ng karamihan ng

panahon ng bayad na leave ang ina at ang ama ay tatanggap ng ilan dito).............ccccoeoveenenenenieninnns 2
KINAHANGLAN KUMARAWAT HAN TIG-TUNGA NGA PANAHON HAN BAYAD NGA LEAVE AN

IROY NGAN AN AMAY (Dapat tumanggap ng tig-kalahating panahon ng bayad na leave ang ina

AE@NG BIMA). ..ottt 3

KINAHANGLAN KUMARAWAT HAN KAURUGAN NGA PANAHON HAN BAYAD NGA LEAVE AN
AMAY NGAN AN IROY IN KAKARAWAT HIN PIPIRA HINI (Dapat tumanggap ng karamihan ng
panahon ng bayad na leave ang ama at ang ina ay tatanggap ng ilan dito).............c.ccoovrrvrininninininns 4

KINAHANGLAN MAY BUG-OS NGA PANAHON HAN BAYAD NGA LEAVE AN AMAY NGAN AN
IROY IN KINAHANGLAN WARAY BAYAD NGA LEAVE (Dapat may buong panahon ng bayad
na leave ang ama at ang ina ay dapat walang bayad Na [eave). .............c.cccevernesneenncssnee e 5

DIRI MAKAPILI (HINQE MEKEPIN) ...ttt -8
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(Revised 16-Feb-22, 5:38 PM)

PROJECT SEP SURV 2021: ISSP

(WARAY)

BB-8.

FAM 28.

PREFERRED AND ACTUAL DIVISION OF PAID AND UNPAID WORK (1)

(ISSP 10a]

Ipagpalagay niyo an usa ka pamilya may bata nga waray pa ha edad han pagsulod ha eskwelahan. Ano, ha iyo opinyon, an
pinakamaupay nga pamaagi para ha ira pag-aayos han kinabuhi han pamilya ngan buhay trabaho? (SHOW CARD)

[2012]  lpagpalagay po ninyo ang isang pamilyang may batang wala pa sa edad ng pagpasok sa eskwela. Ano, sa inyong opinyon, ang

FAM 29,

para sa kanilang pag-aayos ng buhay pamilya at buhay trabaho? (SHOW CARD)

KINAHANGLAN MANATILI HA BALAY AN IROY NGAN AN AMAY IN MAGTRABAHO HIN FULL-TIME

(dapat manatili sa bahay ang ina at ang ama ay magtrabaho nang full-time) ...........ccccoennnnniinenennenn,

KINAHANGLAN MAGTRABAHO HIN PART-TIME AN IROY NGAN AN AMAY IN MAGTRABAHO HIN
FULL-TIME (dapat magtrabaho nang part-time ang ina at ang ama ay magtrabaho nang full-time) ...
KINAHANGLAN AN IROY NGAN AN AMAY IN PAREHO NGA MAGTRABAHO HIN FULL-TIME
(dapat ang ina at ang ama ay parehong magtrabaho nang full-ime) .............cccoouveveveverieneieneeiseens

KINAHANGLAN AN IROY NGAN AN AMAY IN PAREHO NGA MAGTRABAHO HIN PART-TIME
(dapat ang ina at ang ama ay parehong magtrabaho nang part-fime) ...........c.cccoeerereneneneeneensnsennen,

KINAHANGLAN AN AMAY IN MAGTRABAHO HIN PART-TIME NGAN AN IROY IN MAGTRABAHO HIN
FULL-TIME (dapat ang ama ay magtrabaho nang part-time at ang ina ay magtrabaho nang full-time)

KINAHANGLAN MANATILI HA BALAY AN AMAY NGAN AN IROY IN MAGTRABAHO HIN FULL-TIME
(dapat manatili sa bahay ang ama at ang ina ay magtrabaho nang full-time) ..........ccccoevvverereniniinns

DIRI MAKAPILI (Hindi MEKAPIN) ........coovereeeeieeiieeeeeiseiessesise s -8

Ngan ha iyo opinyon, hain ha mga ini an pinaka-diri pinakamahusay? (SHOW CARD)

(1SSP 10b] At sa inyong opinyon, alin sa mga ito ang pinaka-hindi pinakamaganda? (SHOW CARD)

[2012]

KINAHANGLAN MANATILI HA BALAY AN IROY NGAN AN AMAY IN MAGTRABAHO HIN FULL-TIME
(dapat manatili sa bahay ang ina at ang ama ay magtrabaho nang full-ime) ...,

KINAHANGLAN MAGTRABAHO HIN PART-TIME AN IROY NGAN AN AMAY IN MAGTRABAHO HIN

FULL-TIME (dapat magtrabaho nang part-time ang ina at ang ama ay magtrabaho nang full-time) ................

KINAHANGLAN AN IROY NGAN AN AMAY IN PAREHO NGA MAGTRABAHO HIN FULL-TIME
(dapat ang ina at ang ama ay parehong magtrabaho nang full-time) .............ccoecvveninneinseininrieneenns

KINAHANGLAN AN IROY NGAN AN AMAY IN PAREHO NGA MAGTRABAHO HIN PART-TIME
(dapat ang ina at ang ama ay parehong magtrabaho nang part-time) ............cccccovneonieneeneeinennss

KINAHANGLAN AN AMAY IN MAGTRABAHO HIN PART-TIME NGAN AN IROY IN MAGTRABAHO HIN

FULL-TIME (dapat ang ama ay magtrabaho nang part-time at ang ina ay magtrabaho nang full-time) ............

KINAHANGLAN MANATILI HA BALAY AN AMAY NGAN AN IROY IN MAGTRABAHO HIN FULL-TIME
(dapat manatili sa bahay ang ama at ang ina ay magtrabaho nang full-time) ...,

DIRI MAKAPILI (HIndi MEKAPIL) ............ooevriiiiiisice s -8
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SWS 2021-29 FINAL - ISSP 26 - PROJECT SEP SURV 2021: ISSP
(Revised 16-Feb-22, 5:38 PM) (WARAY)

BB-9. GENDER, CARE, AND SOCIAL POLICY (2)

FAM 30 May iba-iba nga panlantaw hiunong han pagtimangno ha mga bata nga waray pa ha edad han pag sulod ha eskwela. Hin-on ha
" pag-abat niyo an angay nga magin pangunahon nga tagapangalaga han mga bata? (SHOW CARD)
[I?ZSOF; 21]1] May iba't ibang pananaw tungkol sa pangangalaga sa mga batang wala pa sa edad ng pagpasok sa eskwela. Sino sa tingin ninyo ang

dapat maging pangunahing tagapangalaga ng mga bata? (SHOW CARD)

MGA MIYEMBRO HAN PAMILYA (Mga miyembro ng pamilya)

MGA AHENSYA HAN GOBYERNO (Mga ahensiya ng gobYeInNO) ..........crereuniereinieneenieseneinsissseieessssisnnees 2
MGA NON-PROFIT NGA ORGANISASYON, PAREHO HAN MGA MAPAGKAWANGGAWANG

ORGANISASYON, SIMBAHAN/ RELIHIYOSO NGA ORGANISASYON

(Mga non-profit na organisasyon, katulad ng mga mapagkawanggawang organisasyon,

simbahan/ relihiy0SoNg OrgaNISASYON) ..........ccuveiieereuiseise st ssss s ssse s ssas st s s snaas 3
MGA PRIBADO NGA TAGAHATAG HAN PAGTIMANGNO HA MGA BATA

(Mga pribadong tagapagbigay ng pangagalaga $a mga bata) ... 4
EMPLOYER O NAGHAHATAG HAN TRABAHO (Employer o nagbibigay ng trabaho)...............ccccerevreninireunns 5
DIRI MAKAPILI (HINQi MEKAPIN) ...evoeveevieeieiieieietieissssisstssesis sttt sttt ssssssansns -8

FAM 31 Hin-o han pag-abat niyo an premiro nga angay gumastos para ha pagtimangno han mga bata nga waray pa ha edad han pagsulod ha

iskwela? (SHOW CARD)
[ISSP 12] . , ,
po12]  Sino sapalagay ninyo ang pangunahing dapat gumastos para sa pangangalaga ng mga batang wala pa sa edad ng pagpasok sa
eskwela? (SHOW CARD)
AN PAMILYA (ANG PAMIIYA) ....covrveeieiriinieirtisieisteee ettt 1

AN GOBYERNO O PONDO HAN GOBYERNO (Ang gobyerno o pondo ng gobyerno)........... 2
EMPLOYER O NAGHAHATAG HAN TRABAHO (Employer o nagbibigay ng trabaho)............ 3
DIRI MAKAPILI (HInQli MEKEPIN) .......veoveeeiriisienisisrsee s -8
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SWS 2021-29 FINAL -ISSP 27 - PROJECT SEP SURV 2021: ISSP
(Revised 16-Feb-22, 5:38 PM) (WARAY)

FAM 32 Kun huhuna-hunaon an mnga may edad o mga lagas nga nangingihanglan han bulig ha ira pan adlaw-adlaw nga pangabuhi pareho
*han bulig ha pamamalit ha merkado, paglilinis han balay, paglalaba, ngan iba pa. Hin-o ha pag-abat niyo an angay pangunahon

[ISSP13]  maghatag han mga bulig na ini? (SHOW CARD)
[2012]
Kung iisipin ang mga may edad o matatanda na nangangailangan ng tulong sa kanilang pang araw-araw na pamumuhay tulad ng

tulong sa pamamalengke, paglilinis ng bahay, paglalaba, at iba pa. Sino sa palagay ninyo ang dapat pangunahing magbigay ng mga
tulong na ito? (SHOW CARD)

MGA MIYEMBRO HAN PAMILYA (Mga miyembro ng pamilya) ... 1
MGA AHENSYA HAN GOBYERNO (Mga ahensiya ng gobyerno) .........cuenrenireuniseenieseeeneessseenesinees 2

MGA NON-PROFIT NGA ORGANISASYON, PAREHO HAN MGA MAPAGKAWANGGAWANG
ORGANISASYON, SIMBAHAN/ RELIHIYOSO NGA ORGANISASYON
(Mga non-profit na organisasyon, katulad ng mga mapagkawanggawang organisasyon,
simbahan/ reliniy0SONG OFGANISASYON) ...ttt 3

MGA PRIBADO NGA TAGAHATAG HAN PAGTIMANGNO HA MGA BATA
(Mga pribadong tagapagbigay ng pangagalaga $a mga bata) ............cccccuenrenenienenieneneesee s 4

DIRI MAKAPILI (Hindi MEKAPINY .......cvooevoevieierintiineeiec s -8

FAM 33 Ngan hin-0 ha pag-abat niyo an premiro nga angay gumastos para ha bulig na ini ha mga kalagsan? (SHOW CARD)

[ISSP 14]
[2012]

At sino sa palagay ninyo ang dapat pangunahing gumastos para sa mga tulong na ito sa mga matatanda? (SHOW CARD)

AN MGA KAARUGAN O KALAGSAN MISMO O AN IRA PAMILYA
(Ang mga matatanda mismo o ang kanilang pamilya) ............cccvecrerininisiosiosiosneensinnes 1

AN GOBYERNO O PONDO HAN GOBYERNO (Ang gobyerno o pondo ng gobyerno)........... 2
DIRI MAKAPILI (Hindi MEKAPIL) ........vvovereereieiieieeinsiseeinee et -8
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SWS 2021-29 FINAL - ISSP 28 - PROJECT SEP SURV 2021: ISSP
(Revised 16-Feb-22, 5:38 PM) (WARAY)

BB-10. PREFERRED AND ACTUAL DIVISION OF PAID AND UNPAID WORK (2)

Yana kon huhuna-hunaon an iyo nga sitwasyon:

Ngayon kung iisipin ninyo ang inyong sitwasyon:

Ordinaryo, pipira ka oras ha usa ka semana an guin tratrabaho niyo han buruhaton ha balay, diri upod an pagbantay han anak ngan

FAM34. amamahuway o pangalakat? (SHOW CARD)
ISSP 15
[ [2012] ol Karaniwan, ilang oras sa isang linggo ang ginugugol ninyo sa gawaing bahay, hindi kasama ang pag-aalaga ng anak at pamamahinga
0 pamamasyal?
ORAS (Hours)
FAM 35 Ha ordinaryo, pipira ka oras ha usa ka semana an iyo guin tratrabaho han pagbabantay han mga miyembro han pamilya (halimbawa:
' mga bata, mga kalagsan o kaarugan, mga may sakit o may kapansanan nga miyembro han pamilya? (SHOW CARD)
[ISSP 15b]

[2012] Sa pangkaraniwan, ilang oras sa isang linggo ang inyong ginugugol sa pag-aalaga ng mga mivembro ng pamilya, halimbawa: mga
bata, mga matatanda, mga may sakit o0 may kapansanang miyembro ng pamilya?

ORAS (Oras)

FAM35A  LIVING IN STEADY PARTNERSHIP
PARTLV  |kaw ba in may asawa o may ginkakaupod, ngan kon OO, ikaw ba in naukoy ha usa nga panimalay?
Kayo po ba ay may asawa 0 may kinakasama, at kung OO, kayo po ba ay naninirahan sa iisang sambahayan?

00, MAYROON AKONG ASAWA/KINAKASAMA AT NANINIRAHAN KAMI SA IISANG

SAMBAHAYAN (Oo, mayroon akong asawa/kinakasama at nainirahan kami sa iisang

SAMDANAYAN) ......ooooeeeeeeeeeeeee et esesssees s ssee e 1k CONTINUE
00, MAYROON AKONG ASAWA/KINAKASAMA, NGUNIT HINDI KAMI NANINIRAHAN SA

[ISANG SAMBAHAYAN (Oo, mayroon akong asawa/kinakasama, ngunit hindi kami

naninirahan 8a iiSang SAMDANAYEAN) ..........ccvririiiriinse e 2 % CONTINUE
WALA, WALA AKONG ASAWA/KINAKASAMA (Wala, wala akong asawa/kinakasama).................... 3 % GO TO FAM 46
NADIRI PAGBATON (Tumangging SUMAGOL).........cccuumeerereiereiieireissns it -7 % GO TOFAM 46
WARAY BATON (WAIANG SAGOL).........orrverrreeirreerreeineeeneeesaeeenesessessssssssessssessssssssesssssssssssssssssnesssssesssnes -9 Y CONTINUE

At ang inyo namang asawa/kinakasama? Karaniwan, ilang oras naman sa isang linggo ang ginugugol ng inyong asawa /kinakasama sa
gawaing bahay, hindi kasama ang pag-aalaga ng anak at pamamahinga o pamamasyal? (SHOW CARD)

FAM 36.

[ISSP 16a] . . . . . . . . .
o12]  Atang inyo namang asawa/kinakasama? Karaniwan, ilang oras naman sa isang linggo ang ginugugol ng inyong asawa /kinakasama sa

gawaing bahay, hindi kasama ang pag-aalaga ng anak at pamamahinga o pamamasyal?

ORAS (Oras)

Sa pangkaraniwan, ilang oras sa isang linggo ang kanyang ginugugol sa pag-aalaga ng mga miyembro ng pamilya, halimbawa: mga
bata, mga matatanda, mga may sakit 0 may kapansanang miyembro ng pamilya? (SHOW CARD)

FAM 37.
[ISSP 16b]

[2012] Sa pangkaraniwan, ilang oras sa isa'ng linggo ang kanyang g('nugugol sa p_ag_a_a[ag_a_ng_mg_a_mu@nhm_ng_mm&a halimbawa: mga
bata, mga matatanda, mga may sakit o may kapansanang miyembro ng pamilya?

ORAS (Oras)
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SWS 2021-29 FINAL -ISSP 29 - PROJECT SEP SURV 2021: ISSP
(Revised 16-Feb-22, 5:38 PM) (WARAY)

BB-11. INCOME IN PARTNERSHIP

FAM 38 Paano niyo ngan an iyo asawa/kinakaupod guin aayyos an kinikita han usa o niyo nga duha? Pakipli han baton na pinakaharani ha iyo?
* (SHOW CARD)

[l?z%ﬁ 21]7] Paano ninyo at ng inyong asawa/ kinakasama isinasayos ang kinikita ng isa o ninyong dalawa? Pakipili ang sagot na pinakamalapit sa

inyo. (SHOW CARD)

AKO AN NAMAMAHALA HA NGATANAN NGA KWARTA NGAN GINTATAGAN KO LA AN
AKON ASAWA/KINAKAUPOD HAN IYA PARTE (Ako ang namamahala sa lahat ng pera at
binibigyan ko lamang ang aking asawa/ kinakasama ng kanyang parte) ...........c.ccccuveeneeessieueesnnnns 1

AN AKON ASAWA/KINAKAUPOD AN NAMAMAHALA HA NGATANAN NGA KWARTA NGAN
GINTATAGAN LA NIYA AKO HAN AKON PARTE (Ang aking asawa/kinakasama ang
namamahala sa lahat ng pera at binibigyan lamang niya ako ng aking parte) ............cccceeeeeinnreerennns 2

GINTITIMPO NAMON AN NGATANAN NGA KWARTA NGAN AN KADA USA IN IYA-IYA
PAGKUHA HAN KINAHANGLAN (Pinagsasama namin ang lahat ng pera at ang bawa’t

isa ay kanya-kanyang pagkuha ng Kailangan) .............cceoeeinensnsne s 3
GINTITIMPO NAMON AN PARTE HAN KWARTA NGAN IYA-IYA GINTATAGO AN IBA

(Pinagsasama namin ang ilang bahagi ng pera at kanya-kanyang itinatago ang iba)............c..cccuceun... 4
[YA-IYA KAMI HAN AMUN KWARTA (Kanya-kanya kami Sa aming pera) .............cocovoneeeneninersnssnnsenns 5
DIRI MAKAPILI (HINQi MAKAPIN) ....vvvveeveiriieiieistieieissie ettt -8

BB-12. Y GENDERED DIVISION OF HOUSEHOLD WORK (2)

FAM 39- HA YO PANIMALAY, HIN-O AN NAGHIHIMO HAN MGA MASUNOD NGA BURUHATON HA BAHAY? (SHOW CARD) (Ako permi,
44 Ako kaurugan, Pareho la o Kami pareho, Kaurugan an akon asawa/kinakaupod, Permi an akon asawa/kinakaupod, Guinhihimo han iba
' nga tawo)
SA INYONG PAMAMAHAY, SINO ANG GUMAGAWA NG MGA SUMUSUNOD NA GAWAING BAHAY? (SHOW CARD) (Ako palagi,
Ako madalas, Pareho lang o Kami pareho, Madalas ang aking asawa/kinakasama, Palagi ang aking asawa/kinakasama, Ginagawa ng
ibang tao)
RATING BOARD
SHOW CARD; DO NOT SHUFFLE worern | (MO RO aon | aon' S | o
KAURUGAN ASAWA/ ASAWA/ MAKAPILI
PAREHO  |iNAKAUPOD [KINAKAUPOD |  TAWO
FAM 39. NAGLALABA
[ISSP 182] Naglalaba 1 2 3 4 5 6 -8
[2012]
FAM 40. NAGPAPLANO NGAN NAG-OORGANISA HAN

MGA SALU-SALO NGAN MGA BURUHATON NGA
(IssP18b] | PANGLIBANGAN HAN PAMILYA 1 2 3 4 5 6 -8

[new]
Nagpaplano at nag-oorganisa ng mga salu-salo at

mga gawaing panglibangan ng pamilya

NAG-AASIKASO HAN MGA MAY SAKIT NA
FAM41. | MIYEMBRO HAN PAMILYA

[ISSP 18a] . ' 1 ) 3 4 5 6 )
[2012] Nangangalaga sa mga may sakit na miyembro ng
pamilya
FAM 42. NAMAMALENGKE O PAGGO-GROCERY 1 : : 4 5 6 8
isspigq | Namamalengke o paggo-grocery
[2012]
FAM 43. NAGLILIMPYO HAN PANIMALAY 1 : 3 4 | 6 |
[ISSP 18] Naglilinis ng bahay
[2012]
NAGLULUTO HAN PAGKAON
FAM 44, GLULUTO HAN PAGKAQ
[ISSP 18e] Nagluluto ng pagkain 1 ) ) 4 5 6 )
[2012]
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FAM 45 Hain ha mga masunod an pinaka-nag-iilustrar ha kon paunan-o niyo pagtutunga-tungaan han iyo asawa/kinakaupod an mga buruhaton
" ha balay? Pili la kamo hin us aka baton. (SHOW CARD)
[ISSP 19]

[2012] Alin sa mga sumusunod ang pinaka-naglalarawan sa kung paano ninyo pinaghahati-hatian ng inyong asawa/ kinakasama ang mga
gawaing bahay? Pumili lamang po kayo ng isang sagot? (SHOW CARD)

SOBRA NGA MAS DAMU AN GUIN BUBUHAT KO NGA BURUHATON HA BALAY
KONTRA HA KINAHANGLAN NGA PARTE KO (Talagang mas marami ang ginagawa
kong gawaing bahay kaysa sa dapat Na PArte K0)..........cccccevueveniiiesiieeeinssse s 1

MEDYO MAS DAMU AN GUIN BUBUHAT KO NGA BURUHATON HA BALAY KONTRA HA
KINAHANGLAN NGA PARTE KO (Medyo mas marami ang ginagawa kong gawaing

bahay kaysa $a dapat N@ PAE KO)...........coueeeuririinieenieeree e 2
GUIN BUBUHAT KO LA AN SAKTO NGA PARTE KO HA BURUHATON HA BALAY
(Ginagawa ko lang ang tamang parte ko sa gawaing bahay) ...........ccccuveveeeenieeisiseeinssee e, 3

MEDYO MAS GUTIAY AN GUIN BUBUHAT KO NGA BURUHATON HA BALAY KONTRA
HA KINAHANGLAN NGA PARTE KO (Medyo mas kaunti ang ginagawa kong gawaing
bahay kaysa sa dapat N@ PArE KO) ........c.cuviereuririeirinieissiesessies sttt 4

SOBRA NGA MAS GUTIAY AN GUIN BUBUHAT KO NGA BURUHATON HA BALAY
KONTRA HA KINAHANGLAN NGA PARTE KO (Talagang mas kaunti ang ginagawa
kong gawaing bahay kaysa sa dapat Na Parte K0).........c.ccccuerireinieninsnss s sssessens 5
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ASK ALL

BB-13.

WORK - FAMILY CONFLICT

GAANO KA PERMI NAHITATABO HA YO AN MGA MASUNOD HINI NGA NAGLABAY NGA TULO KA BULAN? (SHOW CARD)

ZQAM 46- (Pira ka beses ha usa ka semana, Pira ka beses ha usa ka bulan, usa o duha ka beses, Diri bisan kakan-o0)
GAANO KADALAS NANGYARI SA INYO ANG MGA SUMUSUNOD NITONG NAKARAANG TATLONG BUWAN? (SHOW CARD)
(llang beses sa isang linggo, llang beses sa isang buwan, Isa o dalawang beses, Hindi kailanman)
RATING BOARD
RING CARDS; DO NOT SHUFFLE PIRA KA PIRA KA USAO Waray
BESES HA BESES HA DUHA KA DIRI BISAN trabaho
USA KA USA KA BESES KAKAN-O (Walang
SEMANA BULAN trabaho)
FAM 46 NAHITABO NA HA AKUN NA UMULI NA MABUTLAW
‘ TIKANG HA TRABAHO NGAN DIRI AKO NA
ISSP20a] | MAKAASIKASO AN MGA BURUHATON HA BALAY 1 2 3 4 0
[2012]
Naranasan kong umuwi nang pagod mula sa trabaho
at hindi ko na maasikaso ang mga gawain sa bahay
KINUKURIAN AKO NGA PANGINANU-ON AN MGA
FAM4T. | RESPONSIBILIDAD KO HA PAMILYA TUNGOD HAN
issp20b] | ORAS NA GUIN GUGUGUL KO HAN AKUN
(2012] TRABAHO 1 2 3 4 0
Nahirapan akong asikasuhin ang mga responsibilidad
ko sa pamilya dahil sa oras na ginugugol ko sa aking
trabaho
FAM 48 KINUKURIAN AKO NGA PANGINANU-ON AN MGA
' RESPONSIBILIDAD KO HA PAMILYA TUNGOD HAN
[IssP20c] | ORAS NA GUIN GUGUGUL KO HAN AKUN
[2012] TRABAHO . 1 2 3 4 0
Naranasan kong makarating sa trabaho nang pagod
dahil sa gawaing bahay na tinapos ko
FAM 49 KINUKURIAN AKO NGA HIN TAGAN PANAHON AN
' AKUN TRABAHO TUNGOD HAN MGA
[ISSP20d] | RESPONSIBILIDAD KO HAN AKUN PAMILYA. 1 2 3 4 0
[2012] . .
Nahirapan akong pag-ukulan ng panahon ang aking
trabaho dahil sa mga responsibilidad ko sa pamilya
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BB-14. FAMILY DEFINITIONS AND FAMILY SOLIDARITY

FAM 50.

[ISSP 21]
[new]

FAM 51.

[ISSP 22a]
[new]

An mga tawo in may duro-dilain nga opinyon kon hino an maituturing na apiki nira kauropdan. Pananglitan niyo an usa nga tawo na
kaupod ha balay an iya asawa o ginkakaupod ngan ira mga anak. Hain ha mga masunod an masisiring niyonga pinaka-apiki na
kauropdan han tawo nga ini? (SHOW CARD)

Ang mga tao ay may iba’t ibang opinyon kung sino ang maituturing na malapit nilang kamag-anak. [pagpalagay po ninyo ang isang
taong na kasama sa bahay ang kaniyang asawa o kinakasama at kanilang mga anak. Alin po sa mga sumusunod ang masasabi

ninyong pinakamalapit sa inyong opinyon ang maituturing ninyo na pinakamalapit na kamag-anak nang taong ito? (SHOW CARD)

MGA ANAK NGAN ASAWA O GINKAKAUPOD (Mga anak at asawa o kinakasama
JAMANG) <. bbb bbbttt a bt 1

MGA ANAK NGAN ASAWA O GINKAKAUPOD PATI NA AN MGA KAG-ANAK
(LOLO'T LOLA HAN MGA ANAK) NGAN KABUGTOAN HINI (TIYO NGAN TIYA
HAN MGA ANAK) (Mga anak at asawa o kinakasama pati na ang mga magulang
(lolo’t lola ng mga anak) at kapatid nito (tiyo at tiya ng mga anak)) ...........coccererevneninnininnenisenens 2

NGATANAN HAN MGA NAUNA NGA NASIRING PATI NA AN MGA KAUROPDAN,
NGAN AN MGA TIYO NGAN TIYA NGAN IBA PA NGA UMANGKON HINI (Lahat
ng mga naunang nabanggit pati na ang mga pinsan, at ang mga tiyo at tiya at

PAMENGKIN NHEO) ...ttt bbb bbb 3
NGATANAN HAN MGA NAUNA NGA NASIRING PATI NA AN IBA PA NGA MGA

TAWO (Lahat ng mga naunang nabanggit pati na ang iba pang mga tao)..........ccc.cueereneenrenenerernnenns 4
DIRI MAKAPILI(HINGT MAKAPIN ....vevovverirevreireieereinsisiissessisssssss s ssssssssssssss s s ssssssssssssssssssanes -8

An mga tawo in may duro-dilain nga opinyon hitungod ha mga responsibilidad nira ha mga kauropdan.

Pananglitan niyo na may mag-asawa o mag-partner na may duha nga anak na nakaukoy ha usa nga balay na may haluag n
alugar na kasya pa an usa nga tawo na umukoy ha ira. An bugto han usa ha mga ha mga mag-asawa in nagkikinahanglan han
lugar para maukyan han mga pira kabulan. Ha iyo opinyon, ha pagkita niyo in kinahanglan o diri kinahanglan na i-alok han mag-
asawa ha tawo nga ini na umukoy hiya hin waray bayad ha ira balay?

Pakipili hin usa nga numero ha iskala nga ini na tikang ha 1 tubtub 7 na kon diin an 1 in Qo, talaga nga kinahanglan na han
mag-asawa, ngan an 7 in Diri talaga nga kinahanglan i-alok han mag-asawa? (SHOW CARD)

Ang mga tao ay may iba’t ibang opinyon tungkol sa mga responsibilidad nila sa mga kamag-anak.

Ipagpalagay po ninyo na may mag-asawa o mag-partner na may dalawang anak na nakatira sa isang bahay na may maluwang
na lugar na kasya pa ang isang tao na makitira sa kanila. Ang kapatid ng isa sa mga mag-asawa ay nangangailangan ng lugar
para matirahan ng mga ilang buwan. Sa inyong opinyon, sa tingin niyo ba ay dapat o hindi dapat na i-alok ng mag-asawa sa
taong ito na tumira siya nang walang bayad sa kanilang bahay?

Packipili po ng isang numero sa iskalang ito na mula sa 1 hanggang 7 na kung saan ang 1 ay Qo talagang dapat na i-alok ng
mag-asawa, at ang 7 ay Hindi, talagang hindi j-alok ng mag-asawa? (SHOW CARD)

Oo, talaga
nga Diri, talaga
kinahangla nga diri
n nira kinahnagla DIRI
ialok n ialok MAKAPILI
Oo, Hindl, (Hindi makapili)
falagang talagang
dapat hindi dapat
nilang ialok nilang ialok
1 2 3 4 5 6 7 -8
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Pananglitan niyo an usa pa nga mag-asawa o0 mag-partner na may duha nga anak na nakaukoy ha usa nga balay na may
FAM 52. haluag na lugar na kasya pa na usa nga tawo umukoy ha ira. An tatay han usa ha mag-asawa in nabalo o namatay an asawa.
[ISSP22b]  Biscan na maupay an pamati ha panlawas han tatay in masurob-on naman hiya. Ha iyo opinyon, ha pagkita niyo ba in
[new] kinahanglan o diri kinahanglan na kumbidahon han mag-asawa an tatay na balo na umukoy na la hin permanente ha ira balay?

Pakipili hin usa nga numero ha iskala nga ini tikang 1 tubtub 7 na kon diin 1in Oo, talaga nga kinahanglan na kumbidahon
han mag-asawa, ngan an 7 in Diri, talaga nga diri kinahanglan han mag-asawa an tatay? (SHOW CARD)

Ipagpalagay po ninyo ang isa pang mag-asawa 0 mag-partner na may dalawang anak na nakatira sa isang bahay na may
maluwang na lugar na kasya pa ang isang taong makitira sa kanila. Ang tatay ng isa sa mag-asawa ay na-balo 0 namatay ang
asawa. Kahit na maayos ang kalusugan ng tatay ay malungkot naman siya. Sa inyong opinyon, sa tingin niyo ba ay dapat o hindi
dapat na imbitahin ng mag-asawa ang tatay na balo na tumira na lang nang permanente sa kanilang bahay?

Packipili po ng isang numero sa iskalang ito na mula sa 1 hanggang 7 na kung saan ang 1 ay
Watang7ay.. aid iid d dadyid d did

Hindi,
Oo, talagang
talagang hindi
dapat nila dapat nila
imbitahin imbitahin DIRI
na tumira na tumira MAKAPILI
Oo, Hindi, (Hindi makapili)
talagang talagang
dapat nila hindi dapat
imbitahin nila
na tumira imbitahin
na tumira
1 2 3 4 5 6 7 -8

FAM 53 Pananglitan niyo an usa nga mag-asawa nga may edad na. Usa ha ira nga apo in nangingihanglan han temporaryo nga
" pinansyal na bulig tungod an kumpanya nga pinagtratrabahuan niya nagsarado hinin bag-o la. Ha iyo kasabot, kinahanglan ba o

[ISsp 23]  diri kinahanglan na an may edad nga mag-asawa in maghatag hin bulig pinansyal ha ira apo?

[new]
Pakipili hin usa nga numero ha iskala nga ini na tikang ha 1 tubtub 7 na kon diin an 1 in Oo, talaga nga kinahnagla hira nga

maghatag, ngan an 7 in Diri, talaga nga diri hira kinahanglan maghatag han pinansyal na bulig? (SHOW CARD)

Ipagpalagay po ninyo ang isang mag-asawang matatanda na. Isa sa kanilang apo ay nangangailangan ng pansamantalang
pinansyal na tulong dahil ang kumpanyang pinagtratrabahuan niya ay nagsara kamakailan lang. Sa inyong palagay, dapat ba o
hindi dapat na ang matandang mag-asawa ay magbigay ng tulong pinansyal sa kanilang apo?

Pakipili po ng isang numero sa lskalang ito na mula sa 1 hanggang 7 na kung saan ang 1 ay Qo. talagang dapat silang

magbiqgay, at ang 7 ay Hindi ng hindi sil inan long? (SHOW CARD)
Hindi,
Oo, talagang
talagang hindi
dapat na dapat DIRI
magbigay magbigay MAKAPILI
Oo, Hindi, (Hindi makapili)
talagang talagang
dapat na hindi dapat
magbigay magbigay
1 2 3 4 5 6 7 -8
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An mga tawo in may duro-dilain nga opinyon hitungod ha kon hino an mahimo nga malalaoman ngan hino an importante ha iyo.
Ang mga tao ay may iba’t-ibang opinyon tungkol sa kung sino ang ang maaaring maaasahan at sino ang mahalaga sa inyo.

Samtang may mga tawo na ginpipinsar na mas matataporan an mga apiki na mga kauropdan, an iba naman in ginpipinsar na

FAM 54. mas matataporan an mga souk nga sangkay. Hain ha iyo panhunahuna an mas apiki ha iyo opinyon?

“S[f:ﬁ] Pakipili han usa nga numero ha iskala nga ini na tikang ha 1i 1 tubtub 7 na kon diin an 1 in Talaga nga mas matataporan mo
an mga souk nga kauropdan, 4 nain_pareho hira nga matataporan hin patas, ngan an 7 in Talaga nga mas matataporan
mo an mga souk ns sangkay, o waray ka matataporan ha kon hino man ha ira nga duha? (SHOW CARD)

Habang may mga tao na iniisip na mas maaasahan ang mga malapit na mga kamag-anak, ang iba naman ay iniisip na mas
maaasahan ang mga matalik na kaibigan. Alin sa inyong pananaw ang mas malapit sa inyong opinyon?
Pakipili po ng isang numero sa lskalang ito na mula sa 1 hanggang 7 na kung saan ang 1 ay Talagang mas maaasahan mo
ang mga malapit na kamag-anak, 4 na ay pa ay, at ang 7 ay Talagang mas
m@mmmum_kgmﬂ 0 wa/a kang maaasahan sa kung sino man sa kanilang dalawa?
(SHOW CARD)
TALAGA NGA MAS MATATAPORAN AN SOUK NA KAUROPDAN (Talagang mas 1
maaasahan mo ang mga malapit na kamag-anak)
2
3
PAREHO NGA HIRA NGA MATATAPORAN HIN PATAS (Parehong silang 4
maaasahan nang pantay)
5
6
TALAGANGA MATATAPORAN MO AN MGA SOUK NA SANGKAY (Talagang 7
maaasahan mo ang mga matalik na kaibigan)
WARAY KA MATATAPORAN HA KON HINO MANHA IRA NGA DUHA (Wala kang
maaasahan sa kung sino man sa kanilang dalawa) 0
Diri makapili (Hindi makapili) 8
FAM 55 Samtang may mga tawo na ginpipinsar na mas importante an mga apiki na mga kauropdan, an iba naman in ginpipinsar na
' mas importante na sangkay. Hain ha iyo panhunahuna an mas apiki ha iyo nga opinyon?
[ISSP 25]

Pakipili hin usa nga numero ha iskala nga ini na tikang 1 tubtub 7 na kon diin an 1 in Talaga nga mas importante an mga
apiki na kauropdan, 4 na in pareho nga hira importante ngan patas, ngan an 7 in_Talaga nga mas importante an mga
souk na sangkay, o waray ka matataporan ha kon hino man ha ira nga duha? (SHOW CARD)

[new]

Habang may mga tao na iniisip na mas mahalaga ang mga malapit na mga kamag-anak, ang iba naman ay iniisip na mas
mahalaga ang mga matalik na kaibigan. Alin sa inyong pananaw ang mas malapit sa inyong opinyon?

Packipili po ng isang numero sa iskalang ito na mula sa 1 hanggang 7 na kung saan ang 1l ay Talagang mas mahalaga ang maa

malapit na kamag-anak, 4 na ay parehonq silang mahalaga nang pantay, at ang 7 ay Talagang mas mahalaga ang maa
matalik na kaibigan, o wala kang maaasahan sa kung sino man sa kanilang dalawa? (SHOW CARD)

TALAGA NGA MAS IMPORTANTE AN MGA APIKI NA KAUROPDAN
(Talagang mas mahalaga ang mga malapit na kamag-anak)

N

PAREHO NGA HIRA IMPORTANTE NGAN PATAS (parehong silang mahalaga
nang pantay)

TALAGA NGA MATATAPORAN MO AN MGA SOUK NA SANGKAY (Talagang
maaasahan mo ang mga matalik na kaibigan)

~N oo &~ (WD

Diri makapili (Hindi makapili) 8

sepsurv 2021 _issp 2020 2022_war_main qre/MaeLabucay&TinTorres



SWS 2021-29 FINAL -ISSP 35 - PROJECT SEP SURV 2021: ISSP
(Revised 16-Feb-22, 5:38 PM) (WARAY)

BB-15. HAPPINESS

Kun huhuna-hunaon niyo an iyo kinabuhi ha kabug-usan ha pagkayana, masisiring ba niyo na kamoin ... (SHOW CARD)?

[TST: 256? Kung iisipin ninyo ang inyong buhay sa kabuuan sa ngayon, masasabi ba ninyo na kayo ay ... (SHOW CARD)?
e MALIPAYON NA GUD (Ganap Na Masaya) .........c.cueveerevereisieserisssesssssssssssssessssssssssssssssssssenns 1
TALAGA NGA MALIPAYON (Talagang Masaya) .........cccoueeureeninenieinsinieineisisinsesisinssssenns 2
MEDYO MALIPAYON (Medy0 MaSAYA) .........cccvveeverrererireieisstessssssess s ssssie s sssssessssssenns 3
PUEDI MALIPAYON PUEDI DIRI MALIPAYON
(Maaaring masaya, maaaring hindi MaSaya) ............ccccveerverevervversiisisiissseissssisssssssssssssaens 4
MEDYO DIRI MALIPAYON (Medyo hindi MaSaya) ..............ccecuveereneieerssesessssssssssssssessnees 5
TALAGA NGA DIRI MALIPAYON (Talagang hindi masaya) ...........c.ccccueevenrenenisenrensssnnsennns 6
DIRI GUD MALIPAYON (Ganap na hindi Masaya) ............ccoeureneiniernsnsninsinsssssinssessensens 7
DIRI MAKAPILI (HIinli MEKAPIT) ....vovvervrrereireiriiiinsisissississsessesie s sssssssssssssssssssesseens -8

BB-16.  GENDER INEQUALITY

FAM57- | AN MGA TAWO IN MAY DURO-DILIAN NGA OPINYON HITUNGOD HA KON AN KABABAYEN-AN O KALALAKIN-AN IN MAS

59. TUGMA O MAS ANGAY NGA MAGSERBI O GUMANAP HAN KATUNGDANAN HA MGA POSISYON HAN PAGMANDO. PAKI
ISAALANG-ALANG NIYO ANG MGA MASUNOD NGA POSISYON NGAN PAKISIRING AN PANHUNAHUNA NA PINALA-APIKI HA
[YO OPINYON.

(Talaga nga mas angay an kababayen-an, Medyo mas angay an kababyen-an, Angay pareho an kababayen-an ngan
kalalakin-an> Talaga nga mas angay an kalalakin-an )

Ang mga tao ay may iba't ibang opinyon tungkol sa kung ang kababaihan o kalalakihan ay mas angkop o mas bagay na magsilbi o
gumanap ng tungkulin sa mga posisyon ng pamumuno. Paki isaalang-alang po ninyo ang mga sumusunod na posisyon at pakisabi
po ang pananaw na pinakamalapit sa inyong opinyon. (SHOW CARD)

(Talagang mas bagay ang kababaihan, Medyo mas bagay ang kababaihan, Bagay pareho ang kababaihan at kalalakihan, Medyo
mas bagay ang kalalakihan, Talagang mas bagay ang kalalakihan)

RATING BOARD
. ANGAY
SHOW CARD; DO NOT SHUFFLE TALAGA NGA "ﬁfg&"ﬁ’f PAREHOAN | MEDYOMAS Tﬁgﬁﬁgf\f DIRI
MASANGAY AN KABABAYEN- | ANGAY AN
KABABAYEN-AN KABA:,:‘YEN' ANNGAN | KALALAKIN-AN AN KA';\?"-AK'"' MAKAPILI
KALALAKIN-AN
FAM 57 SEKRETARYA HAN GABINETE NGAN
‘ NASYONAL NA PAMAHALAAN
[ISSP 273] , 1 2 3 4 5 -8
[new] Sekretarya ng gabinete ng nasyonal na
pamahalaan
FAM 58 PRESIDENTE HAN USA NGA UNIBERSIDAD O
: PAMANTASAN 1 2 3 4 5 8
[ISSP 27b] . . Lo
[new] Presidente ng isang unibersidad o pamantasan
FAM 59 MATATAAS NA OPISYAL NG ISANG
: MALAKING KUMPANYA
[ISSP 27¢] : . .
[new] Matataas na opisyal ng isang malaking 1 2 3 4 5 -8
kumpanya
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BB-17. FINANCIAL SITUATION OF THE HOUSEHOLD

Kon pipinsaron an kabug-osan na kita han iyo panimalay, kaupod an ngatanan na pinagkukuhaan han kita gan mga miyembro han iyo

FAM 0. panimalay na nag-aaragmot/naghahatag han kita, gaano kakui o kadali para han iyo panimalay na matustusan an iyo mga kinahanglan?
[ISsP28a] (SHOW CARD)
[new]
Kung iisipin ang kabyuang kita ng inyong sambahayan, kasama ang lahat ng pinagkukunan ng kita ng mga miyembro ng inyong
sambahayan na nag-aambag/ nagbibigay ng kita, gaano kahirap o kadali para sa inyong sambahayan na matustusan ang inyong mga
pangangailangan? (SHOW CARD)
TALAGA NGA MAKURI (Talagang mahirap)..........ccccveeeeunieneeneineeneieeeineiseeessessessseesennes 1
MEDYO MAKURI (Medy0 MARIrap).........cccoueuriereniieiicessses s sssese s sessssesssens 2
DIRI MADALI O MAKURI (Hindi madali 0 Mahirap) ..........c.ccceovneerrereenesenneesseesseseeeesenees 3
MEDYO MADALI (Medy0 Madali)...........cccceveunreiriinieiniiniieissinseississesssisssesssisssssssssssesssssssessnens 4
TALAGA NGA MADALI (Talagang madali).............cceveenninineneseneeseesseeseineesnens 5
DIRI MAKAPILI (HIndi MAKEPIL) .....vevveverieerirereeinsieessie s sssessssesssssssssssssssssssssesssseenenes -8
FAM 61 Kon igkukumpara ha nakalabay nga 12 ka bulan, paunan-o nagbag-o ha iyo nga palagay an kalagayang pinansyal han iyo nga
" panimalay? Masisiring ba niyo nga an iyo nga pagkayana kalagayanin ...?
[ISSP 28b]

(2015, Kung ikukumpara sa nakalipas na 12 buwan, paano po nagbago sa inyong palagay ang kalagayang pinansyal ng inyong sambahayan?

modified] ~ Masasabi ba ninyo na ang inyong kasalukuyang kalagayan ay ...?

TALAGA NGA MAS MAUPAY KONTRA HA NAKALABAY NGA 12 KA BULAN

(Talagang mas mabuti kaysa sa nakalipas Na 12 DUWEN) ............cccevuiurrnineininsinseeseseesee s sssssessessens s

MEDYO MAS MAUPAY KONTRA HA NAKALABAY NGA 12 KA BULAN

(Medyo mas mabuti kaysa sa nakalipas Na 12 BUWEN) ...........cuvevmeinieiienssssissisissess e sessssessssnsnes

PAREHO SA KONTRA HA NAKALABAY NGA 12 KA BULAN

({Pareho sa kaysa Sa Nakalipas Na 12 BUWEN) ..........ceureurinirieeisieisseee et sssssssss s sssssssessns seees

MEDYO MAS MARAOT KONTRA HA NAKALABAY NGA 12 KA BULAN

(Medyo mas masama kaysa Sa Nakalipas Na 12 BUWAN) ..........cccverieinineieieeeineresees e

TALAGA NGA MAS MARAOT KONTRA HA NAKALABAY NGA 12 KA BULAN

(Talagang mas masama kaysa sa nakalipas Na 12 DUWAN) ...........cccveurmninninnennenese e
HINDI MAKAPILIE (HINGT MEKAPIN) .....vevovoeiieieieisei ettt -

Fave R 29 (2012:32): LOCATED IN SDC

ISSP 29]
[2012]
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BB-18. OPTIONALS (plus N30)

KAMO BA IN NABULIG O NAG-AATAMAN HAN MGA MIYEMBRO HAN PAMILYA, HIRA MAN IN KAUPOD O DIRI NIYO KAUPOD

g;\M 63- | HABALAY, HIN KADA ADLAW? (SHOW CARD)
Kayo po ba ay tumutulong o nag-aalaga ng mga miyembro ng pamilya, sila man ay kasama o hindi ninyo kasama sa bahay, nang
araw-araw? (SHOW CARD)
RATING BOARD
SHOW CARD; DO NOT SHUFFLE DIRI
00 DIRI MAKAPILI
FAM 63 MGA BATA NGA WARAY PA HA EDAD HA PAG-ARAM
SSP 0314] Mga batang wala pa sa edad sa pag-aaral 1 2 8
[new]
FAM 64 MGA BATANGA AADA EDAD NA HA PAG-ARAM TUBTUB
: 18 NA EDAD 1 2 8
ISSP 031b
[ [new] ] Mga batang nasa edad na sa pag-aaral hanggang 18 na
FAM 65 MGA LAGAS NA
' 1 2 8
[ISSP031¢c] | Mga matatanda na
[new]
FAM 66. MGA TAWO NGA MAY SAKIT/ KAPANSANAN
[ISSP 031d] Mga taong may sakit/ kapansanan 1 2 8
[new]
FAMG7. | |BA PANGA TAWO
1 2 8
ISSP 031
[ inew] ¢l | Iba pang tao
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READ:

AN MASUNOD NA MGA PAKIANA IN HITUNGOD HA KON PAANO KAMO GINPADAKO HAN YO MGA KAG-ANAK NGAN AN [YO RELASON HA
IRA.

AN KARUYAG SIDNGON HAN “KAG-ANAK” IN MGA BIOLOGICAL O TUNAY NA KAG-ANAK, MGA STEP-PARENTS, MGA NAG-ATAMAN O
UMAMPON NA KAG-ANAK. AN KARUYAG SIDNGON NAMAN HAN “NAGPADAKO” IN AN PARTISIPASYON NIRA KADA ADLAW NA
PAGPADAKO HAN MGA BATA PANANGLITAN, PAGHAHATAG HAN MORAL NGAN MAUPAY BATASAN, , EMOSYONAL NA SUPORTA,
PARTISIPASYON HA PAN-ADLAW-ADLAW NA BUROHATON, PAG-UPOS HA MGA PAG-UUYAG /HOMEWORKETC.

Ang susunod na mga katanungan ay tungkol sa kung paano kayo pinalaki ng inyong mga magulang at ang inyong relasyon sa kanila.

Ang ibig sabihin ng “magulang” ay mga biological o tunay magulang, mga step-parents, mga nag-alaga o umampon na magulang. Ang ibig sabihin
naman po ng “pagpapalaki” ay ang partisipasyon nila sa araw-araw na pagpapalaki ng mga bata, halimbawa, pagbibigay ng moral at magandang
asal, emosyonal na suporta, partisipasyon sa pang-araw-araw na gawain, pagsama sa mga paglilibang/homework efc).

FAM 68 Hino ang mas may ada partisipasyon ha pagpapadako h iyo hadto in bata pa - an iyo iroy, 0 amay o patas la na an partisipasyon nira ha
" pagpadakohaiyo?

[ISSP 032]

[new] Sino po ang mas mayroong partisipasyon sa pagpapalaki sa inyo noong kayo ay bata pa — ang inyong ina, 0 ama o pantay lang ang

partisipasyon nila sa pagpapalaki sa inyo?

AN AKON IROY IN TALAGA NGA MAY MAS DAKO NGA PARTISIPASYON HA AKON PAGPADAKO (Ang aking ina ay
talagang may mas malaking partisipasyon sa aking
PAGPAPAIAKI) ...t 1 % CONTINUE psse o33

AN AKON IROY IN MEDYO MAY MAS DAKO NGA PARTISIPASYON HA AKON PAGPADAKO (Ang aking jna ay medyo
may mas malaking partisipasyon sa aking
PAGPAPAIAKI).........ocvverirrir et 2 Yk CONTINUE gsspos

ANG AKON IROY NGAN AMAY IN MAY PATAS NA PARTISIPASYON HA AKON PAGPADAKO (Ang aking ina at ama
ay may pantay na partisipasyon sa aking
PAGPAPAIAKI) ... 3 Y CONTINUE yssp oz

AN AKON AMAY IN MEDYO MAY MAS DAKO NGA PARTISIPASYON HA AKON PAGPADAKO (Ang aking ama ay
medyo may mas malaking partisipasyon sa aking
PAGPAPAIKI) ...t 4 Y CONTINUE gssp oy

AN AKON AMAY IN TALAGA NGA MAY MAS DAKO NGA PARTISIPASYON HA AKON PAGPADAKO (Ang aking ama
ay talagang may mas malaking partisipasyon sa aking
PAGPAPAIAKI) ... 5 Y CONTINUE ysse o

USA LA HA AKON KAG-ANAK AN NAKADTO HADTO AKO IN DUMAKO

(Isa lang sa aking magulang ang nandoon noong ako ay Iumalaki) ..............c.cccceoenerncninnnn. 6 Y& CONTINUE pssp oz
WARAY HA AKON MGA KAG-ANAK AN NAKADTO HADTO AKO IN DUMAKO

(Wala sa aking mga magulang ang nandoon noong ako ay lumalaKki)..............c.ccccceevevenennn. 7 % GO TO FAM 71 psspzs)
DIRI NAAANGAY (Hindi DAAANGKOP) ...veveeeeereeireieireeeisees et e 0

FAM69- | PINSARON NIYO AN PANAHON NA KAMO IN NAGPAPLANO NA MAGTRABAHO PARA HA SWELDO. GAANO GINKARAWAT
70. PARA HA YO MGA KAG-ANAK NA KAMO IN NAGTATRABAHO NA NGAN MAY SUWELDO? (SHOW CARD) (Talaga nga
ginkarawat<medyo ginkarawat, medyo diri ginkarawat, talaga nga diri ginkarawat

Isipin po ninyo ang panahon na kayo ay nagbabalak na na magtrabaho para sa sweldo. Gaano po katanggap-tanggap para sa inyong
mga magulang na kayo ay magtatrabaho na nang may sweldo? (SHOW CARD) (Talagang katanggap-tanggap, Medyo katanggap-
tanggap, Medyo hindi katanggap-tanggap, Talagang hindi katanggap-tanggap

SHOW CARD; DO NOT SHUFFLE RATING BOARD
STEM QUESTION (READ FOR EACH ITEM): TALAGANG MEDYO MEDYO HINDI  |TALAGANG HINDI DRI
Gaano ginkarawat para [read item] na kamo in magtatrabaho | KATANGGAP- | KATANGGAP- | KATANGGAP- | KATANGGAP- NoT MAKAPILI
na ngan may sweldo? TANGGAP TANGGAP TANGGAP Tanceap | \TTUICABLE | MAKAPIL
FAM 69. HAIYO IROY
ISSP 0333l | g inyongina ... 1 2 3 4 5 8
[new]
FAM 70. HA IYO AMAY
ISSP 0336] | Ha jyo amay ... 1 2 3 4 5 -8
[new]
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Pira nga anak mo an may-ada kamo? Paki-upod liwat an mga “step-children” 0 mga ampon, kon may ada man?

FAM 71.
[1SSP 30] llang anak po ang mayroon kayo? Pakisama rin ang mga “step-children” o mga ampon, kung mayroon man?
[new]
TOTAL NUMBER OF CHILDREN: sk CONTINUE
WARAY ANAK (Walang anak) ...........ccoovvverirvonrivnenens 0 Y GOTOSWS01
READ:

AN MASUNOD NA MGA PAKIANA IN HITUNGOD HA PAGPAPADAKO HA IYO MGA ANAK NGAN AN YO RELASYON HA IRA.

PAKI-UPOD AN BISCAN HINO NGA ANAK NA UNGOD, AMPON, GIN-AATAMAN O STEP-CHILD NA ANAK. AN KARUYAG SIDNGON NA MAN
HAN “PAGPAPADAKO” IN AN PARTISIPASYON NIYO HA KADA ADLAW NA PAGPAPADAKO HAN MGA BATA, PANANGLITAN,
NAGHAHATAG HAN MORAL NGAN MAUPAY NGA BATASAN, EMOSYONAL NA SUPORTA, PARTISIPASYON HA PAN-KADA ADLAW NA
BUROHATON, PAG-UPOD HA MGA PAG-UUYAG/ /[HOMEWORKETC.

Ang susunod na mga katanungan ay tungkol sa pagpapalaki ng inyong mga anak at ang inyong relasyon sa kanila.

Pakisama po ang kahit na sinong anak na tunay o biological, ampon, inaalagaan, o step-child na anak. Ang ibig sabihin naman po ng “pagpapalaki”
ay ang partisipasyon ninyo sa araw-araw na pagpapalaki ng mga bata, halimbawa, pagbibigay ng moral at magandang asal, emosyonal na suporta,
partisipasyon sa pang-araw-araw na gawain, pagsama sa mga paglilibang’/homework etc.

FAM72. Yana naman in pinsaron niyo an iyo mga anak. Hino ha iyo mag-asawa o mag-partner ang may mas partisipasyon ha pagpapadako han

[ ?
ISSP 034] iyo mga anak?

[new] Ngayon naman po ay isipin ninyo ang inyong mga anak. Sino po sa inyong mag-asawa o mag-partner ang may mas partisipasyon sa
pagpapalaki ng inyong mga anak?

AKO AN TALAGA NGA MAY MAS PARTISIPASYON HA PAGPAPADAKO HAN AMON MGA

ANAK (Ako ang talagang may mas partisipasyon Sa pagpapalaki ng aming mga anak) ...........c.cccoeueveneneseeneerceneens 1
AKO AN MEDYO MAY MAS PARTISIPASYON HA PAGPAPADAKO HAN AMON MGA
ANAK(Aka ang medyo may mas partisipasyon sa pagpapalaki ng aming mga anak).............co.oeeneneneneinnnnnns 2

AKO NGAN AN AKON ASAWA/GINKAKA-UPOD IN MAY PATAS NA PARTISIPASYON SA
PAGPAPALAKI HAN AMON MGA ANAK(Ako at ang aking asawa/kinakasama ay may pantay
na partisipasyon sa pagpapalaki Ng aming Mga @NAK) ..........cccrerieriemnirneeneee st ssesesss oo 3

AN AKON ASAWA/GINKAKA-UPOD AN MEDYO MAY MAS PARTISIPASYON HA
PAGPAPADAKO HAN AMON MGA ANAK(Ang aking asawa/kinakasamaang medyo may mas
partisipasyon sa pagpapalaki ng aming Mga @NAK) .............ccceeururirineeniiseess e sresees 4

AN AKON ASAWA/GINKAKA-UPOD IN TALAGA NGA MAY MAS PARTISIPASYON HA
PAGPAPADAKO HAN AMON MGA ANAK (Ang aking asawa/kinakasama ay talagang may

mas partisipasyon Sa pagpapalaki ng aming Mga @NAK) .............ccceereirereiierneienesene e 5
NAG-UUSAHAN AKO NGA KAG-ANAK O SINGLE-PARENT(Nag-iisa akong magulang o single-
T T 1 OSSP 6
DIRI MAKAPILI(HINGi MAKEPIN) .....coveoevoeeeeeeineiseitscieieees ittt st -8
NOT APPLICABLE ..ottt ettt 888 0

ISSP FAM TIME END (HHMM)
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